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Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente

Operacional, do mapa de pessoal do Municipio de Arganil - Educacdo

LISTA DE RESULTADOS DO 12 METODO DE SELECI\O - AVALIACAO CURRICULAR
(arte22¢2 da Portaria n2233/2022, de 09/09)

(aplicado aos candidatos na situagdo referida no n22 do art2362 da Lei n235/2014, de 20/06, na sua atual redac3o)

Anténio Manuel Brito da Silva Martins, Presidente do Juri do procedimento concursal supracitado,
faz publica a deliberagdo, tomada em 05/12/2024, sobre a lista dos resultados da avaliagdo curricular, primeiro

método de selegdo do procedimento concursal (arredondamentos as centésimas) (por ordem alfabética):

Candidatos Aprovados:
Nome Completo Valoragao
Idalina da Conceigdo Joaquim 14,00 valores
Margarida Maria Soares Borges 13,17 valores

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do método de selecio seguinte, a
entrevista de avaliagdo de competéncias, de acordo com a faseamento estipulado (0s quinze primeiros

classificados nos primeiros métodos — Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Curricular).

Pagos do Municipio de Arganil, 06/12/2024.

O Presidente do Juri,
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Anténio Manuel Brito da Silva Martins
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