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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO, DO MAPA DE PESSOAL DO MUNICiPIO DE ARGANIL (EXPEDIENTE E COMUNICAGOES)

LISTA DE RESULTADOS DO 22 METODO DE SELECAO - AVALIAGAO PSICOLOGICA
(artigo 222 da Portaria n2 233/2022, de 09/09)

Angela Maria Mendes Gongalves Marques, Presidente do Juri do procedimento concursal supracitado, faz publica a
deliberacio, tomada em 07/01/2025, sobre a lista dos resultados da avaliagdo psicoldgica, segundo método de
sele¢do do procedimento concursal (por ordem alfabética):

Candidatos Aprovados:

CANDIDATO/A VALORACAO

BRUNA RAQUEL CASTANHEIRA ABRANTES Apto/a
"CARLOTA DE JESUS EVA MIGUEIS - Apto/a
CRISTINA ISABEL DA COSTA GONCALVES DE ALMEIDA Apto/a
DEBORA DA CONCEICAO TEIXEIRA NEVES Apto/a
DIANA FILIPA DIAS BATISTA Apto/a
HELDER JOSE ANDRE CARTAS Apto/a
ISABEL MARIA COSTA OLMO Apto/a

"LUfS MIGUEL ALVES DA SILVA TAVARES ; Apto/a
MARTA SOFIA HENRIQUES CEREJEIRA Apto/a

| MONICA SOFIA BORGES DAS NEVES CORREIA _! ~ Apto/a
NUNA ISABEL GUSMAO DA SILVA MONTEIRO Apto/a

“TANIA RAQUEL DIAS JOAQUIM Apto/a
VITOR MANUEL ALVES MARQUES LOPES Apto/a

Candidatos Ndo Aprovados e Excluidos:

e CANDIDATO/A o [ MOTIVO DA EXCLUSAO

["ANA CRISTINA SIMGES SEQUEIRA - a)
ANDRE ALEXANDRE OLIVEIRA DE GOUVEA LOPES DE ALMEIDA b)

a) Ndo compareceu ac método de selecdo.
b) Obteve a meng&o de “N&o Apto” no método de selegdo.

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do método de selecgdo seguinte, a entrevista de
avaliagdo de competéncias.

Pacos do Municipio de Arganil, 07 de janeiro de 2025.

A Presidente do Juri
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