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Coletivo de Representantes da Rede Social de Arganil

Com vista a prossecucao dos objetivos e das a¢des de intervencédo locais, a Rede Social
de Arganil teve inicio em junho de 2003, e incorpora as institui¢cbes descritas nos

quadros seguintes:

Conselho Local de Acéo Social de Arganil

Agrupamento de Escolas de Arganil

Assisténcia Folquense

Associacdo de Desenvolvimento Integrado da Beira Serra
Associacdo de Freguesias de Direito Pablico de Arganil

Associacdo de Moradores de Casal de S. Jodo

Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios Argus
Associacdo Humanitaria e Social da Casa do Povo de Barril de Alva
Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadéao Deficiente Mental
Camara Municipal de Arganil

Céritas Diocesana de Coimbra

Casa do Povo de Cerdeira e Moura da Serra

Casa do Povo de Coja

Casa do Povo de S. Martinho da Cortica

Centro de Emprego e Formacao Profissional do Pinhal Interior Norte
Centro de Saude de Arganil

Centro Social da Freguesia de Cepos

Centro Social Paroquial de Benfeita

Centro Social Paroquial de Cdja

Centro Social Paroquial de Sarzedo

Comissao Social de Freguesia de Pombeiro da Beira

Conferéncia S. Vicente de Paulo

Fundacao Bissaya Barreto — Casa da Crianga Joaquina B. Rosa
Guarda Nacional Republicana

ISS, 1.P./Centro Distrital de Coimbra

Junta de Freguesia Arganil
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Junta de Freguesia Benfeita

Junta de Freguesia de Celavisa

Junta de Freguesia de Secarias

Junta de Freguesia Folques

Junta de Freguesia Piodéo

Junta de Freguesia Pomares

Junta de Freguesia Pombeiro da Beira

Junta de Freguesia S. Martinho da Cortica

Junta de Freguesia Sarzedo

Lions Clube de Arganil

Passo a Passo - Associacdo de Ajuda Psicossocial
Santa Casa da Misericordia de Arganil

Santa Casa da Misericordia de Vila Cova de Alva
Unido das Freguesias de Cepos e Teixeira

Unido das Freguesias de Cerdeira e Moura da Serra
Unido das Freguesias de Coja e Barril de Alva

Unido das Freguesias de Vila Cova de Alva e Anseriz

O Nucleo Executivo da Rede Social, constituido na mesma data que o Plenério, foi
revisto e votado a 21 de abril de 2023, tendo atualmente a configuracéo abaixo

apresentada.

Nucleo Executivo

Camara Municipal de Arganil

ISS, I.P./Centro Distrital de Coimbra

Centro Social Paroquial de Cdja

Passo a Passo - Associacdo de Ajuda Psicossocial

Centro de Emprego e Formacéo Profissional do Pinhal Interior Norte
Junta de Freguesia de Arganil

Guarda Nacional Republicana
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PARTE | - ENQUADRAMENTO DO PROJETO

Introducao

A Rede Social assenta no trabalho de parceria alargada, efetiva e dindmica e visa
0 planeamento estratégico da intervencdo social local, que articula a intervengdo dos
diferentes agentes locais para o desenvolvimento social, cujos instrumentos de
planeamento fundamentais sdo o Diagndstico Social, o Plano de Desenvolvimento Social
e os Planos de Acdo.

O Municipio de Arganil aderiu & Rede Social no ano 2003, na sequéncia da
Resolugéo de Conselho de Ministros n°197/97 de 18 de novembro, com a constituigédo do
Conselho Local de A¢do Social (CLAS) de Arganil, aprovado em Sessdo Publica de 20
de junho desse ano. Integra as organizac@es, publicas ou privadas sem fins lucrativos que
nela queiram participar, sendo uma das suas competéncias, assegurar o planeamento
integrado e sistematico do desenvolvimento social do concelho.

A todas estas entidades cabe concertar os seus esfor¢cos com vista a erradicacédo
ou atenuacdo da pobreza e da exclusdo e a promocao do desenvolvimento social e que, a
seu tempo, se tém vindo a consolidar enquanto rede de apoio social integrado,
materializando a Rede Social de Arganil, enquanto plataforma de planeamento e
coordenacdo da intervencéo social a nivel concelhio.

O presente documento constitui a terceira atualizacdo do Diagndstico Social do
Concelho de Arganil, realizada em dois momentos distintos.

Num primeiro momento, que decorreu de maio a agosto de 2024 e,
posteriormente, no periodo compreendido entre outubro e novembro de 2024, em que foi
realizada uma revisdo e consequente atualizacdo por parte da equipa do projeto Radar
Social.

Para a sua estruturacdo, optou-se pela revisitacdo dos termos e conteidos desse
documento, numa logica de atualizagéo da leitura da realidade social municipal.

Este exercicio ndo poderia deixar de refletir o impacto das mudancas societais, entretanto
verificadas — em especial, as decorrentes da pandemia da COVID-19, nem de responder
as instigacdes de ordem econdmica, social e politica que, a diferentes escalas — local,

regional, nacional e europeia, se verificam. Neste campo, destaca-se a Agenda 2030 que
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entrou em vigor a 1 de janeiro de 2016, em resultado da resolucdo da Organizagéo das
Nagoes Unidas denominada “Transformar o nosso Mundo: Agenda 2030 de
Desenvolvimento Sustentavel”.

Subscrita por 193 Estados Membros, a 25 de setembro de 2015, numa cimeira realizada
em Nova lorque (EUA), a Agenda 2030 é constituida por 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), desdobrados em 169 metas que, partindo dos
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio que vigoraram entre 2000 e 2015, procuram
estabelecer uma visdo ambiciosa e transformadora da sociedade. Visdo essa que se
enquadra na missdo da Camara Municipal de Arganil, assente na promocdo do
desenvolvimento sustentavel, coeséo territorial e melhoria da qualidade de vida de toda a
populacéo residente ou com atividade no territorio.

Nesse sentido a implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
no territério constituiu-se como um dever, uma responsabilidade e uma ambicdo do
Municipio de Arganil.

Quanto mais proximo da realidade se encontrar o diagndstico social, mais
vantajoso sera para a defini¢do de planos de intervencdo, tratando-se de um instrumento
que permite uma compreensdo da realidade social e procura a identificacdo das
necessidades e problemas prioritarios, bem como recursos e potencialidades locais.

Sendo o Diagnéstico Social uma ferramenta que procura compreender a dimensao
social de um territorio, deve assim prever uma fase participativa, durante a qual se
consulte a comunidade, dando voz e relevo as diferentes percecdes, opinides e vivéncias
que existem no territorio. Através deste envolvimento, potencia-se um maior empenho
para a ativacao dos meios e agentes sociais locais na promocao do desenvolvimento social
do territdrio, que se reconhecem como parte integrante e essencial do processo. Do ponto
de vista da organizacdo, o presente Diagndéstico Social do Concelho de Arganil, encontra-
se estruturado em trés partes, sendo a primeira dedicada ao enquadramento, e a
fundamentacdo da aplicabilidade do documento, bem como a respetiva metodologia
utilizada.

A segunda parte é dedicada a caraterizagdo do concelho, segundo diferentes
dimensGes de analise, que incorporam as sinteses conclusivas informadas e atualizadas
dos dados, com uma reflexdo sobre as Principais Problematicas, Desafios e
Oportunidades. E assim efetuado o retrato social do concelho de Arganil, assente nas suas
caracteristicas territoriais e demogréficas, e na andlise das dimensfes da migracéo, do

desenvolvimento econémico, das condi¢Bes de habitacdo e infraestruturas basicas
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existentes, da educacdo e formacéo, da saude, da seguranca, da cultura, do desporto e do
lazer, do ambiente e da protecgéo e inclusdo social.

A terceira parte concretiza a avaliagédo do Plano de Desenvolvimento Social 2015-
2020, observando os objetivos atingidos através das atividades concretizadas, para o
publico-alvo definido e segundo o envolvimento de diversos parceiros locais.

Por fim, e fora do ambito do processo de atualizacdo do Diagnostico Social do
concelho de Arganil e, portanto, fora do &mbito do presente Relatério, ficam a objetivacdo
e a analise detalhada das taxas de cobertura e do quadro concelhio de prioridades em
matéria de respostas sociais, topicos que serdo objeto de tratamento no ambito do
processo de elaboracéo da Carta Social de Arganil, cuja realizagédo decorre em articulagdo
com a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra.

Metodologia

Para a elaboracdo deste Diagnostico Social, foram utilizadas varias técnicas
metodoldgicas de investigacao social.

A semelhanca dos anteriores diagnosticos, procedeu-se a recolha documental,
através da andlise qualitativa e quantitativa de bibliografia diversificada e documentos
relevantes, bem como ao posterior tratamento dos dados, atualizando os indicadores de
referéncia utilizados no anterior diagnostico, consubstanciado por novos indicadores que
vém contribuir para uma mais completa caracterizacdo do concelho, tendo em conta a
evolucéo da realidade social de 2015 para 2024.

Esta caraterizacdo assentou nos dados quantitativos da informacéo disponivel nas
diferentes fontes oficiais de informacéo, que vao desde o Instituto Nacional de Estatistica
(INE), PORDATA documentos estatisticos setoriais de fontes ministeriais e,
cumulativamente, as bases de dados de servi¢os do Municipio de Arganil e de Instituicdes
Locais/Regionais.

Com o conhecimento destes dados, o seu tratamento e sistematizacao, pretende-
se a elaboracéo, o mais fiel possivel, de um retrato do concelho.

Para uma maior eficacia do documento, através da participacdo e da partilha,
foram ainda realizadas trés Sessdes Participativas (Anexo 1), dinamizadas pela equipa

@GIR, do Instituto Politécnico de Coimbra, que consistiram na realizacdo de trés
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reunides com entidades que integram o Conselho Local de Acdo Social, executadas com
uma periodicidade mensal, entre abril e junho de 2024,

Nas sessOes, procurou-se identificar as necessidades e potencialidades, desafios e
constrangimentos, bem como as solucdes ja existentes e novas propostas de solucgdes
procurando-se, ainda, fazer a priorizacdo das areas e perceber que papel cada entidade
pode desempenhar na sua concretizagdo do Plano de Desenvolvimento Social.

As principais &reas elencadas passaram pelas Migracfes; Desenvolvimento
Econdmico; Educacao e Formacdo; Saude; Protecdo e Inclusdo Social; Cultura, Desporto
e Lazer; Seguranca; Habitac&o e, ainda, outras que viessem a surgir.

Na primeira sessdo, que tinha como objetivo identificar as necessidades, desafios
e constrangimentos do Concelho em &reas relevantes, os parceiros do CLAS de Arganil
foram desafiados a responder sobre quais 0s maiores constrangimentos e necessidades
que o nosso Concelho enfrenta, quais as fraquezas (fatores internos) e ameacas (fatores
externos) e, ainda, sobre que respostas/servigos/equipamentos que se revelam necessarios
no nosso Concelho.

A segunda sessdo, que pretendia identificar respostas existentes no concelho e
propor outras possiveis solucdes nas areas abordadas na reunido anterior, os participantes
criaram grupos de trabalho para cada uma das areas abordadas na reunido anterior. Nestes,
trabalharam em conjunto para identificar as respostas/solucdes ja existentes no territorio
e sugerir novas, sendo confrontados com o questionamento das potencialidades e
respostas ja existentes no concelho, bem como aquelas que poderéo ser desenvolvidas.

Finalmente, a terceira sessdo participativa, que visou priorizar areas de atuacao,
fortalecer o grau de envolvimento dos parceiros e apresentar os resultados das sessdes
anteriores, os presentes puderam decidir a ordem de prioridades das areas a abordar na
intervencdo concelhia, sendo os resultados recolhidos devolvidos a todo o Plenério, a fim
de incorporar demais contributos.

Optou-se, nesta explicitagdo da metodologia, ndo aprofundar em demasia 0s
conteudos trabalhados nas sessdes participativas, uma vez que o relatério dos contributos
recolhidos sera incorporado, em anexo, no presente documento.

No decorrer da reviséo e atualizacdo elaborada pela equipa do Radar Social, foram
desenvolvidas reflexbes e introduzidos contributos, que permitiram complementar e
atualizar a informacdo que ja havia sido recolhida anteriormente, tanto na recolha

documental, como nas sess6es participativas realizadas.
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Todo o desenvolvimento deste processo multifacetado de co-construcdo de
conhecimento sobre a evolugdo da situacdo social do concelho de Arganil, permite a Rede
Social passar a dispor de uma base de informacdo (quantitativa e qualitativa) atualizada,
capaz de favorecer o aprofundamento da reflexdo e do dialogo dos diferentes agentes,
auxiliando a tomada de decisGes sobre acdes futuras e a prdpria mobilizacdo das
entidades.

Assumindo-se, por um lado, uma natureza prospetiva, ja que pretende enquadrar
e alinhar essa mobilizacdo e essa tomada de decisdes com as tendéncias, estratégias e
politicas conhecidas a diferentes escalas (em matéria de promocdo da coesdo e do
desenvolvimento social), nos curto e médio prazos, isto é, considerando o futuro imediato
e, bem assim, o horizonte de 2030, por outro lado, com a atualizacdo do Diagndstico
Social contemplada neste Relatério, ficam identificados os dominios fundamentais da
mudanca transformadora que o Plano de Desenvolvimento Social propora e ajudara a

estrutura.
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Parte Il — DIAGNOSTICO DO TERRITORIO

1. CARATERIZACAO DO TERRITORIO DO CONCELHO

1.1. TERRITORIO

O concelho de Arganil pertence administrativamente ao Distrito de Coimbra e, do
ponto de vista do ordenamento do territorio, integra-se na sub-regido do Pinhal Interior
Norte (PIN) e, na Nomenclatura de Unidades Territoriais para Fins Estatisticos no nivel
I (NUT I11), faz parte da Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra— CIMRC.

Caracterizado por um relevo acidentado, o concelho de Arganil, encontra-se
delimitado a Norte, pelos concelhos de Penacova, Tabua e Oliveira do Hospital, a Sul,
pelos concelhos de Gais e Pampilhosa da Serra, a Este, pelos concelhos de Seia e Covilha
e a Oeste, pelo Concelho de Vila Nova de Poiares.

Com uma superficie de 332,8 km?, estrutura-se no sentido Norte-Sul, entre os rios
Ceira e Alva, ambos integrados na bacia hidrogréafica do Mondego, e no sentido Oeste-
Este, entre a Ponte da Mucela (rio Alva) e a Serra do A¢or. No sentido Nordeste-Sudeste,
o concelho de Arganil é dominado pela Serra do Acgor.

De acordo com o ultimo momento censitario, Arganil acolhe 11.065 habitantes,
tendo uma densidade populacional de 33,24 hab./km?. A sua populacdo em idade ativa é
de 56,6% e, a semelhanca da generalidade dos concelhos do interior do pais, a sua
populacdo tem vindo a diminuir, apresentando um decréscimo de 8,89% no periodo de
2011/2021.

E constituido por dez Freguesias, nomeadamente: Arganil, Benfeita, Celavisa,
Folques, Pioddo, Pomares, Pombeiro da Beira, S. Martinho da Cortica, Sarzedo, Secarias,
e por quatro Unides de Freguesias: Cdja e Barril de Alva, Cerdeira e Moura da Serra
Cepos e Vila Cova de Alva e Anseriz, que comportam entre si cerca de 160 povoagdes,
apresentando, o territdrio, deste modo, formas de povoamento disperso.
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Figura 1.1. | Freguesias do Concelho de Arganil
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Fonte: Municipio de Arganil

Figura 1.2. | Mapa hipsométrico do Concelho de Arganil
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Fonte: Plano Municipal de defesa da floresta contra incéndios — 2018-2027 (Caderno 1)

1.2. INFRAESTRUTURAS VIARIAS E MOBILIDADE

No ambito da rede nacional, o acesso ao concelho de Arganil faz-se,
maioritariamente, a partir do Itinerario Principal (IP3), que faz a ligagdo ao Itinerério
Complementar (IC6), que seguira até a Covilh, e que, por sua vez, entronca na Estrada
Nacional N°17 (EN17). Existindo, assim, diversas vias de acesso, que permitem também
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a ligacdo as cidades mais proximas, Coimbra e Viseu, bem como as cidades de Lisboa e
Porto, através da autoestrada Al.

Para além das vias ja referidas, o concelho é servido por mais dois eixos
rodoviarios de &mbito nacional, que sdo a Estrada Nacional N° 342 (EN 342) e a Estrada
Nacional N° 344 (EN 344) e que tém um papel importante na rede viaria interna do
concelho, sendo que a EN 342 atravessa o concelho na sua parte central e a EN 344
estabelece a importante ligagdo as freguesias da parte mais montanhosa do leste do
concelho. A partir destas vias principais, deriva uma imensa rede viaria municipal, com
cerca de 400 Km de estradas pavimentadas, que fazem as ligac@es inter e intra freguesias.

Dada a dimenséo territorial do concelho, a Camara Municipal implementou um
novo Plano de Mobilidade (2016) e, desde entdo, tem executado um significativo
conjunto de intervencdes, que contempla a requalificacdo das ligacdes: Chapinheira —
Murganheira (Freguesia de Pombeiro da Beira), numa extensdo de 2,7 Km; Selada das
Eiras — Cepos (Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira), numa extensao de 8,0 Km;
Agroal-Sobral Magro — Soito da Ruiva-EM 508 (Freguesia de Pomares), numa extenséo
de 10,1 Km; Benfeita — Pardieiros-Mata da Margaraca (Freguesia de Benfeita) numa
extensdo 3,1 Km; EN 342 — Celavisa (Freguesia de Celavisa), numa extensao de 1,3 Km;
Coja — Barril de Alva-EN 342 (Unido de Freguesias de Coja e Barril de Alva), numa
extensdo de 5,3 Km, entre outros arruamentos e caminhos municipais do concelho.
Totalizando uma extens3o de 35 Km e uma area de 170.000 m?.

No terreno existe uma rede de transportes publicos, a qual se associa uma rede
complementar de transporte escolar. A Autarquia, em parceria com a Transdev Centro,
dispde de diversos circuitos, tendo como prioridade a adequacéo dos respetivos horarios
as necessidades dos alunos contribuindo, assim indiretamente, para 0 Seu Sucesso
educativo. Existem, ainda, circuitos especiais que passam pelo transporte de alunos para
a pratica de Desporto, Inglés e Outras Atividades de Enriquecimento Curricular, para
Encontros de Desporto, Ludicos e de Animacdo Escolar, Visitas a Bibliotecas e de
Estudo. O transporte escolar é gratuito e cessa, na sua maioria, nas interrupcoes letivas.

Desde agosto de 2021 que os Municipes, com residéncia no concelho de Arganil
sem solucBes de transporte na rede publica regular, podem recorrer ao SitFlexi, um
projeto intermunicipal de transporte flexivel, mediante pedido. O Municipio, consciente
do seu territorio particularmente extenso, decidiu apostar na melhoria da mobilidade dos
seus Municipes, implementando o servico e responsabilizando-se pelo respetivo

financiamento. Promovendo, assim, mais respostas que se coadunam com as necessidades
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de uma populacdo maioritariamente envelhecida e, por isso, caraterizada por acentuadas
dificuldades de locomogéo e acessibilidade, fomentando a incluséo social e, a0 mesmo
tempo, o0s objetivos de inovagéo e sustentabilidade.

O servigo assemelha-se ao transporte em taxi, por carecer da respetiva reserva e
sem a qual ndo se realiza, contando, contudo com circuitos e paragens, previamente
definidos com base em critérios de elegibilidade das aldeias.

As rotas pensadas para o territorio de Arganil incluem lugares das freguesias de
Arganil, Benfeita, Pioddo, Pomares, Celavisa, Cerdeira e Moura da Serra e Cepos e
Teixeira e realizam-se duas vezes por dia (ida/volta), com uma periodicidade de duas a
trés vezes por semana.

Salienta-se que o servico poderd ser ativado independentemente do lugar de
origem para situacOes excecionais, que serdo analisadas caso a caso. Entendendo-se como
situacbes excecionais, aquelas que se relacionam com o transporte para 0 acesso a
cuidados de saude, de pessoas com mobilidade reduzida ou comprovada e notdria
dificuldade de locomocéo. Até dezembro de 2022 foram realizadas 422 reservas.

Complementarmente a rede de transportes publicos atras referida, existe uma rede

de transporte em taxi no Concelho de Arganil, como se pode observar na tabela seguinte.

Tabela 1.1. | N° de Téaxis por Freguesias do Concelho de Arganil

Arganil
Unido de Freguesias de C6ja e Barril de Alva
S. Martinho da Cortica
Secarias
Sarzedo
Unido de freguesias de Cerdeira e Moura da Serra
Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira
Folques
Pidddo
Pombeiro da Beira
Pomares
Benfeita
Celavisa

Vila Cova de Alva e Anseriz
Fonte: Camara Municipal Arganil

NP NP RPRRPRRERNDRERPRNDWD
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1.3. SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 1.2. | Principais problematicas, desafios e oportunidades na area do Territorio

% Extensa rede vidria municipal,
% Dificeis acessibilidades devido ao territorio disperso e as suas caracteristicas
orogréficas;

0,

+«+ Conservacao da rede viaria municipal;
«+ Proporcionar rede de transportes publicos mais eficiente, abrangente e
sustentavel,

X3

S

Requalificacdo de Rede Rodoviéria;

Investimento Transporte publico e Escolar;

Servico SitFlexi — Projeto Intermunicipal de Transporte Flexivel;
Fundos Europeus e/ou outras fontes de financiamento, tendo em vista a
requalificacdo da rede viaria municipal.

X3

S

X3

S

X3

€

2. DEMOGRAFIA

2.1. EVOLUCAO DA POPULACAO RESIDENTE

De acordo com os dados dos Censos 2021, o concelho de Arganil acolhe cerca de
11.065 habitantes, distribuidos por 10.859 alojamentos Segundo os mesmos dados,
verifica-se um decréscimo da populacdo residente desde 2011, o que corresponde a uma
variacdo percentual de -8,89%, até 2021, existindo uma taxa de crescimento natural de
-1,61%.
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Grafico 2.1. | Evolucéo da Populacéo Residente
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Com a figura supra apresentada e os dados descritos, percebe-se a dificuldade
de renovagéo efetiva da populagéo e o consequente envelhecimento da mesma em todo

o concelho de Arganil.
2.2. ESTRUTURA ETARIA DA POPULACAO

Dos 11.065 habitantes do concelho de Arganil, 5.290 (48%) sdo do género
masculino e 5.775 (52%) sdo do género feminino.

Com base no gréafico 2.2., constata-se que do total da populacdo residente,
0 grupo mais representativo abrange a populacdo com idades compreendidas entre o0s
15-64 anos, com uma taxa de 56,6%, seguindo-se a populacdo de 65 e mais anos,
com 33,3%. Ao comparar os diferentes momentos censitarios (2001, 2011 e 2021),
observa-se uma diminuicdo da populagdo ativa e um aumento da populacéo
idosa ao longo dos anos.

Relativamente ao grupo etario dos jovens [0-14 anos] verifica-se um decréscimo
do mesmo, desde 2001. Comparando os anos de 2011 e 2021, existiu uma diminui¢do da
populacédo juvenil de 1.350 individuos para 1.115 e um aumento residual da populacéo
idosa de 3.632 individuos para 3.682 existindo. Em 2021, existiam 330,2 idosos por cada
100 jovens, pelo que se pode caracterizar, efetivamente, a populagdo do concelho de

Arganil como envelhecida.
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Gréfico n° 2.2. | Estrutura Etaria da Populagdo
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Gréfico n° 2.3. | Piramide Etaria da Populacdo Residente - Censos 2021
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2.3. FATORES GERADORES DA DINAMICA DEMOGRAFICA:

CRESCIMENTO NATURAL E SALDO MIGRATORIO

O Indice de Envelhecimento no concelho de Arganil, apresentou um valor de
313,3 em 2023. De acordo com a tabela 2.1., pode verificar-se uma diminui¢do gradual
deste indice entre os anos 2020 e 2023, ou seja, em 2023 para 31 pessoas com 65 e mais

anos existia uma pessoa entre 0s 0 e 0s 14 anos no concelho.
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Tabela 2.1. | indice de Envelhecimento — Concelho de Arganil

2020 322,6
2021 321,2
2022 319,2
2023 313,3

Fonte: INE/PORDATA

Segundo os diferentes momentos censitarios e a PORDATA, o Indice de
Longevidade, que relaciona a popula¢do com 75 e mais anos com a populacdo com 65 e

mais anos, tem vindo a diminuir ligeiramente, como se pode observar na tabela seguinte.

Tabela 2.2. | indice de Longevidade — Concelho de Arganil

2020 56,3
2021 55,9
2022 55,2
2023 54,9

Fonte: INE/PORDATA

Por outro lado, o indice de sustentabilidade potencial, ou seja, 0 nimero de idosos
ativos diminuiu de 2% em 2013, para 1,7% em 2023.

Com a analise dos dados descritos, podemos verificar, a partir de 2020, uma
diminuicdo consistente de menos idosos por cada 100 jovens (indice de envelhecimento),
uma menor longevidade e uma menor capacidade ativa da nossa populacdo mais velha,
podendo esta situacdo associar-se ao efeito da pandemia de COVID-19 com sequelas até
hoje, tanto a nivel social, como a nivel da saude.

N&o obstante, continua a observar-se a prevaléncia de uma grande percentagem
de populacdo idosa, sendo, por isso, fundamental a valorizacao e investimento feito por
parte das instituicdes concelhias na dinamizacgéo de atividades que promovam um estilo
de vida mais saudavel, quer através da melhoria dos seus cuidados de saude, quer atraves
da sensibilizacdo para a adocdo de comportamentos positivos, nomeadamente,
alimentacdo saudavel e exercicio fisico.

A Camara Municipal de Arganil tem vindo a contribuir bastante neste sentido,
nomeadamente:

o Ao administrar um Programa de Atividade Fisica para Seniores - “Sénior

65+", que permite a otimizacdo das capacidades psicomotoras desta
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populacdo, tratando-se de um programa com marcada relevancia para a
comunidade e que é essencial ter capacidade de tornar mais abrangente;

o Ao proporcionar a populacdo sénior aulas de hidroginastica e aquagym, na
Piscina Municipal,

o Ao proporcionar a populagdo sénior o Programa “Ciclo de Caminhadas”, que
apesar de ndo ser exclusivo para esta populacdo tem mostrado um grande
envolvimento da mesma;

o Ao promover, através das Bibliotecas Publicas de Arganil, o projeto “Leitura
das Memodrias;

o Ao implementar o Programa “Estar onde ¢ + preciso”, que se traduz em visitas
regulares aos idosos que residem sozinhos ou isolados, bem como agdes de
sensibilizacdo no ambito da Seguranca;

o Ao proporcionar atividades culturais e recreativas para a populacgao sénior.

No que toca a natalidade e crescimento populacional dos residentes no concelho

de Arganil, a Taxa Bruta de Natalidade geral é de 6,4%, em 2023, aumentando muito
ligeiramente quando comparada com 2011 (5,8 %) e um indice de Dependéncia de Jovens
de 18,8%.

As taxas de crescimento populacional sdo explicadas pelo saldo de crescimento
natural, representado pelo diferencial entre nascimentos e &bitos, e pelo saldo
migratorio, composto pelo diferencial entre 0 nimero de entradas e de saidas de

individuos.

De acordo com as ultimas estimativas do INE e da PORDATA (2023), observa-
se uma taxa bruta de mortalidade de 18,8%, registando-se uma taxa mais alta,
comparativamente com a regido PIN, no mesmo ano (12,7%). Esta estatistica ndo
acompanha de todo a taxa de natalidade supracitada, verificando-se assim uma taxa de
crescimento natural negativa de -1,24%

O saldo natural foi, no ano de 2023, de -139 individuos e, para 0 mesmo ano, 0
saldo migratdrio obtido foi de 311 individuos, perfazendo, assim, para o concelho de
Arganil, uma variacdo populacional de 172 pessoas.

Estes dados demostram que podemos estar perante uma mudanca de paradigma,
a qual é importante dar atencdo. No que diz respeito a variacao populacional registada
no nosso concelho, nos tltimos anos, a ideia que é reforcada pelas estimativas do INE,

atualizadas a junho de 2024, apontam para uma populacgdo residente no concelho de
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Arganil na ordem dos 11.313 individuos, em oposicdo aos 11.065 apurados na

operacdo censitaria de 2021.

Tabela 2.3. | Estimativa de Populacdo Residente no Concelho de Arganil em 2023

0 - 14 anos 1.196
15 - 24 anos 896
25 - 64 anos 5.474
65 e mais anos 3.747
Total 11.313

Fonte: INE (Estimativa de populacéo residente) | junho de 2024

2.4. FREGUESIAS DO CONCELHO DE ARGANIL

Na tabela infra apresentada pode observar-se a variagdo populacional (2011 -
2021), densidade populacional, o indice de envelhecimento e o indice de dependéncia
jovem distribuidos pelas 14 freguesias do Concelho de Arganil.

De uma forma geral todas as freguesias apresentam uma varia¢do populacional
negativa, destacando-se neste ambito, as Freguesias/Unibes de Freguesias de Cepos e
Teixeira, Piédao e Celavisa, com -26,67%, -32,58% e -21,98%, respetivamente, sendo
essas Freguesias que detém uma menor densidade populacional.

Ja a Freguesia da Benfeita € a Unica que apresenta variacdo populacional positiva
(4,82%) que se explica sobretudo pelo fluxo migratdrio de cidaddos estrangeiros que se
regista nesta freguesia.

No que concerne ao indice de envelhecimento, observa-se uma maior incidéncia
na Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira (1.628,57), seguido das Unido de Freguesias
de Cerdeira e Moura da Serra (847,62) e Celavisa (800,0).

Tabela 2.4. | Variagio e Densidade Populacional, indice de Envelhecimento e indice de
Dependéncia Jovem distribuido pelas freguesias do concelho de Arganil no momento censitario

de 2021
Arganil -4,37% 112,20 hab./Km? 2215 18,97
Unido de Freguesias
de Cbja e Barril de - 8,49% 64,32 hab./Km? 374,51 16,36
Alva
. Martinh
S. Martinho da -9,93% 37,67 hab./Km? 284,96 19,67

Cortica
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Secarias - 8,14% 56,92 hab./Km? 271,79 15,60

Sarzedo - 7,15% 55,02 hab./Km? 281,69 19,45
Unido de freguesias

de Cerdeirae - 15,26% 20,20 hab./Km? 847,62 12,14

Moura da Serra
Unido de Freguesias

. - 26,67% 6,05 hab./Km? 1.628,57 9,09

de Cepos e Teixeira
Folques -3,93% 18,63 hab./Km? 576,00 14,45
Piodao - 32,58% 3,28 hab./Km? 537,50 11,59
Pombeiro da Beira -10,59% 27,66 hab./Km? 522,54 15,40
Pomares - 15,98% 13,67 hab./Km? 447,62 20,90
Benfeita 4,82 18,97 hab./Km? 368,75 25,53
Celavisa - 21,98% 9,30 hab./Km? 800,0 11,43
Vila Cova de Alva e - 18,82%, 31,23 hab./Km? 382,08 15,26

Anseriz
Fonte: INE - Censos 2021

O indice de dependéncia jovem é mais evidenciado nas freguesias da Benfeita
(25,53), Pomares (20,90), S. Martinho da Cortica (19,67) e Sarzedo (19,45), sendo que o
mais baixo se verifica na Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira (9,09).

2.5. POPULACAO SEGUNDO O ESTADO CIVIL

No ano de 2021, no concelho de Arganil existia uma percentagem maior de
individuos casados como se pode observar na tabela 2.5.

Tabela 2.5. | Estado Civil da Populacéo do concelho de Arganil

Solteiros 3.852 34,8
Casados 5.194 46,9
Vilvos 1.225 11,1
Divorciados 794 7,2

Fonte: PORDATA

Importa salientar que dos 1.225 individuos viluvos, 251 sdo do género masculino
e 974 do género feminino, podendo concluir-se que a taxa de mortalidade é muito superior
no género masculino. Celebraram-se 40 casamentos no ano de 2023.

2.6. TIPOLOGIA FAMILIAR

Dos 4.694 agregados domesticos privados existentes no concelho de Arganil (Censos
2021 e PORDATA), existe uma média de 2,3 individuos por cada umas delas. Desde

2011 a 2021 existiu uma variacdo de agregados domesticos privados de -5,82%.
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Pela observacéo da tabela seguinte conclui-se que existem dois tipos de agregados
domeésticos privados que se destacam, nomeadamente, 0s que se constituem por trés ou
mais individuos que tém 15 anos (1.122) e os que ambos os individuos ou pelo menos um
tem 65 anos ou mais (1.105).

Observa-se, ainda, que todos os tipos de agregados diminuiram comparativamente
com o ano de 2011, a excecao dos caracterizados por um individuo do género masculino
com idades ente os 25 a 64 anos (291 individuos), por um individuo do género masculino
com 65 ou mais anos (240 individuos) e por um individuo do géenero feminino com idades
entre 25 a 64 anos (219 individuos).

Gréfico 2.4. | Agregados Domésticos Privados por tipo de agregado (n°) em 2021

Agregados domésticos privados (N.°) por tipo de agregado
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Mota: Mos Cenzos 2011 o conceito observado era familias classicas.

Fonte: INE - Censos 2021

No que toca aos nucleos familiares (3.410) que caracterizam o concelho de
Arganil, a maioria constitui-se como casal (por direito ou de facto) sem filhos, isto é,
1.451 casais, de seguida, observam-se 1.044 casais (por direito ou de facto) com filhos.

Relativamente as familias monoparentais, existem 64 familias pai/filhos e 339

nucleos familiares mée/filhos, que se traduzem em 11,82%.
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Gréfico 2.5. | Familias Classicas, segundo o Tipo de Familia
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Fonte: INE - Censos 2021

2.7. AS MIGRACOES E A POPULACAO ESTRANGEIRA

No concelho de Arganil, segundo o ultimo momento censitario (2021), 5,11%
(565 individuos) da populacéo residente com estatuto legal era estrangeira, sendo que em
2011 a respetiva taxa era de 2,94% (358 individuos), verificando-se dessa forma, um
significativo aumento ocorrido neste espaco de tempo.

No que respeita a distribuicdo da populacao estrangeira pelas diferentes freguesias
do concelho (2021), € na freguesia da Benfeita onde reside uma maior percentagem de

migrantes, sendo que é no Pidédao que essa populacdo tem menos representatividade.

Tabela 2.6. | Distribuicdo de estrangeiros por Freguesias do Concelho de Arganil em 2021

Freguesia Populacéo Estrangeira (%)

Arganil 2,95

Unido de Freguesias de Coja e Barril de Alva 3,97
S. Martinho da Cortica 3,70

Secarias 5,32

Sarzedo 4,56

Unido de freguesias de Cerdeira e Moura da Serra 5,91
Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira 3,03
Folques 9,06

Piddéo 0,83

Pombeiro da Beira 6,09

Pomares 4,41

Benfeita 22,28

Celavisa 3,52
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Vila Cova de Alva e Anseriz 12,15
Fonte: INE - Censos 2021

Quanto a populacdo estrangeira residente no concelho de Arganil (2021) observa-
se que a grande maioria detém niveis altos de escolaridade, 170 com o Ensino Secundario
e po6s-secundario e 133 com o Ensino Superior (133), no entanto constata-se, igualmente
que 152 individuos nao tém qualquer nivel escolaridade. Ao analisar a distribuicdo por
género em conjunto com a escolaridade, observa-se que no Ensino Superior e prevalece

0 género feminino e o género masculino no Ensino Secundario e pds-secundario.

Tabela 2.7. | Distribuicdo de estrangeiros por Género e Nivel de Escolaridade

Total 565 293 272

Nenhum 152 83 69

Ensino basico 1° ciclo 24 11 13
Ensino basico 2° ciclo 26 10 16
Ensino basico 3° ciclo 60 38 22
Ensino secundério e pés-secundario 170 92 78
Ensino superior 133 59 74

Fonte: INE - Censos 2021

Relativamente a populacéo estrangeira (2021) distribuida por género e condicdo
perante o trabalho, verifica-se que a mesma se distribui, de forma equilibrada, por
empregados (145), reformados (175) e outros casos (195), sendo em todas as situacdes o

género masculino em maioria.

Tabela 2.8. | Distribuicéo de estrangeiros por Género e Situagdo face ao Trabalho

Total 565 293 272

Empregados 145 79 66
Desempregados 9 2 7
Estudantes 14 8 6

Domeésticos 22 5 17

Reformados, aposentados ou na reserva 175 95 80
Incapacitados permanentes para o trabalho 5 2 3
Outros casos 195 102 93

Fonte: INE - Censos 2021
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Importa salientar que, ndo obstante os dados obtidos atraves dos Censos 2021, nos
ultimos anos tem se sentido uma acentuada migragdo, uma vez que, segundo o INE, o
namero de estrangeiros com estatuto legal de residente em 2023, no concelho de Arganil,
é de 1020 individuos.

Tabela 2.9. | Distribuicdo por Nacionalidade dos estrangeiros residentes do concelho de Arganil

em 2023
Ucréania 8
Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte 406
Roménia 5
Angola 4
Cabo-Verde 1
Brasil 132
China 6
Outros paises 458
Total 1020
Fonte: INE

E ainda de referir que em 2023, no que toca ao recenseamento eleitoral, foram
considerados 83 cidaddos nacionais recenseados pertencentes a um pais da Unido
Europeia e 84 cidaddos nacionais recenseados pertencentes a um pais terceiro (i.e., de um

pais ndo membro da Unido Europeia), residentes em Portugal.
2.8. GABINETE DE APOIO AO EMIGRANTE (GAE) DE ARGANIL

O Gabinete de Apoio ao Emigrante, criado no ambito do Acordo de Cooperacao
celebrado entre a Camara Municipal de Arganil e a Direccdo-Geral dos Assuntos
Consulares e Comunidades Portuguesas, providencia um apoio gratuito a todos 0s
Municipes que tenham estado emigrados, que estejam em vias de regresso ou que residam
no estrangeiro e os seus familiares tenham regressado temporaria ou definitivamente a
Portugal.

Com o objetivo de facilitar a articulacdo entre os servicos, 0 GAE pretende, ainda,
informar os emigrantes sobre os seus direitos e contribuir para a regularizagéo de assuntos

e enquadramento em protocolos internacionais.
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2.9. CENTRO LocCAL DE APOIO A INTEGRACAO DE MIGRANTES
(CLAIM) DE ARGANIL

O Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM) é um servico de
atendimento integrado na Rede de Centros Locais de Apoio a Integracdo de Migrantes e
resulta de uma parceria formalizada entre a Camara Municipal de Arganil e o Alto
Comissariado das Migracdes, I.P. em julho de 2018.

O Municipio de Arganil implementou o CLAIM por forma a prestar informacoes
e apoiar a comunidade migrante em todo o processo de acolhimento e integracdo, num
trabalho de articulacdo com diversas entidades e em diversas areas, tais como,
regularizacdo, nacionalidade, habitacdo, trabalho, saude, educacdo, entre outras.

Ao analisar a tabela 2.10. verifica-se que entre 2023 e 0 primeiro semestre de 2024
realizaram-se atendimentos a 199 utentes de CLAIM, sendo a maioria oriundos do Brasil

e dos Paises Baixos.

Tabela 2.10. | N° de Utentes CLAIM Distribuidos por Nacionalidade

Alemanha 15
Angola 12
Bélgica 10

Brasil 59
Chile 1

Coldmbia 3
Escocia 1

Eslovénia 1
Espanha 3

Israel 5

Marrocos 1

Nigéria 2

Reino Unido 18
Roménia 2
Ucrania 4
Paises Baixos 25
Suécia 5
Franca 7
Hungria 4
Suica 1
Austria 1
Irlanda 6
Italia 2
Bulgaria 1
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Pol6nia 6
india 1
Total 199

Fonte: Camara Municipal de Arganil

2.10. SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 2.11. | Principais problematicas, desafios e oportunidades na area da Demografia

% Alto Indice de envelhecimento;
¢+ Taxa de crescimento natural negativa,
«» Baixa natalidade;

3

%

Fixar e atrair a populacao;

Travar a emigracdo da populacédo jovem e ativa;

Promover medidas de incentivo a natalidade e apoio a familia;
Integracdo de populacdo migrante;

3

%

3

%

X3

€

+«+ Dinamismo de projetos e programas de combate ao isolamento sénior;
« Interculturalismo;

++ Deslocacao para o territorio de nova populacéo [“Novos Rurais”];

+«+ Crescente utilizagdo do trabalho remoto no mundo profissional;

¢+ Crescente populacdo migrante;

+» Gabinete de Apoio ao Emigrante (GAE);

+«+ Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes (CLAIM).

3. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As dindmicas socioeconémicas estdo diretamente interrelacionadas com as
dindmicas demograficas, pelo que, alteracbes favoraveis na economia por norma
implicam tendéncias favoraveis nas condi¢Ges sociais de um determinado territorio.
Nesse sentido, o desenvolvimento econémico é uma parte essencial do retrato e
diagnéstico social do concelho.
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3.1. TECIDO EMPRESARIAL E ZONAS INDUSTRIAIS

A distribuicdo do nimero de empresas pelos tipos de atividade, observavel na
tabela seguinte, permite destacar, segundo este indicador, aquelas empresas com maior
peso relativo na economia do concelho.

Assim, como se observa na tabela 3.1, as empresas de “Comércio por Grosso ¢ a
Retalho” e as de “Constru¢cdo” sdo aquelas que se destacam no tecido empresarial,
correspondendo a 18% e 17%, respetivamente.

Contudo, também as atividades de “Alojamento, Restauragdo e Similares” e
"Atividades Administrativas e dos Servicos de Apoio”, apresentam uma

representatividade de relevo, ambas com 12%.

Tabela 3.1 | Empresas ndo Financeiras, por Atividade Econémica em 2022

Agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca 72 6%
IndUstrias extrativas 1 0%
Industrias transformadoras 70 6%
Eletricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 8 1%
Captacéo, tratamento e distribuicdo de agua (...) 1 0%
Construcdo 209 17%
Comércio por grosso e a retalho (...) 222 18%
Transporte e armazenagem 28 2%
Alojamento, restauracao e similares 146 12%
Atividade de Informag&o e comunicagéo 12 1%
Atividades imobiliarias 21 2%
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 81 7%
Atividades administrativas e dos servicos de apoio 142 12%
Educacéo 49 4%
Atividades de satde humana e apoio social 75 6%
Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e recreativas 34 3%
Outras atividades de servigos 57 5%
Total 1.228 100%

Fonte: PORDATA

Analisando a tabela infra apresentada pode concluir-se que é no sector terciario
que se observa o maior numero de empresas ndo financeiras no concelho, este setor
representa as atividades que envolvem a comercializagdo de um produto e/ou servico,

como séo os exemplos, banca, hospitais, Instituicdes do Terceiro Setor, entre outros.
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Tabela 3.2. | Empresas ndo Financeiras, por Setor de Atividade Econdémica em 2022

Setor Primario 73 5,9%
Setor Secundario 288 23,5%
Setor Terciario 867 70,6%
Total 1.228 100%

Fontes de Dados: INE - Sistema de Contas Integradas das Empresas / PORDATA
No que concerne ao volume de negdcios realizados pelas empresas concelhias,

com base na tabela 3.3., ndo obstante a percentagem de empresas do Setor Terciario ser
muito expressiva, observa-se que o maior volume de negdcios esta associado as empresas
do setor secundario, designadamente, as “Industrias Transformadoras”, seguidas de
empresas do setor terciario, a onde se destacam as empresas de “Comércio por Grosso e

a Retalho” (53.678 euros) e a “Construcao” (30.468 euros).

Tabela 3.3 | Volume de Negdcios e Atividade Econdmica

Agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca 16.260
IndUstrias extrativas 0
Industrias transformadoras 74.102
Eletricidade, gas, vapor, agua quente e fria e ar frio 21.281
Captacéo, tratamento e distribuicdo de &gua (...) 0
Construgéo 30.468
Comeércio por grosso e a retalho (...) 53.678
Transporte e armazenagem 0
Alojamento, restauracdo e similares 10.030
Atividade de Informag&o e comunicagao 171
Atividades imobiliarias 2.708
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 3.403
Atividades administrativas e dos servigos de apoio 1.910
Educacéo 452
Atividades de salde humana e apoio social 2.014
Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e 1.610
recreativas

Outras atividades de servicos 1.061
Total 219.148

Fontes de Dados: INE - Estatisticas do Comércio Internacional de Bens
No que concerne ao volume das exportagOes/importacOes realizadas pelas

empresas concelhias, a tabela seguinte apresenta, no ano de 2023, um valor de 11.856.574

euros de importagdes e um valor de 19.823.869 euros, relativo a exportagoes.
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Analisando os ultimos quatro anos, observa-se uma tendéncia crescente das
importacOes e uma oscilagdo no que toca as exportagdes, ainda assim, é possivel constatar
que as empresas do concelho de Arganil transacionam produtos com um valor mais alto
nas exportagdes, comparativamente com as importacdes, tendo-se, dessa forma, uma

balanca comercial positiva.

Tabela 3.4. | Valores dos Bens Importados e Exportados pelas Empresas

2020 5.183.589 18.531.231 357,5
2021 7.485.326 13.948.843 186,3
2022 10.814.415 20.122.642 186,1
2023 Pre 11.856.574 Pre 19.823.869 Pre 167,2

Pre — Valor Provisorio
Valor dos bens importados e exportados pelas empresas
Fontes de Dados: INE - Estatisticas do Comércio Internacional de Bens
Em termos de dindmica das empresas/sociedades do concelho, pode verificar-se
na tabela seguinte, que em 2022, foram constituidas mais empresas do que
dissolvidas, existindo um total de 156 empresas novas e um encerramento de 112, o
que nos permite ter um racio positivo de 44 empresas. Esta tendéncia positiva tem-

se vindo a observar desde 2018.

Tabela 3.5. | Sociedades Constituidas e Dissolvidas por Setor de Atividade Econdmica

2009 2017 2018 2019 2020 2021 2022
IndUstria, Construgdo e

. 14 33 34 23 31 30 26
Energia
Servigos 78 84 99 81 87 93 130
Total 96 117 133 104 118 123 156
Industria, Construggoe o 46 31 23 23 pro32  S34
Energia
Servicos 92 82 82 71 78 Pro67 S78
Total 139 118 113 9 106 Pro99 S112

-43 -1 20 10 12 Pro24 S44

Fonte: PORDATA
Pro — Valor Provisorio
S — Valor Estimado

Quanto ao ganho médio mensal dos trabalhadores os dados mais recentes sao
referentes aos anos de 2019 e de 2021.
De acordo com esses dados € possivel constatar que o setor de atividade onde o
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ganho médio mensal € mais alto esta associado aos servicos. Sublinha-se que ao analisar
as trés areas territoriais (Arganil, Pinhal Interior Norte e Continente), pode concluir-se que
0 salario médio por sector de atividade no concelho, tem sido mais baixo quando

comparado com o panorama nacional.

Tabela 3.6. | Ganho Médio Mensal dos Trabalhadores por Conta de Outrem,
por Setor de Atividade Econémica

2019 2021 2019 2021 2019 2021

Agricultura, produc¢do animal, caca, 709,90 X 815,6 X 823,1 872,7
silvicultura e pesca

Indlstria, construcao, energia e agua 722,7 X 930,1 X 949,2 X
IndUstrias transformadoras 726,8 X 9475 X 964,7 1031
Construcédo 710,2 X 814,6 X 853,9 934,5
Servigos 746,6 X 876,7 X 1.036,1 X

Fonte: PORDATA

3.1.1 | ZONAS INDUSTRIAIS / AREA DE ACOLHIMENTO EMPRESARIAL

A grande maioria das empresas do concelho de Arganil esta localizada nas quatro
Zonas Industriais existentes, designadamente, a Area de Acolhimento Empresarial/Zona
Industrial da Relvinha ESTE e OESTE (Sarzedo), Zona Industrial de C6ja (Pocos), Zona
Industrial do Vale do Fojo (S. Martinho da Cortica) e a Zona Industrial Vale de Zebras

(Arganil), cujas caracteristicas se encontram descritas na tabela abaixo.

Tabela 3.7. | Zonas Industriais do Concelho

Area Total 362.975m’>  530.777m?  40.000m? 35890 m’  20.636m>  990.278 m?
A 2
Areaparauso  35TSSTMT oaq788m2  26.821m2  27.271m?  20.245m?  671.682 m?
industrial
Area verde 5.418 m? 20.682 m? 1.048 m? 2.356 m? 391m? 29.895 m?
(0]
N tot_al de lotes 29 93 13 9 9 83
existentes
Preco por m? 0,50 € 3,00€ 0,50 € 0,50 € 0,50 € -

Fonte: Camara Municipal de Arganil

A Area de Acolhimento Empresarial da Relvinha, localizada na freguesia de
Sarzedo, é composta pelos polos Este e Oeste e detém a maior area de acolhimento
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empresarial do concelho. A sua localizagdo geografica é privilegiada pelo seu facil acesso
ao IC6 e a sua proximidade ao IP3, que permite o rapido acesso a autoestrada Al.

A Area de Acolhimento Empresarial da Relvinha concentra unidades industriais
diversificadas e com forte expressdo a nivel regional e nacional, assim como nos
mercados de exportacdo, como por exemplo ao nivel da inddstria téxtil, metalurgica e dos
ultracongelados. O Polo Oeste foi inaugurado em novembro de 2022 e conta com 23 lotes
devidamente infraestruturados, com areas a variar entre os 6.500 m? e 0s 37.500 m?,

Figura 3.1. | Area de Acolhimento Empresarial da Relvinha — POLO ESTE

A Zona Industrial de Coja, localiza-se na freguesia de Coja, junto a Estrada
Nacional 344, que liga a EN 17 & EN 342. Concentra seis empresas instaladas, com

investimento nos ramos de atividade da construcéo, serralharia, carpintaria e mecanica.

Figura 3.3. | Zona Industrial de Céja
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A Zona Industrial de Vale de F6jo localiza-se na localidade de Ramal de
Pombeiro, freguesia de S. Martinho da Cortica, correspondendo a mais recente zona
industrial concelhia. Situa-se junto & EN17, a menos de 1 Km do IC6. Concentra sete
unidades industriais, com atividade nos ramos da serralharia, constru¢do, mecanica e

sinalética, entre outras.

Figura 3.4. | Zona Industrial de Vale do Fdjo

A Zona Industrial de Vale de Zebras, situa-se na freguesia de Arganil, sendo o seu
principal acesso a Estrada Nacional 342. Esta area de acolhimento empresarial foi a
primeira a surgir no concelho, contudo, atualmente é a que apresenta menor

expressividade, em termos de unidades industriais instaladas.

Figura 3.5. | Zona Industrial de Vale de Zebras

3.2. DESEMPREGO

O namero de pessoas em situacdo de desemprego no concelho de Arganil, e com
inscricdo ativa no Centro de Emprego, registou uma acentuada diminuicdo, quando

comparados os dados dos anos de 2011, 2021, e 2023, passando, em 13 anos de 543 para
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362. De referir que essa diminuicdo ¢ acompanhada pela decrescente percentagem de

desempregados inscritos face a populacdo do concelho, nos diferentes momentos,

conforme se pode verificar na tabela 3.8.

Quando analisamos a dimensao do género destaca-se que ao contrario do que se

verificava em 2021, em 2023, o desemprego feminino mantém-se e é nos homens que se

verifica uma descida.

Tabela 3.8. | Nimero de Desempregados inscritos segundo o género e Taxa de

Desemprego
Masculino 243 Taxa Masculino 179 Taxa Masculino 144
Feminino 300 Desemp.  Feminino 177  Desemp.  Feminino 177
Total 543 4.47% Total 356 3,21% Total 321

Fonte: Centro de Emprego e Formag&o Profissional do PIN
Taxa calculada com estimativa de populacédo ao ano de 2023 (INE)

No que diz respeito a andlise da taxa da populacdo desempregada segundo o seu

grupo etério, e conforme a tabela infra apresentada (3.9.), verifica-se uma diminuicdo na
grande maioria dos grupos etarios, quando comparados 0s momentos censitarios de 2011

e de 2021, sobressaindo as pessoas incluidas nos grupos etarios dos [15-24], [25-34] e

[45-54].
Tabela 3.9. | Taxa da Populagdo Desempregada por Grupos Etarios
[15-24] 23,4% 103 12,1% 34
[25-34] 9,6% 106 6,3% 49
[35-44] 7,9% 99 4,2% 44
[45-54] 7,9% 102 3,8% 43
[55-64] 10,1% 61 5,5% 51
[65+] 0% 0 2.9% 4
Total 471 225

Fonte: PORDATA

Ainda relativamente aos desempregados "inscritos”, na tabela 3.10., pode

observar-se a média de inscritos no Centro de Emprego local, por tipologia de inscricao,

assistindo-se a um decréscimo na média de inscritos de cerca de dez pessoas do ano de

2022 para o0 ano de 2023.
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Tabela 3.10. | Média de Inscritos no Centro de Emprego Local

A procura do 1°emprego | A procura de novo emprego

2022 2023 2022 2023 2022 2023

37,3 27,7 303 293,3 340,7 320,9
Fonte: PORDATA

Ainda no que concerne ao desemprego registado no primeiro semestre do ano
2024, no concelho de Arganil, e de acordo com a tabela seguinte, verifica-se uma
diminui¢do no nimero de desempregados, acompanhando os valores registados a nivel
regional e nacional.

Verifica-se, também, que o nimero de desempregados do género feminino é
ligeiramente superior ao do masculino.

Se compararmos, ainda, os valores do desemprego registado no concelho tendo
como critérios o tempo de inscricdo e a situacdo face a procura de emprego, registados na
tabela 3.11., com valores para o mesmo periodo anual (setembro) dos ultimos trés anos,
constata-se um decréscimo no nimero de desempregados, verificado entre o0 ano 2022 e
0 ano 2024.

Por outro lado, os dados relativos a setembro de 2024, apontam para uma
populacdo desempregada inscrita no Centro de Emprego local maioritariamente feminina
(53,87%).

Relativamente ao tempo de inscricdo, refere-se que 59,39 % dos inscritos, tem a
sua inscricdo ha menos que 1 ano, sendo que grande maioria destes desempregados

(89,23%) procuram novo emprego (tabelas 3.11 e 3.12).

Tabela 3.11. | Desemprego Registado segundo o Género, Tempo de Inscrigdo e a situagdo face
a Procura de Emprego — 1°Semestre 2024

Situacdo face a Procura
Género Tempo de inscri¢éo
10 de emprego

Semestre Lanoe + Total
2024 <
S0 (DLD) Emprego Emprego

Arganil 156 319 339
Centro 19.995 24.683 29.116 15.562 5.242 39.436 44.678
Continente 143.445 179.062 208.590 113.917 29.055 293.452 322.507
Arganil 157 180 196 141 23 314 337
Centro 19.664  24.239  28.693 15.210 5.326 38.577 43.903

Continente 141514 176.968 207.205  111.277 29.824 288.658  318.482
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Arganil 150 178 189 139 26 302 328
% Centro 1.9579  24.053 28.318 15.314 5.237 38.395 43.632
E Continente 138.900 173.281 200.139  112.042 29.876 282.305  312.181
Arganil 138 157 171 124 22 273 295
g Centro 19.553  24.113 28.440 15.226 5.322 38.344 43.666
® Continente 135919 170.608 194.988  111.539 29.832 276.695  306.527
Arganil 139 163 167 135 17 135 302
2 Centro 19.277  23.772 27.595 15.454 5.139 37.910 43.049
g Continente 131.518 167.472 186.767  112.223 28.832 270.158  298.990
Arganil 132 153 162 123 18 267 285
% Centro 18.695  23.852 26.360 15.587 4.847 37.100 41.947

Tabela 3.12. | Desemprego Registado, segundo o Género,
Tempo de Inscricdo e a Situagdo face a Procura de Emprego (setembro2022-2023-2024)

Continente 128.282 165.513 181.130  112.665 27.904 265.891  293.795
Fonte: IEFP/MSSS
: Tempo de Situacao face a
> Género -

Periodo de Inscricéo Procura de emprego

Referéncia dos 1Anoe Total
1° N[0)Y/o]
Dados Homens | Mulheres | <1 ano 1 empreao | EMbredo
(DLD) preg preg

Setembro 2022 172 196 215 153 38 330 368

Setembro 2023 141 194 187 148 24 311 335

Setembro 2024 167 195 215 147 39 323 362
Fonte: IEFP/MSSS

3.3. EMPREGO

As dinamicas socioeconémicas do concelho de Arganil equacionam-se, no
presente documento, associadas a dificuldade em encontrar/reter méao-de-obra
qualificada/ajustada as necessidades do mercado e um aumento da popula¢do migrante,
fendmeno transversal na a Europa e no nosso pais.

De acordo com dados do INE e PORDATA, as datas dos momentos censitarios
de 2011 e 2021, € possivel observar, na tabela 3.13., a evolucdo da populagdo empregada
do concelho de Arganil na Gltima década, verificando-se uma reducdo da populacéo
empregada nos setores primario, que perde praticamente toda a sua expressdo no

concelho, e secundario e um ligeiro aumento no setor terciario.
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Como podemos observar na tabela seguinte, esta tendéncia registada no concelho
de Arganil é registada também na Regido Centro e na Sub-Regido do PIN nos periodos
em analise. De acordo com 0s mesmos dados, ao compararmos os resultados dos dois
ultimos momentos censitarios, verificamos que o numero de populacdo empregada
diminuiu relativamente ao momento censitario de 2011, podendo ser atribuido a tendéncia

de decréscimo populacional, verificado nas Gltimas trés décadas.

Tabela 3.13. | Populagdo Empregada por Setores de Atividade

Primario Secundario Terciario
2011 2021 2011 2021 2011 2021
Continente 121.055 119.877 1.115.357 1.064.973 2.913.840 3.035.573
Centro 23.455 21.210 216.434 212.127 459,360 461.796
Regido Coimbra 5.258 4.834 47.013 43.977 136.695 135.931
Arganil 181 169 1.665 1.435 2.441 2.485

Fonte: INE / PORDATA

No que toca a distribuicdo da populacdo ativa (tabela 3.14) nos diferentes escaldes
etarios, verifica-se um maior aumento de populacgéo ativa nos grupos etarios com mais de
[55 e + anos]. Por outro lado, os grupos etarios com as idades compreendidas entre os [15
e 44 anos] perderam populagéo ativa, o que nos leva a concluir que se continua a verificar
uma saida muito significativa de jovens do concelho, designadamente com niveis altos de

qualificacdo

Tabela 3.14. | Populagao Ativa por Grupo Etério no Concelho de Arganil

[15-24] 338 246
[25-34] 995 730
[35-44] 1.158 1.013
[45-54] 1.184 1.084
[55-64] 544 884
[65+] 68 132
Total 4.287 4.089

Fonte: INE - XIV e XV Recenseamentos Gerais da Populacdo/PORDATA

Relativamente a distribuicdo da populagéo ativa empregada, apesar de ter existido
uma diminuicdo de numero de trabalhadores quando comparado com o ano de 2011,
sobressaem, na tabela seguinte, os trabalhadores por conta de outrem, que correspondem
a 3.096 individuos.
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Observa-se, ainda, uma diminuicdo do numero de patrdes/empregadores e um
aumento de trabalhadores por conta propria ou isolados, o que também evidencia
modalidade de trabalho cada vez mais flexiveis e um espirito de iniciativa muito positivo
para o territorio.

Tabela 3.15. | Populagdo Empregada no Concelho

2011 496 374 36 3351 2 28 4.287

2021 399 489 - 3096 - 105 4.089
Fonte: INE - XIV e XV Recenseamentos Gerais da Populacdo / PORDATA

3.4. FORMACAO PROFISSIONAL

A formacao profissional visa dotar os individuos de competéncias para o exercicio
de uma ou mais atividades profissionais. No concelho de Arganil, esta atividade encontra-
se a ser desempenhada, maioritariamente, pelo Centro de Emprego e Formacdo
Profissional do Pinhal Interior Norte (CEFP PIN), que agrega um Centro de Formacao,
sedeado na Quinta do Mosteiro, na freguesia de Folques, impactando significativamente
o desenvolvimento e crescimento pessoal dos participantes, promovendo em muitos casos
ainclusdo social. Neste &mbito importa ainda referir que se encontra prevista a instalacédo
do novo centro de formagdo profissional do CEFP PIN, nas antigas instalacdes da
superficie comercial LIDL, na Vila de Arganil, cujas obras, iniciar-se-d40 em margo do
préximo ano.

Na tabela (3.16) seguinte pode observar-se as diferentes modalidades de formacéo
profissional desenvolvidas no concelho, nos anos 2022 e 2023, bem como o nimero de
formagOes ministradas e respetivos formandos.

As modalidades administradas vao desde os cursos no &mbito da Medida Vida
Ativa - Emprego Qualificado que permitem potenciar o regresso ao mercado de trabalho
de desempregados, através de uma rapida integracdo em acOes de formacédo de curta
duracgéo; os cursos de educacdo e formacao para adultos - escolar (EFA), que permitem
elevar os niveis de habilitacdo escolar e profissional da populagdo portuguesa adulta e,
por esta via, melhorar as suas condi¢des de empregabilidade; os cursos de educagéo e
formacéo de adultos — Profissional, que visam elevar os niveis de habilitacdo escolar e

profissional da populagdo portuguesa adulta, através de uma oferta integrada de educacgéo
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e formacdo que potencie as suas condicbes de empregabilidade e certifique as

competéncias adquiridas ao longo da vida. E, finalmente, os cursos de educagdo e

formacdo de adultos - nivel Bésico/Secundario que se destinam a populacdo adulta que

pretenda obter 0 4.°, 6.° ou 9.° ano de escolaridade do ensino basico ou o ensino secundario

(12.° ano) ou deseje obter uma certificacao profissional.

Assim, observa-se um maior nimero de formandos nos cursos no ambito da Vida

Ativa, mas também um elevado nimero de individuos a apostar na certificacdo que Ihe

permite completar os ciclos da escolaridade.

Tabela 3.16. | Modalidade e Designacao de Cursos Formacéo Profissional

Vida Ativa
Vida Ativa

Vida Ativa
Vida Ativa
Vida Ativa

Vida Ativa
Vida Ativa
Educacdo e formagéo de
adultos - Escolar
Educacéo e formagéo de
adultos - Profissional
Educacéo e formacéo de
adultos - nivel Basico
Educacéo e formacéo de
adultos-nivel secundario
Vida Ativa
Vida Ativa

Vida Ativa

Vida Ativa

Operador agricola
Educacéo e Formacéo de
Adultos — nivel bésico
Educacéo e Formacéo de
Adultos
Educacéo e Formacéo de
Adultos

Literacia digital
Competéncias digitais
Técnicas de Procura de
Emprego
Operador agricola
Técnico/a Assistente de apoio
Familiar e 8 Comunidade

Costura Industrial de Tecidos
Técnico/a Cozinha/pastelaria

EFA Escolar
Técnico/a de Acdo Educativa

Operador/a Agricola

Técnico/a de
Cozinha/Pastelaria
Literacia digital
Competéncias digitais
Técnicas de Procura de
Emprego
Operador de fabrico de
marroquinaria
Operador Agricola

Operador/a de Informética
Eletricidade de Instalagdes

Operador Agricola

59
74

22
32
16
30

14

14

16

17

14
142

12

28
14
19

18

17

PN P NDN N O

2022

2023
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Educacéo e Formacéo de Técnico/a de Design de
Adultos-nivel secundario comunicacdo gréfica

Educacéo e Formacéo de
Adultos-nivel secundario

17 1

Técnico/a de Protecéo Civil 17 1

Fonte: IEFP — Formac&o Profissional

Para além das modalidades de formagao Profissional j& descritas anteriormente, o
CEFP PIN, dispde ainda de um Centro Qualifica, servi¢o que tem por objetivo principal
desenvolver:

o Processos de informacdo e orientacdo com vista ao encaminhamento dos

utentes para as ofertas de educacéo e formagao mais adequadas;

o Processos de RVCC Profissional;

o Processos de RVCC Escolar.

Estes servicos destinam-se a adultos, com idade igual ou superior a 18 anos, que
pretendam dar continuidade ao seu percurso de qualificagdo ou que procurem melhorar a
sua situacdo face ao emprego. Destinam-se também, a jovens que ndo se encontrem a
frequentar modalidades de educacgdo ou formacao e que ndo estejam inseridos no mercado
de trabalho.

3.5. EMPREENDEDORISMO LOCAL

Para ultrapassar 0s constrangimentos econémicos e sociais com que nos
deparamos atualmente, é necessario estimular o desenvolvimento de uma cultura
empreendedora na populacéo local e captar novos empreendedores que pretendam fixar-
se no concelho e desenvolver aqui 0s seus projetos.

Nesse sentido, o investimento no apoio ao empreendedorismo torna-se crucial,
num periodo de rapidas mudancas na sociedade e no mercado de trabalho, sendo possivel
observar um aumento da iniciativa de trabalho por conta prépria no concelho de Arganil,
facto, que poderé ser reflexo de uma crescente tendéncia para a exposi¢do em assumir
riscos ao nivel da area profissional.

Apesar dos varios desafios que territorios como o de Arganil enfrentam, como o
declinio demografico, o envelhecimento da populacdo, a desertificacdo e o0 baixo
dinamismo econdémico, possuem também um enorme potencial. A verdade é que, hoje,
num mundo altamente globalizado e cujo mercado de trabalho se apresenta com um

grande cariz tecnoldgico e digital, as pessoas podem, cada vez mais trabalhar a partir de
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qualquer lugar, nomeadamente, em locais que Ihe garantem uma maior qualidade de vida,
a nivel pessoal e familiar, sem comprometer o seu percurso profissional.

O Concelho de Arganil dispde do “Gabinete Arganil + Desenvolvimento
Economico”, que surge no ambito de um servico integrante da estrutura do Municipio de
Arganil, e que tem como principal objetivo estratégico a promoc¢édo de desenvolvimento
socioeconémico do Concelho, apresentando como principais fungdes/competéncias:

o Promover e Apoiar o Empreendedorismo;

o Divulgar as potencialidades concelhias para a promoc¢éo e reforco da base

economica;

o Contribuir para o desenvolvimento econémico local e regional;

o Disponibilizar informagdo sobre linhas de financiamento de programas
nacionais e comunitarios;

o ldentificar oportunidades de financiamento e apoio na elaboracdo das
respetivas candidaturas;

o Facilitacdo e eventual acompanhamento dos contactos a estabelecer entre os
empreendedores e as entidades competentes nos dominios do licenciamento,
financiamento, entre outras.

Este gabinete funciona como o front office municipal no apoio ao
empreendedorismo. Trata-se de apoio direto e encaminhamento dos empreendedores para
as entidades de apoio locais e regionais, disponibilizando atendimento personalizado, no
ambito das competéncias definidas a todos os empresarios e/ou empreendedores que
necessitem de informacao, apoio técnico e aconselhamento econdmico e empresarial.

No concelho de Arganil, neste &mbito, importa destacar o Centro Empresarial e
Tecnologico de Arganil (CETA), na dependéncia da Camara Municipal, que tem vindo
desde 2008, a dar apoio ao desenvolvimento e a maturacdo de projetos nos dominios da
atividade empresarial e comercial, integrando uma incubadora de empresas, que tem
contribuido para uma maior dinamizagdo econémica do concelho. Este centro dispde de
dez gabinetes, que tém acolhido varios projetos de empreendedorismo. Através deste
espaco empresarial, é possivel promover a fixagdo de pessoas, fomentando o
empreendedorismo e a criacdo de iniciativas no setor dos servigos e procurando ainda
diminuir a necessidade de investimento inicial na criacdo de empresas.

E objetivo da autarquia disponibilizar um servico que seja entendido como o
primeiro ponto de contacto por quem pretenda investir no Concelho de Arganil, quer seja

um empresario ja estabelecido que pretenda impulsionar ou diversificar a sua atividade,
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um novo investidor ou simplesmente alguém a quem surgiu uma ideia de negdcio, mas
que sente necessidade de recorrer a um espaco privilegiado para troca de opinides quanto
ao amadurecimento, enquadramento e viabilidade da mesma.

Para além de disponibilizar as condi¢des minimas para a implementacdo de uma
ideia, de um negocio, no CETA existe ainda um espaco Arganil Cowork que foi
especialmente desenhado para profissionais que pretendam desenvolver a sua atividade
num espaco de trabalho partilhado com outros profissionais, com boas acessibilidades,
espacos de trabalho confortaveis e adequados para receber os seus clientes e para
estabelecer parcerias. E um espaco orientado para freelancers, profissionais
independentes e empreendedores. O Coworker tem ainda ao seu dispor sala de reunides,
telefone, internet entre outras solucdes.

Para além da atividade que é desenvolvida através do CETA e que assume
particular relevancia, ganha particular importancia a atratividade do nosso territorio para
trabalhadores que exercem as suas fungdes a distancia, situacao que se generalizou ap6s
a pandemia em diversos setores, designadamente os mais tecnoldgicos.

Para diminuir assimetrias sociais e permitir uma retencdo/atracdo de talento
qualificado que de outra forma néo é possivel, a cobertura de Internet, € hoje como nunca,
essencial, num mercado de trabalho com um funcionamento cada vez mais digital e
também cada vez menos dependente de estruturas fisicas para o desenvolvimento de
muitos setores.

Para além das condicdes que é essencial criar, salienta-se também a existéncia de
incentivos para ndmadas digitais que decidam mudar-se para um territério do interior —
para trabalhar remotamente, que passam a poder beneficiar do apoio “Emprego Interior

Mais”, independentemente de o empregador ser uma empresa portuguesa ou estrangeira.
3.6. TURISMO

O Turismo é considerado um dos grandes motores do desenvolvimento e alavanca
da economia, assumindo particular relevancia no concelho de Arganil.

No que respeita a capacidade de alojamento turistico, pode observar-se na tabela
3.17. e 3.18, a existéncia de diversos tipos de resposta, com maior incidéncia no

“Alojamento Local”, sendo esta mais expressiva na localidade de Coja.
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Tabela 3.17. | Capacidade de Alojamento

Classificacdo . AIOJa_rr?enti) Capacidade N° de Quartos  N° de Camas
por Classificacéo (pax)
Hotel 3 170 85 n.d.
Casa de Campo 9 82 41 n.d.
Turismo de
Habitacio ! 15 8 nd
Alojamento Local 65 433 n.d. 281
Parque de
Campismo 2 40 10 n.d.
(Bungalows)
Total 80 740 144 281

Fonte: Gabinete Turismo da Autarquia

Tabela 3.18. | Distribuigdo de Alojamentos por Localidades
Classificacéo Localidade N° Alojamento

Hotel Arganil
Piodao
Hostel Cerdeira
Piodao
Chas d"Egua
Arganil
Benfeita
Casa de Campo Cerdeira
Celavisa
Folques
Cepos
Turismo de Habitagéo Cerdeira
Agroturismo S. Martinho da Cortica
Anceriz
Arganil
Vale da Nogueira
Nogueira
Folques
Benfeita
Monte Frio
Pardieiros
Barril do Alva
Celavisa
Cerdeira
Valado
Cepos
Cdja
Piodao
Chas d"Egua

Alojamento Local
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Pomares
Pombeiro da Beira
S. Martinho da Cortica
Secarias
Vila Cova do Alva
Vinhé
Sarzedo

Parque de Campismo Coja

(Bungalows) Barril do Alva

Pomares
Fonte: Gabinete Turismo da Autarquia
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Na tabela 3.19., pode observar-se os atendimentos realizados no Posto de Turismo
de Arganil e do Pi6ddo no ano de 2023, assim como a quantidade de turistas/residentes
nacionais e estrangeiros que as visitaram.

No Posto de Turismo de Arganil, € no més de julho e agosto que se apresentam
maior numero de visitantes, na sua larga maioria turistas nacionais. J4 no Posto de
Turismo do Pidddo o nimero geral de visitas é bastante elevado (12.806) e sdo 0s meses
de abril a setembro que mostram um maior nimero de visitantes.

Apesar do numero de turistas nacionais ser superior ao numero de estrangeiros,
este ultimo é muito consideravel (3.025). No que diz respeito as diferentes nacionalidades
que visitaram o concelho de Arganil, de acordo com a procura existente nos postos de
Turismo de Arganil e do Pi6éddo, observam-se uma maior incidéncia de estrangeiros
provenientes de Inglaterra, Italia, Finlandia, Franca e Brasil. Tendo em conta que a aldeia
do Piddao ja é considerada como um simbolo/marca do nosso territorio, esta retine todas

as condicBes para se configurar como um forte potenciador do turismo do concelho de

Arganil.
Tabela 3.19. | Estatistica De Atendimento Posto Arganil
Janeiro 45 23 38 - 106
Fevereiro 90 24 33 - 147
Marco 59 30 29 - 118
Abril 71 47 37 - 155
Maio 123 26 34 - 183
Junho 144 17 29 - 190
Julho 206 161 24 - 391
Agosto 247 60 18 - 325
Setembro 102 20 26 - 148

Outubro 71 13 21 - 105
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Novembro 102 12 34 - 148
Dezembro 156 14 23 - 193
Total 1.416 447 346 0 2.209

Fonte: Gabinete Turismo da Autarquia

Tabela 3.20. | Estatistica De Atendimento Posto Pidd&o

Posto De_Turismo Tunfista§ Turista}s Residentes Residen'_ces
De Piodao Nacionais  Estrangeiros Estrangeiros
Janeiro 276 87 7 370
Fevereiro 461 55 14 530
Marco 617 114 15 746
Abril 793 281 16 337 1.427
Maio 671 349 22 1.042
Junho 826 274 26 1.126
Julho 1057 476 13 1.546
Agosto 1650 356 46 2.052
Setembro 827 408 17 1.252
Outubro 679 303 4 986
Novembro 584 183 22 789
Dezembro 792 139 9 940
Total 9.233 3.025 211 337 12.806

Fonte: Gabinete Turismo da Autarquia
No que diz respeito as dormidas nos estabelecimentos turisticos do concelho de

Arganil, e de acordo com o INE, é possivel verificar na tabela seguinte 3.21, uma
tendéncia de aumento das dormidas totais de 2020 a 2022, registando-se em 2023, uma
diminuicdo de 7,48%. No entanto e no que se refere ao Pais de origem dos turistas
referidos neste periodo de quatro anos, constata-se que o nimero de turistas provindos do
Estrangeiro, registou em todos os anos um aumento consideravel passando de 1.078 em
2020, para 5.584 em 2023. Este facto pode revelar o reconhecimento do potencial turistico
gue 0 nosso territorio apresenta também para o Estrangeiro, cuja tendéncia a manter-se
podera constituir-se um desafio nomeadamente no aumento de respostas de alojamento

turisticos em particular e nos servigos turisticos em geral.

Tabela 3.21. | Numero de Dormidas e Origem de Turista no Concelho de Arganil-2020-2023

2020 2021 2022 2023

Portugal 17.281 Portugal 22.554 Portugal 27.640 Portugal 24.693
Estrangeiro 1.078 Estrangeiro 1.793 Estrangeiro 5.085 Estrangeiro 5.584
Total 18.359 Total 24.347 Total 32.725 Total 30.277

Fonte: INE
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SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 3.22. | Principais Problemaéticas, Desafios e Oportunidades na &rea do Desenvolvimento
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Pouca expressividade de populacdo empregada com profissdes de especialistas,
intelectuais e cientificas, assim como trabalhadores qualificados, em especial
na area tecnologica;

Zona industrial de Vale Zebras praticamente sem atividade;

Dificuldade de varios setores em recrutar mao-de obra ajustada as necessidades;
Inexisténcia de uma rede de comunicages solida, sem rede movel em algumas
aldeias e localidades em que a Internet “é uma realidade longinqua”,
comprometendo outras respostas;

Numero elevado de Desempregados de Longa Duragdo (DLD).

Criar um ambiente favoravel ao investimento, particularmente no que diz
respeito a projetos inovadores e setor secundario/tecnoldgico;

Fixacédo de novas empresas de natureza diferenciadora e inovadora;

Fomentar a criacdo e qualificagdo do emprego;

Aumentar a competitividade da economia e coeséo territorial do concelho;
Melhoria de rede de comunicagdes;

Estruturacdo de oferta turistica agregadora;

Potenciar o empreendedorismo, nomeadamente o empreendedorismo jovem;
Promover respostas adequadas as necessidades dos DLD.

Area de Acolhimento Empresarial da Relvinha Oeste valorizada e com lotes
disponiveis;

Modalidade de trabalho a distancia em crescimento;

Valorizagdo de caracteristicas de territorios de baixa densidade por novas
geracdes, nomeadamente devido a melhoria da qualidade de vida que
proporcionam;

Reconhecimento da aldeia do Pi6ddo como alavanca para potenciar o turismo
no restante territdrio do concelho;

Fundos europeus e/ou outras fontes de financiamento de incentivo a criacdo de
novos projetos empreendedores;

Investimento existente no apoio ao empreendedorismo por parte do Municipio
de Arganil.
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4. HABITACAO

4.1. CONDICOES DE HABITACAO

Segundo os Censos de 2021 (INE), entre o0 ano de 2011 e o0 ano de 2021 existiu
uma variacao de edificios de -1,40% no concelho de Arganil, ou seja, em 2021 passou-se
de 9.942 edificios, quando em 2011 eram 10.9109.

Segundo a PORDATA, o numero de 10.840 foi o apurado para quantificar os
alojamentos familiares classicos (apartamentos ou moradias) existentes, para 4.694
agregados domeésticos privados. No concelho, 84,3% dos residentes encontram-se em
alojamentos familiares cldssicos de residéncia habitual, considerando-se 3.903
individuos como proprietarios das mesmas, e 433 individuos como arrendatérios (350
individuos em 2011).

Foram identificados 708 edificios vagos, disponiveis para venda ou
arrendamento, sendo que existem outros 555 edificios que, estando vagos, foram
classificados como para “outras” situagdes.

Ainda de acordo com o momento censitario de 2021, o concelho de Arganil,
registava, naquele momento, 4.892 alojamentos de residéncia secundaria ou uso sazonal.

Relativamente a construcao, observam-se edificios maioritariamente construidos
entre 1961 e 1980 (2.175), sendo que nos anos mais recentes (2011 — 2021), foram
construidos 176, verificando-se uma necessidade de reparacdo em cerca de 40,80% dos
edificios.

No que concerne ao arrendamento, o grafico 4.1 mostra que, em 2021, as rendas
entre 0s 100 e os 399 euros eram as mais praticadas no concelho de Arganil, com 371
alojamentos, sendo que, as rendas compreendidas entre os valores 200 a 299 euros eram
as mais expressivas, abrangendo 172 alojamentos.

Ressalva-se que no que concerne ao poder de compra per capita da populagéo
Arganilense, em 2021 é de 72,1%, tendo aumentado de forma muito significativa, em

comparagdo com 2011 (42,5%).
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Gréfico 4.1. | Alojamentos Familiares Classicos Arrendados de Residéncia Habitual
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Fonte: INE / Censos 2021

172

Relativamente as condicdes de habitacdo dos alojamentos familiares ocupados por

instalagOes existentes do concelho de Arganil, existem dados de 2021 (PORDATA) que

dizem respeito as habitaces com aquecimento central, aquecimento ndo central, ar

condicionado e lugar de estacionamento ou garagem. Como pode verificar-se na tabela

seguinte, a maioria dos alojamentos familiares ndo possui aquecimento central, o que

compromete a sua eficiéncia energética, verificando-se que mais de 60% das familias

vivem numa situacéo de pobreza energética. Esta problematica ganha maior expressao no

nosso territério devido as condigdes climatéricas sentidas, principalmente nas épocas de

outono e de inverno.

Tabela 4.1. | Condigdes de habitagdo dos alojamentos familiares no Concelho de

Arganil

Aquecimento central
Aqguecimento nao central
Ar condicionado

Lugar de estacionamento ou garagem
Fonte: PORDATA

25,4
61,6
7,9
59,3
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4.2. ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAO (ELH) DE ARGANIL

O Municipio de Arganil elaborou a sua Estratégia Local de Habitacdo (ELH) para
0s anos 2022-2026.

A problemaética existente em torno da habita¢do tem-se vindo a revelar como uma
questdo prioritaria. A crescente procura de alojamentos, a verificacdo de uma, escassa
oferta, tem-se traduzido num aumento significativo de valores de venda e renda de
imoveis, que tornam a habitacdo inacessivel para cada vez mais pessoas. Esta
problemaética agrava-se pela impossibilidade de compra e/ou arrendamento de casa por
falta de recursos, e, por falta de capacidade de endividamento, o que dificulta o recurso
ao crédito.

Relativamente ao mercado de aquisi¢do, também néo existe oferta adequada as
necessidades, sendo que a procura incide fundamentalmente nas tipologias mais pequenas
T1 e T2, devido as necessidades de espaco e precos mais baixos, mas o mercado,
atualmente, tem, sobretudo, disponibilidade para moradias e tipologias maiores.

Neste contexto, o0 Municipio de Arganil tem como objetivos estratégicos garantir
0 acesso de habitacdo condigna a todas as familias, potenciar operacdes de reabilitacdo
urbana e gerar nova habitacdo vocacionadas para suprir as caréncias habitacionais,
promover e dinamizar o mercado de arrendamento, definir e implementar um modelo de
gestdo da politica de habitacdo sustentavel e operativo e aprofundar a participacdo e o
acompanhamento das Politicas Municipais de Habitacdo.

Dentro dos objetivos estratégicos, realca-se o compromisso de encontrar solugdes
que mitiguem ou eliminem as caréncias habitacionais das populacfes mais desfavorecidas
com caréncias habitacionais e financeiras, e assegurar resposta as situacdes de
emergéncia.

Como se pode observar na tabela seguinte, no &mbito da elaboracdo da ELH foram
identificadas 205 familias em situacdo de habitacdo indigna, que abrangem 318
individuos, sendo que o maior numero de fogos se encontra nas Freguesias de Arganil,

Pombeiro da Beira e S. Martinho da Cortica.

Tabela 4.2. | Resumo Caréncias habitacionais por freguesia
Arganil 25 32 25

Unido de Freguesias de Coja e 18 32 18
Barril de Alva
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S. Martinho da Cortica
Secarias
Sarzedo
Unido de freguesias de Cerdeira e
Moura da Serra
Unido de Freguesias de Cepos e
Teixeira
Folques
Pi6dao
Pombeiro da Beira
Pomares
Benfeita
Celavisa
Vila Cova de Alva e Anseriz
TOTAL
SUB TOTAL Bairros Sociais
Total Elegivel ELH

Diagnostico Social do Concelho de Arganil

23
10
6
10

3
3
25
10
2
6
20
167
38

205
Fonte: ELH Arganil

45 23
16 10
14 6
7 10
6 6
3 3
5 3
34 25
16 10
1 2
4 6
31 20
246 167
72 42+21
318 230

Para dar reposta as situacOes de caréncia habitacional destaca-se, a possibilidade

de apresentar o programa 1° Direito — Programa de Apoio ao Acesso a Habitacdo cujas

candidaturas no &mbito do PRR puderam ser apresentadas até dia 01 de abril do presente

ano. No concelho de arganil, foram submetidas candidaturas para 40 fogos relativos a

beneficiarios diretos, um fogo cuja propriedade é de uma Junta de Freguesia e 16 fogos

cuja titularidade é de uma Entidade do Terceiro Setor.

N&o foi, no entanto, possivel a sua aprova¢do no ambito do PRR, tendo em conta

que o numero de candidaturas apresentado foi muito elevado e a verba disponivel

esgotou-se antes da submissao das referidas candidaturas.

Através da tabela 4.3, conclui-se que a questdo da insalubridade e inseguranca se

configura como problematica prevalente nas habitacdes identificadas no concelho.

Tabela 4.3. | Enquadramento das Caréncias Habitacionais identificadas no &mbito do 1°

Direito
, NUmero Enquadramento no Programa
Numero de
aareaados depessoas 1°DT
greg (estimado) Condicdo habitacional indigna
117 242 Insalubridade e inseguranga
17 37 Insalubridade e inseguranga

Descricéo

Reabilitacdo de casa propria
permanente
Reabilitacdo de casa propria
permanente
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8 . . Reabilitacdo para arrendamento
5 Insalubridade e inseguranca Gaop .
apoiado
. Reabilitacdo para arrendamento
9 11 Precaridade Q. P ,
apoiado, acessivel
. . Reabilitacdo para arrendamento
16 * Insalubridade e inseguranga gop .
acessivel
. Reabilitacdo para arrendamento
4 4 Precaridade Gaop .
acessivel
. . Reabilitacdo para arrendamento
37 16 Insalubridade e inseguranca Lop P
acessivel

Total: 205 Total: 318
Fonte: ELH Arganil

Um fator relevante na caraterizacdo das familias que estdo em caréncia
habitacional é o seu regime de ocupacao atual. A este nivel, verifica-se que a sua maioria
se encontra em habitacdo propria, mas com incapacidade para suportar 0s custos
associados a sua reabilitacao.

No gue concerne as familias em condicdes indignas a residir em alojamento de
habitagéo social ou arrendamento apoiado, foram identificadas 50.

No que diz respeito as tipologias dos agregados, a sua maioria trata-se de
agregados de um sé individuo e nucleares sem filhos (61%), seguidos de agregados até 4

individuos (30%), sendo que os agregados mais alargados sdo raros (9%).

43. BoLsA NACIONAL DE ALOJAMENTO URGENTE E TEMPORARIO
(BNAUT)

O Municipio de Arganil obteve a aprovacdo de uma candidatura no ambito da
Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario (BNAUT). Neste ambito, estdo a
ser intervencionadas trés estruturas do concelho de Arganil para que possam integrar a
BNAUT, sendo elas a antiga Escola Priméaria de Torrozelas, a antiga Escola Priméria da
Sanguinheda e o antigo Posto de Salde da Sarnadela.

Esta tipologia de alojamento apresenta-se como uma resposta para 0s individuos
que carecem de solugdes de alojamento de emergéncia, devido a acontecimentos
excecionais ou imprevisiveis ou a situaces de risco iminente, ou de transicdo por
situacbes que, pela sua natureza, necessitam de respostas de alojamento de
acompanhamento, antes de poderem ser encaminhadas para uma solucdo habitacional

definitiva, sempre com o objetivo da sua inclusdo social, protegcdo e autonomizacéo.
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4.4, PARQUE PUBLICO DE HABITACAO A CUSTOS ACESSIVEIS

A criacdo do Parque Publico de Habitacdo a Custos Acessiveis na Regido de
Coimbra destina uma verba superior a 13 milhdes de euros ao Municipio de Arganil, para
aquisicdo e reabilitacdo de terrenos e imdveis, num total de aproximadamente 60 fogos.

ApOs serem intervencionados, os edificios identificados pela Autarquia serdo
disponibilizados para arrendamento em regime de habitacdo de custos controlados e
acessiveis.

A criacdo deste Parque Publico de Habitacdo a Custos Acessiveis pretende
responder a dificuldade que diversas familias, ainda que com rendimentos médios,
enfrentam, atualmente, para arrendar casa, devido a pouca oferta disponivel no mercado
gue tem levado a um aumento muito significativo do valor das rendas.

O Programa de Arrendamento Acessivel tem, assim, como principal objetivo
alargar a oferta habitacional para arrendamento abaixo dos valores de mercado, devendo
a renda do contrato ser, no minimo, 20% inferior ao valor de referéncia das habitacGes,
consoante as suas carateristicas. O apuramento deste calculo tem por base a area do
alojamento, a média de precos divulgados pelo INE (Instituto Nacional de Estatistica), a
tipologia, grau de eficiéncia energética, entre outras carateristicas.

Por sua vez, o valor mensal da renda deve corresponder a uma taxa de esforgo
entre 0s 15% e 0s 35% do rendimento médio mensal do agregado familiar [O programa
de arrendamento acessivel segue as normas publicadas no Decreto-Lei n.° 90-C/2022].

Este programa trata-se de um instrumento criador de oportunidades Unicas, que se
encontra em linha com as politicas desenvolvidas pelo Municipio de Arganil

relativamente a fixacdo de empresa e de pessoas no territério.

4.5, SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 4.4. | Principais Problematicas, Desafios e Oportunidades na area da Habitacao

Principais Problematicas

7/
X

L)

Oferta de imoveis diminuta ou desadequada as necessidades;

Valor de arrendamento e/ou compra de imodveis desajustado ao rendimento
médio das familias;

205 familias em situacéo de habitacdo indigna;

61,6% dos alojamentos familiares em situacfes de pobreza energética;

7/
°0

K/
L X4

X3

A5
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% Promover acgbes que permitam reduzir as insuficiéncias ao nivel das
infraestruturas bésicas identificadas;

% Dar resposta as necessidades habitacionais;

+« Promover a¢des que permitam aumentar a oferta habitacional.

Oportunidades

*
°

Programa 1° Direito;

Criagdo do Parque Publico de Habitagdo a custos acessiveis;

Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario (BNAUT);

Energy Poverty Advisory Hub — 2nd Call for Technical Assistante [ferramenta
de identificacdo e mapeamento das situacGes de pobreza energética no
Municipio].

*
°e

*
°

¢

o
A5

5. EDUCACAO E FORMACAO

A Cémara Municipal de Arganil, com a promulgacdo do Decreto-Lei n.° 21/2019,
de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para 0s 6rgaos
municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educacao, passou a deter
maior responsabilidade neste ambito.

Realcam-se, com 0 novo quadro de competéncias das autarquias locais, algumas
areas geridas pelo Municipio, como a atribuicdo e o funcionamento dos apoios no ambito
da acdo social escolar no que se refere a rede pablica de educacao pré-escolar, de ensino
basico e secundario, incluindo o ensino profissional; o fornecimento de refeicdes em
refeitdrios escolares dos estabelecimentos da Educacdo Pré-Escolar, do 1°, 2.°e 3.° ciclos
do ensino bésico e do ensino secundario; a participacdo na gestdo dos recursos educativos;
a participacdo na aquisicao de bens e servicos relacionados com o funcionamento dos
estabelecimentos e com as atividades educativas, de ensino e desportivas de ambito
escolar; o recrutamento, selecdo e gestdo do pessoal ndo docente inserido nas carreiras de
assistente operacional e de assistente técnico, bem como assegurar as atividades de
enriquecimento curricular, em articulagdo com o agrupamento de escolas.

No concelho de Arganil, o Agrupamento de Escolas de Arganil (AEA) € a
entidade que congrega todos os estabelecimentos de educagdo e ensino publico
distribuidos pelo territorio concelhio, num total de nove, designadamente:

o JI/EBL1 de Arganil
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o JI/EB1 de Céja

o JI/EB1 de Pombeiro da Beira

o JI/EB1 de Pomares

o JI/EB1 de S&o Martinho da Cortica

o JI/EB1 de Sarzedo

o EB2,3 de Arganil

o EB 2,3 Prof. Mendes Ferrdo

o Escola Secundaria de Arganil

Além dos estabelecimentos de educacdo da rede publica anteriormente

mencionados, existe ainda, em Arganil, o Jardim-de-Inféancia da Casa da Crianga
Joaquina Barreto Rosa, pertencente a fundacdo Bissaya Barreto, que se inclui na rede

privada de educacéo.
5.1. ESCOLARIDADE DA POPULACAO

O nivel de instrucéo atingido pela populacéo do concelho de Arganil tem vindo a
melhorar significativamente face a 2011, salientando-se o nimero de habitantes com
curso superior, que passou de 569 (2011) individuos para 970 em 2021. Isto é, cerca de
9,7% da populagéo de Arganil era a data, detentora de formagcao superior (INE).

No entanto, pela observacdo da tabela seguinte, quando comparados os valores
existentes a nivel nacional e na Regido Centro, o concelho de Arganil continua a
apresentar ainda uma situacdo desfavoravel no que se refere a percentagem da populagédo
com habilitagdes literarias superiores, bem como no que diz respeito a da populacdo sem
qualquer qualificacdo académica.

Tabela 5.1. | Populacéo Residente por Nivel de Escolaridade Completo Mais Elevado - 2021

2011 2021 2011 2021 2011 2021

Sem nivel de escolaridade 10,4 5,9 12,6 6,8 18,1 9,3
1° ciclo Ensino Bésico 27,2 22,3 29,4 25,8 35,3 33,7
2° ciclo Ensino Bésico 12,8 9,6 12,1 9,3 11,1 8,6
3° ciclo Ensino Basico 19,1 17,8 18,4 17,1 18,2 17,1
Ensino Secundario 15,7 235 14,5 21,8 11,6 20,8
Ensino Médio 1,0 1,2 0,9 1,1 0,5 0,8
Ensino Superior 13,8 19,8 121 18,1 53 9,7

Fonte: INE
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Relativamente aos restantes niveis de ensino, o primeiro ciclo do ensino basico é
o nivel que apresenta uma maior percentagem de individuos (33,7%), seguindo-se 0
secundario que contempla 20,8% e o 3° ciclo com 17,1%.

Debrucando-nos sobre a taxa de analfabetismo registada no ano 2021, para o
concelho de Arganil, verifica-se (tabela 5.2) uma diminuicdo consideravel desde o ano de
2011, de 8% para 4,4% (-456 individuos). Contudo, continua a verificar-se uma
percentagem significativamente superior, quando comparada com as taxas registadas no
pais e na regido onde o concelho se insere. Esta taxa elevada poderd dever-se as
caracteristicas sociodemograficas do nosso territério, nomeadamente por apresentar um
alto indice de envelhecimento.

De salientar as percentagens dispares, que se observam na tabela seguinte, para o
género feminino e o género masculino, sendo as mulheres as que apresentam taxas de

analfabetismo mais elevadas, comparando as duas leituras censitarias.

Tabela 5.2. | Taxa de Analfabetismo segundo o Sexo

2011 2021 2011 2021 2011 2021

Portugal 3,5 21 6,8 4,0 5,2 3,1
Centro 4,0 2,3 8,5 50 6,4 3,8
Pinhal Interior Norte 4.7 1,9 10,4 47 7,7 3,4
Arganil 51 2,6 10,7 6,0 8,0 4.4

Fonte: PORDATA

5.2. ALUNOS MATRICULADOS

Segundo os dados disponibilizados pelas tabelas 5.3 e 5.4, assiste-se a um nimero
mais elevado na educacgdo pré-escolar e no 1° ciclo de escolaridade, que frequentam

maioritariamente o ensino publico.

Tabela 5.3. | Criancas/Alunos Matriculados por Nivel de Educacédo e Ensino em 2022/23

Educacdo Pré-escolar 209 50
1° Ciclo 351 -
2% e 3° Ciclos 437 -
Secundario 290 -
Total 1.337

Fonte: Gabinete Educacédo da Autarquia
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Ao analisar-se a tabela seguinte, que discrimina os alunos matriculados no 1° ciclo
pelas escolas do concelho de Arganil, constata-se que é nas freguesias de Arganil e Coja
que se concentra 0 maior nimero total de alunos (243) e de turmas (13).

Tabela 5.4. | Distribuicdo do nimero de alunos do 1° CEB por escola/turma 2023/2024

Escola 1° CEB de Arganil 149 8
Escola 1° CEB de Cobja 94 5
Escola 1° CEB de Pomares 14 1
Escola 1° CEB de Pombeiro da Beira 10 1
Escola 1° CEB de S. Martinho da Cortica 30 2
Escola 1° CEB de Sarzedo 54 3

Fonte: Gabinete Educacgdo da Autarquia

A populagdo estrangeira tem vindo a assumir uma relevancia cada vez maior no
concelho, existindo, consequentemente uma comunidade escolar cada vez mais
intercultural, observando-se que mais de 10% dos alunos séo estrangeiros (183 alunos),

sendo que € no 1° ciclo de escolaridade que se encontram mais representados.

Tabela 5.5. | Distribuicdo do nimero de criangas/alunos migrantes por Nivel/Ciclo de Ensino
no AEA -ano letivo de 2022/2023

Pré-Escolar 31
1° CEB 57
2° CEB 31
3°CEB 29

Secundario 35

Total 183

Fonte: Agrupamento de Escolas de Arganil

Tendo em conta a tabela 5.6. percebe-se que s@o os alunos provenientes do Brasil
e do Reino Unido/Irlanda do Norte que estdo em maior numero, respetivamente, 59 e 27
alunos.

No ano letivo 2022/2023, o Agrupamento de Escolas de Arganil contava com
alunos de 25 nacionalidades diferentes, 0 que se apresenta como uma grande

potencialidade e também um desafio para toda a comunidade escolar.
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Tabela 5.6. | Distribuicdo do nimero de alunos migrantes por nacionalidade ano letivo de

2022/2023
Africa do Sul 1
Alemanha 7
Angola 13
Bélgica 5
Brasil 59
Coldmbia 5
Egipto 1
Espanha 1
Estados Unidos da América 3
Franca 14
Paises Baixos (Holanda) 19
Irlanda 1
Israel 8
Luxemburgo 2
Malta 1
Mocambique 2
Nigéria 2
Noruega 1
Peru 1
Polénia 1
Reino Unido e Irlanda do Norte 27
Suécia 2
Suica 9
Tailandia 3
Ucraniana 4
Total 192

Fonte: Agrupamento Escolas Arganil

De acordo com o Relatério de Autoavaliacdo do Agrupamento de Escolas de
Arganil do ano letivo 2022/2023, podemos verificar que a grande maioria dos alunos
concluiu o ensino basico geral, sendo que a maioria também o fez no tempo expectavel,

como se pode analisar na tabela infra apresentada.

Tabela 5.7. | Taxa de Concluséo 1°, 2° e 3.° Ciclos no tempo esperado — ano letivo 2022/23

Total de alunos 81 83 93
Concluséo no tempo esperado 79 83 91
% 97,53% 100% 97,85%

Fonte: Agrupamento de Escolas de Arganil
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No que se refere aos resultados do Ensino Secundario no curso cientifico-
humanistico (CCH), dos 43 alunos matriculados no ano letivo de 2022/2023, observa-se

que 12 alunos ndo concluiram o 12° ano nesse ano letivo.

Tabela 5.8. | Concluséo/nédo concluséo, 12° ano (CCH) — ano letivo 2022/24

12° ano (CCH) 43 31 12 72,1

Fonte: Agrupamento de Escolas de Arganil

O AEA possui, ainda, outras ofertas formativas, destacando-se o Ensino
Articulado [64 alunos (2022/2023)], que conjuga a componente de ensino artistico de
Musica com as restantes componentes do ensino regular, que funciona em articulacéo
com a Escola Artistica do Conservatorio de Musica de Coimbra (EACMC).

O ensino artistico de Danca especializado em regime articulado foi iniciado
recentemente, no ano letivo 2024/25 com o estabelecimento do protocolo com o
Conservatorio de Danca de Arganil.

Importa ainda sublinhar no ano letivo de 2022/23 a frequéncia de dez alunos no

regime Ensino Doméstico e sete alunos no regime de Ensino Individual.
5.3. ENSINO PROFISSIONAL

Quanto aos resultados do Ensino Secundario nos Cursos Profissionais, no ano
letivo de 2022/2023, existiram 146 alunos a frequentar essa modalidade de ensino do 10°
ao 12° ano. Os 47 alunos que frequentaram o 12° ano de escolaridade, distribuidos pelos
cursos de Técnico de Auxiliar de Salude, Técnico de Desporto, Técnico de Manutencgéo
Industrial — Variante Mecatronica e Técnico de Multimédia, concluiram com sucesso 0s
respetivos cursos com a obtencdo de Diploma/Certificagdo Profissional de nivel 4.

O AEA tera, no decorrer deste ano letivo, um Centro Tecnol6gico Especializado
(CTE) Industrial, designado de “CTE 342 NIL” a funcionar nas antigas oficinas de
mecanica da Escola Secundaria de Arganil (ESA) que estdo a ser objeto de obras de
requalificacdo e instalagdo de equipamentos e maquinaria das mais diversas areas da
industria.

O CTE 342 NIL, resulta de uma candidatura elaborada pelo AEA, como resposta
as necessidades identificadas no seio da industria e da comunidade educativa, cujo

financiamento é suportado a 100% pelo Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR),
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Programa da Unido Europeia, no valor de 1 687,55 M (um milh&o seiscentos e oitenta e
sete mil euros e cinquenta e cinco céntimos), cuja execucgao se prevé que tenha o seu
término em dezembro de 2024. Com esta transformacgdo, a aposta do AEA sera
aproximar-se, tecnologicamente, das empresas da regido e atender as expectativas das
familias e alunos, e a0 mesmo tempo, aumentar a sua capacidade educativa e formativa
de alunos/técnicos, altamente qualificados em diversas variantes da industria e constituir-
se como um centro de formacéo de referéncia na Regiéo.

O AEA, tem a funcionar como resposta educativa e formativa o Centro Qualifica
que tem como funcéo o desenvolvimento do Programa Qualifica dirigido aos adultos com
percursos de educacdo e formagdo incompletos- Nesse dmbito, tem como principais
objetivos:

o Aumentar os niveis de qualificacdo e melhorar a empregabilidade dos ativos,
dotando-os de competéncias ajustadas as necessidades do mercado de
trabalho;

o Promover um maior investimento dos adultos em percursos de educacgéo e
formacédo, designadamente, junto dos que apresentam muito baixos niveis de
qualificacéo;

o Corrigir o atraso estrutural do pais em matéria de qualificacdo no sentido de
uma maior convergéncia com a realidade europeia;

o Adequar a oferta e a rede formativa as necessidades do mercado de trabalho e

aos modelos de desenvolvimento nacionais e regionais.

Em refor¢co ao Programa Qualifica, 0 CQ do AEA, elaborou uma candidatura aos
Projetos Locais Promotores de Qualificacdes (PLPQ) de Nivel B1/B2/B3, no ambito
da Componente 6: Qualificacbes e Competéncias (C6) e do Investimento RE-C06-i03:
Incentivo Adultos, do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia (PRR), com a duracéo de dois
anos, e gque se encontra em desenvolvimento entre novembro de 2023 e novembro de
2025.

Esta iniciativa do Governo dirige-se a adultos com qualificagdes inferiores ao 9°
ano de escolaridade, provenientes de grupos de individuos vulneraveis e pretende
contribuir para a reducéo significativa das taxas de analfabetismo, literal e funcional,

combatendo igualmente o semianalfabetismo e a iliteracia.
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A érea de influéncia do CQ do AEA alarga-se para além dos limites do concelho
de Arganil, com itinerancias nas localidades de Brasfemes, Nelas, Oliveira do Hospital,
Pampilhosa da Serra, Tabua, Santa Comba D4o, Seia, entre outras.

54. DOCENTES

Quanto ao corpo docente que exerce fungbes no concelho, a maior parte
desempenha-as nos estabelecimentos de educacédo e ensino da rede publica, ou seja, no
AEA. A excecdo surge na educacao pré-escolar na rede privada, uma vez que existe na
vila de Arganil, o Jardim-de-Infancia da Casa da Crianca Joaquina Barreto Rosa
(Fundacéo Bissaya Barreto), com Acordo de Cooperacdo com o Instituto da Seguranga
Social, I.P. e o Ministério da Educacdo para 50 criancas e capacidade para 75 utentes que
emprega dois docentes (2022/2023).

De acordo com o “Projeto Educativo 2024-2027” do AEA, ao nivel dos recursos
humanos da Unidade Organica, exercem a sua atividade no AEA, 167 docentes, dos quais
97 pertencem ao Quadro do Agrupamento, 40 pertencem ao Quadro de Zona Pedagdgica
e 30 sdo contratados, dados de 2023/24.

5.5. CARATERIZACAO GENERICA DOS RECURSOS EDUCATIVOS

O Concelho de Arganil apresenta equipamentos na area da educacdo e do ensino
gue abrangem todas as criangas/jovens do concelho.

Apenas se regista uma excecdo, segundo o Gabinete de Educacdo da Autarquia,
relativa a alguns (5) alunos residentes na aldeia do Pidéddo, que frequentam a Escola
Basica Integrada de Vale do Alva (EBIVAL), no concelho de Oliveira do Hospital, devido
a grande distancia e ao tracado sinuoso do percurso gue liga aquela aldeia a vila de C6ja,
onde se localiza a escola mais préxima dentro do concelho.

O Agrupamento de Escolas de Arganil é, assim, composto por nove
estabelecimentos de educacdo e ensino, integrados em seis escolas basicas que integram
a Educacdo Pré-escolar e 0 1.° Ciclo do Ensino Basico nas localidades de Arganil, Cdja,
Pomares, Pombeiro da Beira, S. Martinho da Cortica e Sarzedo] e por duas escolas basicas
com 2.° e 3.° Ciclos, nas localidades de Arganil e de C6ja] e pela Escola Secundaria,

sediada em Arganil.
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Figura 5.1. | Distribuicéo de Estabelecimentos de Ensino no Concelho de Arganil
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Fonte: Manual “Projeto Educativo 2024-2027” — Agrupamento de Escolas De Arganil
O Agrupamento de Escolas tem em funcionamento nove Bibliotecas Escolares,

inseridas na Rede de Bibliotecas Escolares, distribuidas pelas escolas dos varios ciclos de
ensino. Estas bibliotecas, pertencem também a Rede de Bibliotecas do Concelho de
Arganil (RBCA), atuando em rede com a Biblioteca Municipal Miguel Torga e a
Biblioteca Alberto Martins de Carvalho, no incremento das literacias da leitura, da
informacao, do digital e dos media.

Relativamente ao acesso e caracterizacdo do equipamento informatico nos
estabelecimentos de educacao/ensino da educacao do pré-escolar e do 1° ciclo do ensino
béasico, no ano letivo 2022/2023, observa-se que é na JI/EB1 de Arganil (1°Ciclo) que se
se tem registado um aumento do numero de computadores disponiveis com acesso a
internet, 0 que podera constituir uma mais valia para a aprendizagem e 0 sucesso
educativo dos alunos.

Tabela 5.9. | Distribuicdo do nimero de computadores no ano letivo de 2022/2023

Assistentes Operacionais 67
Assistentes Técnicos 12
Técnicos Superiores 6

Fonte: Gabinete de Educag8o da Autarquia
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No que se refere ao pessoal ndo docente, este grupo é composto por 69 assistentes
pertencentes ao quadro da Autarquia, designadamente: 67 Assistentes Operacionais e 12
Assistentes Técnicos. Para além do pessoal afeto ao quadro da Autarquia, existem ainda
seis 6 Técnicas Superiores, duas psicologas, duas técnicas de orientagdo, reconhecimento

e validacdo de competéncias, uma terapeuta da fala e uma técnica de informatica.

Tabela 5.10. | Pessoal Nao Docente no Agrupamento Escolas de Arganil

Jardim-de-Infancia de Arganil 3
EB 1 Arganil 32
Jardim-de-Infancia de C6ja 5
EB 1 Cdja 15

Jardim-de-Infancia de Pomares 2

EB 1 Pomares 4 .

Jardim-de-Inféancia de Pombeiro da Beira 1 Sim
EB 1 Pombeiro da Beira 2
Jardim-de-Infancia de Sdo Martinho da Cortica 4

EB 1 S&o Martinho da Cortica 11
Jardim-de-Infancia de Sarzedo 5
EB 1 Sarzedo 8

Fonte: “Projeto Educativo 2024-2027” — Agrupamento de Escolas De Arganil / “Atividades na area da Educacéo
com intervengio da Camara Municipal de Arganil - Arganil + EDUCACAO — 2023/24”

5.6. INDICADORES DE EDUCACAO

Os indicadores que a seguir se apresentam, permitem caracterizar o concelho de
uma forma mais concreta quanto as criancas/alunos, face ao ano de 2022, no que respeita
a sua inscricdo/matricula nos diferentes niveis de educacéo e ensino e a taxa de retencao
e desisténcia nos mesmos.

A tabela 5.11. permite compreender a percentagem existente que se encontra a
frequentar um grau de ensino, face a proporcéo da populacéo residente, na qual podemos
observar que € no ensino basico que existe maior percentagem de alunos (50,6%).

A partir da tabela 5.12. é possivel concluir que os cursos orientados para adultos
S30 0S cursos com mais procura no ensino secundario, com 35,7%, 0 que se se traduz num

investimento individual e coletivo na procura de maior qualificagdes e conhecimento.
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Tabela 5.11. | Alunos Matriculados por niveis de Ensino

Concelho de Arganil 2022

Pré-escolar (%) 15,2
Ensino Basico (%) 50,6
Ensino Secundario (%) 329

Fonte: INE/PORDATA

Tabela 5.12. | Alunos matriculados no Ensino Secundario

Concelho de Arganil 2022

Cursos Gerais (%) 23,3

Cursos de Aprendizagem (%) 10,1
Cursos Profissionais (%) 31

Cursos Orientados para Adultos (%) 35,7

Fonte: INE/PORDATA

No que diz respeito a taxa de retencdo e desisténcia dos alunos, pode verificar-se
na tabela seguinte que € nos Cursos Profissionais que existe uma maior percentagem de

retengdo ou desisténcia (<29 %).

Tabela 5.13. | Taxa de retencdo e desisténcia por niveis/modalidade de Ensino

Concelho de Arganil Ano Letivo 2022/2023

Taxa de retencéo e desisténcia no 1 Ciclo (%) 3
Taxa de retencdo e desisténcia no 2 Ciclo (%) 3
Taxa de retencéo e desisténcia no 3 Ciclo (%) 0
Taxa de retencdo e desisténcia no ensino secundario regular (%) 5
Taxa de retencdo e desisténcia nos cursos profissionais e tecnoldgicos (%) <29

Fonte: “Projeto Educativo 2024-2027” do Agrupamento de Escolas de Arganil

No gue concerne ao sucesso educativo dos alunos do Agrupamento de Escolas de
Arganil, pode observar-se na tabela seguinte que a taxa de colocagéo no Ensino Superior
dos alunos inscritos nos cursos Cientifico-Humanisticos e a taxa de colocagdo (em
mercado de trabalho e/ou prosseguimento de estudos — formacéo de nivel pds-secundario
(CET/CTESP) e/ou frequentar o ensino superior), apds conclusao de cursos de Educacédo

e Formacao Profissional (EFP), sdo elevadas em ambos 0s casos.

Tabela 5.14. | Taxa de Colocacao por modalidade de Ensino

Concelho de Arganil Ano Letivo 2022/2023

Taxa de colocagdo no Ensino Superior (%) 89

Taxa de Colocacdo Cursos EFP (%) 90
Fonte: “Projeto Educativo 2024-2027” do Agrupamento de Escolas De Arganil
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Quanto a taxa de abandono escolar, que relaciona a percentagem da populacao
que se encontra a frequentar um determinado ciclo de ensino, com idade igual ou superior
a idade ajustada a conclusdo do respetivo ciclo, com o total da populagcdo com idade
ajustada ao ciclo, verifica-se, no concelho de Arganil, uma percentagem minima no
abandono precoce (2%). Este dado € muito positivo, uma vez que € bastante inferior a
taxa de abandono precoce nacional (8% - dado PORDATA).

Tabela 5.15. | Taxa de Abandono

Abandono antecipado [15-17 anos] 0%

Abandono precoce [18-24 anos] 2%

Fonte: Agrupamento Escolas de Arganil

Tendo como base o Jornal de Noticias e elaborados de acordo com 0s seus
proprios critérios, os dados observados na tabela 5.16., com base na média dos resultados
dos exames nacionais em cada escola, dizem respeito a informacao sobre o Ranking Geral
das Escolas do ensino béasico e secundario do Ano de 2024. Nesse sentido importa
salientar que no que diz respeito aos resultados do 3° ciclo, este ranking foi obtido através
da média dos resultados dos exames nacionais de Portugués e de Matematica. Ja no que
concerne ao ranking do ensino secundério, este foi calculado com base nos resultados,

em cada escola, das dez disciplinas com o0 maior nimero de exames.

Tabela 5.16. | Médias obtidas Ranking das Escolas do Concelho de Arganil

Periodo de Escola Bésica n° 2 Escola Basica Prof. Secundaria de
Referéncia dos de Arganil — 3° Mendes Ferrao (Cdja) Arganil
Dados Ciclo _3°Ciclo g
Ano Letivo 0 o 0
2023/2024 790 434 315

Fonte: Jornal de Noticias — Publicado a 12/07/2024

5.7. ACAO SOCIAL ESCOLAR

A Camara Municipal de Arganil, tem proporcionado as familias com criancas e
alunos que frequentam os estabelecimentos de educacéo e ensino (Educacao Pré-escolar

e 1° Ciclo do ensino Bésico), 0 apoio através das medidas de Acao Social Escolar (ASE)
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— comparticipacéo nas refeicdes e lanches escolares, aquisicédo de livros de fichas para 0s
alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico e gratuitidade em transportes escolares para a
populacdo escolar que frequenta todos os niveis de educacdo e ensino, desde que sejam
residentes no concelho. O objetivo destes apoios é democratizar o0 acesso de todos a
apoios tidos como essenciais nas diferentes valéncias e, promover, assim, 0 sucesso
educativo, minimizando as situacdes de excluséo social.

Desse modo, e tendo como referéncia o ano letivo 2022/2023, podemos observar
na tabela 5.17., o niumero de alunos que frequentaram o AEA, e que usufruiram de acédo
social escolar, resultou num total de 432 alunos beneficiarios, o que correspondeu a

33,57% do numero total de alunos.

Tabela 5.17. | N° Total de Alunos apoiados com ASE

Pré-escolar 32 47
1° Ciclo 61 81
2° Ciclo 17 27
2022/2023 3° Ciclo 32 48
Secundario 39 48
Total 181 251
Total Geral 432

Fonte: Gabinete de Educagdo da Autarquia

Através da analise da tabela 5.18. que espelha o nimero de alunos apoiados com
ASE distribuidos por estabelecimento de ensino, conclui-se que € nos estabelecimentos
de ensino na sede do Concelho que existe um maior nimero de alunos beneficiario da

acdo social escolar (176 alunos) e é o escaldao B o mais abrangente.

Tabela 5.18. | N° de Alunos apoiados com ASE Distribuidos por Estabelecimento de Ensino

JI Arganil 15 9

JI Cbja 9 15

JI Pomares 0 2

JI Pombeiro da Beira 5 1
JI S. Martinho da Cortica 1 8
JI Sarzedo 2 12

EB1 Arganil 30 35

EB1 Cbja 15 18

EB1 Pomares 1 8

EB1 Pombeiro da Beira 3 4
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EB1 S. Martinho da Cortica 5 8
EB1 Sarzedo 7 8
EB 2.° Ciclo Arganil 13 19
EB 3.° Ciclo Arganil 24 31
EB 2.° Ciclo Céja 4 8
EB 3.° Ciclo Cgja 8 17
Escola Secundéria Arganil 39 48
Total 181 251

Fonte: Gabinete de Educagdo da Autarquia

No que diz respeito ao apoio da acdo social escolar a alunos com necessidades
educativas (tabela 5.19.), observa-se um total de 58 alunos, o que perfaz um total de 490
criancas apoiados pela ASE, mantendo a tendéncia de maior incidéncia nos
estabelecimentos de ensino que se situam na freguesia de Arganil que também sédo

naturalmente os que tém um maior nimero de alunos a frequentar.

Tabela 5.19. | N.° de alunos com Necessidades Educativas apoiados com ASE, por escaldo e
nivel de ensino

Pré - Escolar 1.°ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo Total
Estabelecimento  Escaldo Escaldo Escaldo Escaldo Escaldo Escaldo Escaldo Escaldo
A B A B A B A B
JI/EB1 Arganil 0 2 6 9 17
JI/EB1 Cbja 1 0 1 2 4
JI/EB1Pomares 0 0 0 0 0
JI/EB1 Pombelro 0 0 1 0 1
da Beira
JI/EB1S.
Martinho da 0 0 3 0 3
Cortica
JI/EB1 Sarzedo 0 0 3 2 5
EB 2,3 Arganil 5 3 7 6 21
EB 2,3 Cdja 0 1 3 3 7
Total 58

Fonte: Gabinete de Educagdo Autarquia

Dados mais recentes permitem-nos constatar que de setembro de 2023 a janeiro

de 2024, foram apoiadas 34,78% das candidaturas registadas.
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Tabela 5.20. | N° de Candidaturas e Alunos no servigo de ASE

JI de Arganil 57 21
JI de Coja 53 19
JI de Pomares 6 2
JI de Pombeiro da Beira 9 7
JI de S. M da Cortica 20 3
JI de Sarzedo 43 18
EB1 de Arganil 147 57
EB1 de Cdja 82 30
EB1 de Pomares 12 7
EB1 de P. da Beira 10 4
EB1 de S. M. da Cortica 32 10
EB1 de Sarzedo 48 12
EB 2.3 de Arganil 273 99
EB 2.3 de Coja 108 38
E Secundaria de Arganil 248 69
EBIVAL a) 5 5

Total 1153 401 (34,78%)

a) So transporte escolar
Fonte: “Atividades na 4rea da Educagio com intervengio da Camara Municipal de Arganil - Arganil + EDUCACAQ
—2023/24”

5.7.1. | ATIVIDADES DE ANIMACAO E DE APOIO A FAMILIA

As Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) surgem face a necessidade
de assegurar, na educacao pré-escolar, 0 acompanhamento das criangas antes e depois do
periodo de atividades educativas e durante os periodos de interrup¢éo letiva, que ocorrem
de 01 de setembro a 31 de julho de cada ano.

As atividades sdo comparticipadas pelas familias de acordo com os respetivos
rendimentos, existindo seis escalfes que vdo desde 10 euros mensais (1° escaldo) até 40
euros mensais (6° escaldo), no que diz respeito as atividades diretamente asseguradas pela
Autarquia.

As AAAF desenvolvidas sdo diretamente asseguradas pelos servigos do
Municipio nos Jardins-de-Infancia de Co6ja e S. Martinho da Cortica e por InstituicGes
Particulares de Solidariedade Social com protocolos de cooperacdo celebrados,
designadamente, com a Santa Casa da Misericordia de Arganil (JI de Arganil), o Centro
Social e Paroquial de Sarzedo (JI Sarzedo) e Caritas Diocesana de Coimbra (JI de

Pomares e Pombeiro da Beira).
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Tabela 5.21. | N° Total de Alunos Inscritas AAAF distribuidas por estabelecimento de ensino e

escaldes

1 2 3 4 5 6
JI Arganil 56 a)
JI de Coja 48 6 18 11 3 0 10
JI de Pomares 6 1 2 2 0 0 1
Jl de P. da Beira 6 6 0 0 0 0 0
JI de S. M. da Cortica 17 2 3 4 3 0 5
JI Sarzedo 41 a)
Total 174 15 23 17 6 0 16

a) De responsabilidade das IPSS
Fonte: “Atividades na 4rea da Educagio com intervengio da Camara Municipal de Arganil - Arganil + EDUCACAO
—2023/2024

5.7.2.| TRANSPORTES ESCOLARES

A Céamara Municipal de Arganil, através da empresa RBL Transdev S.A., tem em
execucgdo, desde o ano 2016, um Plano de Mobilidade dirigido & populagdo do Concelho
de Arganil. Deste plano faz parte a rede de transportes escolares que compreende,
atualmente, um total de 23 circuitos, dos quais dez sdo publicos e 13 sdo de aluguer.

Salienta-se a gratuitidade dos transportes escolares, garantida pela Autarquia a
todos os alunos do concelho, revestindo um forte investimento no acesso a todos os niveis
de educacéo e ensino, independentemente da freguesia de residéncia de cada agregado
familiar. E ainda, a comparticipacdo em 50%, dos passes dos alunos ndo residentes, a
partir do 2° ciclo do Ensino Basico.

De acordo com o Gabinete de Educacdo da Autarquia existe, ainda, a parceria com
outras entidades/empresas de transporte que asseguram a deslocagdo dos alunos, como a
Rodoviaria da Beira Litoral, S.A.; o Municipio de Oliveira Hospital (EBIVAL); a
Viajacor, os Taxi Ismael Henriques da Costa Bento; Taxi Jodo Paulo Marques; Taxi Jodo
Candeias; Taxi Piodense; a Casa do Povo S. Martinho da Cortica; Taxi Carlos Nobre;
Taxi Vale do Alva; Taxi Maria do Céu Batista Unipessoal; Indexvictory Unipessoal Lda;
Téxi Artur Damido; Téxi Antdnio Santos Francisco; a Santa Casa Vila Cova do Alva;
Vide Taxis; e ATF - Auto Transportes do Fundéo.

Pela tabela infra apresentada, observa-se que 592 alunos utilizam os transportes
publicos escolares, sendo que € no 2° ciclo do ensino basico que se encontra 0 maior

numero de alunos.
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Tabela 5.22. | N.? alunos que utilizaram o transporte escolar

JI Arganil 16

JI Coja 13

JI Pomares 5 Jardim de Infancia 57
JI Pombeiro da Beira 6

JI S. Martinho da Cortica 17

JI Sarzedo 0

EB1 Arganil 56

EB1 Céja 43

EB1 Pomares 12 1° Ciclo 150
EB1 Pombeiro da Beira 7

EB1 S. Martinho da Cortiga 32

EB1 Sarzedo 0

EB 2.3 Arganil 161

EB 2.3 Cdja 69 2° Ciclo 230
Secundaria Arganil 150

Escola Bésica Integrada Vale do Alva 5

Total 592
Fonte: “Atividades na area da Educagéo com intervengdo da Camara Municipal de Arganil - Arganil + EDUCAQAO
—2023/2024

5.7.3. | REFEICOES ESCOLARES

A Camara Municipal ¢, também, responsavel pelo fornecimento e
comparticipacdo das refeicdes (almogo) as criancas e alunos que frequentam os
estabelecimentos dos educativos do concelho, como os Jardins-de-Infancia, Escolas do
1.° Ciclo do Ensino Basico, Escolas Basicas 2 e 3 de Arganil e Cdja e Escola Secundaria.
A cobertura € total, o que permite garantir que a totalidade dos alunos dos niveis de ensino
assinalados tém as refeicdes asseguradas.

Relativamente ao fornecimento de lanches escolares, estes destinam-se aos
primeiros dois niveis de educacdo e ensino (pré-escolar e 1° ciclo).

De setembro de 2023 a janeiro de 2024 foram distribuidos lanches por 190 alunos
inscritos na educacdo pré-escolar e 1° ciclo do ensino basico. Na tabela seguinte observa-
se que 1.147 dos alunos matriculados no ensino no concelho de Arganil beneficiam do

fornecimento do almoco escolar e destes 396 encontram-se nos escalfes A e B.
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Tabela 5.23. | N° de refeicGes escolares distribuidas por apoio social e estabelecimento de

ensino

JI Arganil 57 8 13 36

JI Cdja 53 2 17 34

JI Pomares 6 0 2 4

JI Pombeiro da Beira 9 3 4 2
JI S. Mart'lnho da 20 0 3 17

Cortica

JI Sarzedo 43 7 11 26
EB1 Arganil 147 22 35 90
EB1 Coja 82 13 17 52

EB1 Pomares 12 3 4 5

EB1 Pom_belro da 10 3 1 6

Beira
EB1S. Ma_rtmho da 39 4 5 29
Cortica

EB1 Sarzedo 48 5 7 35
EB 2.3 Arganil 272 66 33 173
EB 2.3 Cdja 108 21 17 70
Secundaria Arganil 248 30 39 179
Total 1147 187 209 751

Fonte: “Atividades na area da Educagéo com intervengdo da Cadmara Municipal de Arganil - Arganil + EDUCACAO
—2023/2024

5.7.4. | REGIME DE FRUTA

Para além das refeicdes escolares o Municipio de Arganil tem, ainda, um plano de
distribuicdo de fruta e legumes aos alunos do 1° Ciclo do Ensino Basico em parceria com

0 Agrupamento de Escolas de Arganil, tendo apoiado 340 alunos em 2023.

5.7.5. PROGRAMA LEITE ESCOLAR

O fornecimento de leite escolar pelas criancas e alunos da Educacdo Pré-Escolar
e 1° Ciclo do Ensino Baésico, da rede publica, é da responsabilidade do Agrupamento de
Escolas de Arganil, e ocorre ao abrigo do contrato inter-administrativo celebrado entre a
Camara Municipal de Arganil e o Agrupamento de Escolas de Arganil, no ambito da

transferéncia de competéncias em matéria da Educacéo.

5.7.6. | L1IVvROS DE FICHAS ESCOLARES

Com a implementacdo da gratuitidade dos manuais escolares para os alunos

matriculados na escolaridade obrigatdria, no ensino publico ou privado, com exce¢édo dos
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livros de fichas e cadernos de atividades, o Municipio de Arganil assumiu-se como
entidade responsavel pelo apoio na aquisi¢do dos mesmos.

Esta medida, em parceria com o Agrupamento de Escolas de Arganil, abrange os
alunos do 1° Ciclo do Ensino Basico, com caracter de gratuitidade atribuido aos alunos
que beneficiam do escaldo A do abono de familia da Seguranga Social e comparticipado

em 50% aos alunos que usufruem do escaléo B, tendo apoiado 103 alunos em 2023.

5.7.7. | PROGRAMA ESCOLAR DE REFORCO ALIMENTAR (PERA)

O Programa Escolar de Reforco Alimentar (PERA) é uma iniciativa do Ministério
da Educagdo, Ciéncia e Inovagdo e funciona desde setembro de 2012, conciliando a
educacdo alimentar com a necessidade de suprir caréncias alimentares detetadas em
alunos que frequentam as escolas publicas.

Tem como objetivos, disponibilizar aos alunos em situacédo de caréncia alimentar,
identificados pelas escolas, uma primeira refeicdo do dia e sensibilizar os alunos e as
familias para uma alimentacao saudavel e para a importancia do pequeno almogo tomado
em casa.

Embora o programa tenha tido o seu termo legal, 0 AEA perante as necessidades
decidiu dar continuidade ao objetivo, sem prejuizo do desenvolvimento de outras acfes
com fins complementares as ja promovidas, no @mbito da Acdo Social Escolar, tendo em
conta as orientacdes veiculadas pela Direcao-Geral de Educacédo sobre o funcionamento
dos bufetes, recorrendo ao lucro da sua gestao.

Os dados inscritos na tabela abaixo espelham o nimero de alunos abrangidos pelo

programa no ano letivo de 2023/2024, ou seja, 40 alunos.

Tabela 5.24. | Numero de Criangas incluidas no Programa PERA 2023/24

EB 2. 3 Cdja 3 1 0 2
EB 2.3 Arganil 20 5 4 11
Secundéria Arganil 17 2 3 12
Total 40 8 7 25

Fonte: Agrupamento de Escolas de Arganil

Dos alunos referenciados, oito beneficiam do escaldo A, sete do escaléo B e 25
ndo auferem abono de familia. Importa salientar que todos os alunos usufruiram deste

apoio por motivo de situacdes de vulnerabilidade econdmica identificadas.
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5.8. PLANO INTERMUNICIPAL DE PREVENCAO DE ABANDONO
EscoLAR E PROMOCAO DE SUCESSO EDUCATIVO DA REGIAO DE

COIMBRA

O Municipio, em parceria com a Comunidade Intermunicipal da Regido de
Coimbra e o Agrupamento de Escolas, preveem a implementacdo de Programas
Intermunicipais de Promogdo do Sucesso Escolar — ITI-CIM (PIPSE), onde séo
destinatarios elegiveis as criancas e jovens que, por razées pessoais, economicas, sociais
e de aprendizagem, estdo em situacdo ou correm o risco de insucesso educativo e/ou de
abandono escolar, bem como as escolas e respetivas comunidades educativas.

As intervencgdes sdo focadas em publicos especificos (onde se incluem alunos
oriundos de contextos desfavorecidos, de familias em situacdo fragilizadas, com
deficiéncia, migrantes ou refugiados) ou, quando de aplicacdo mais alargada ou universal,
sdo concebidas e realizadas da forma que delas beneficiem as criancas e jovens que
apresentam mais dificuldades.

As atividades previstas envolvem 0s recursos da comunidade para 0 Sucesso
educativo, ou seja, as escolas, municipio, professores e outros profissionais,
empregadores, associacdes e outros atores, por forma a reforcar o acompanhamento
préximo e personalizado das criancas e dos jovens, através de equipas multidisciplinares
que assegurem respostas em diferentes areas como a operacionalizacdo de dispositivos de
alerta e intervencdo precoce.

Com a implementacédo deste plano, previsto para 2025 e com duracdo até ao ano
2027, pretende-se:

o Promover acBes especificas e complementares, em articulagdo com projetos

educativos locais;

o Promover a melhoria das condi¢fes de desenvolvimento das competéncias
digitais, numa perspetiva de complementaridade com o apetrechamento de
equipamentos e conectividade, o apoio técnico e a capacitacdo de recursos
humanos;

o Envolver familias na vida escolar e aconselhamento parental; estabelecer
pontes com o mercado do trabalho;

o Promover instrumentos de planeamento municipal e intermunicipal,
designadamente a avaliacdo e o planeamento de redes de ensino desde o pré-

escolar até ao profissional;
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o Capacitar os técnicos que realizam os projetos, bem como de outros elementos

da comunidade educativa, para reforco de redes locais e transferéncia de

conhecimento;

o Monitorizar e avaliar as medidas de promocdo do sucesso escolar e de

prevencdo do abandono escolar e intercambio de experiéncias e partilha de

boas praticas.

PROGRAMA DO FUNDO PARA O ASILO, A MIGRACAOE A
INTEGRACAO (FAMI) - EDUCACAO INTERCULTURAL EM CONTEXTO
ESCOLAR

O Programa do Fundo para o Asilo, a Migracao e a Integragéo 2030 (FAMI 2030),

que visa contribuir para a gestdo eficaz dos fluxos migratorios e para o reforco das

politicas de asilo e de imigracdo, em consonancia com o acervo da Unido Europeia (UE)

e no pleno respeito das obrigagdes internacionais da UE e dos Estados-Membros, podera

desempenhar um papel importante no &mbito da Educacdo Intercultural em contexto

escolar, no nosso concelho

Nesse sentido e mais concretamente, na area da Educacdo, o Municipio integrou

uma candidatura intermunicipal a este Programa, aguardando o seu resultado, onde o

principal objetivo é apoiar as comunidades educativas na prevencao/diminui¢do do

abandono escolar precoce e do insucesso escolar de criangas e jovens nacionais de paises

terceiros através da educacdo intercultural em contexto escolar, como oportunidade e

fonte de aprendizagem.

5.10. SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 5.25. | Principais Problematicas, Desafios e Oportunidades na area da Educacéo e

Formacéao

Principais Problematicas

K/ K/
L XA X4

Baixo nivel de Escolaridade ainda existente, comparativamente aos dados do
Pais e Regido Centro;

Acessibilidades aos estabelecimentos de ensino devido as caracteristicas
orograficas do concelho.

Elevado numero de alunos beneficiarios de Ac¢do Social Escolar;
Infraestruturas dos estabelecimentos de educagéo e ensino a desajustadas das
necessidades;
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% Prosseguir a melhoria nas infraestruturas dos estabelecimentos de educacéo e
ensino;

% Manter o nivel de apoios necessario, em matéria de A¢ao Social Escolar;

+« Integracdo de namero crescente de alunos migrantes;

«+ Aumentar o nivel de escolaridade da populacao

+«»+ Capacitar a populacéo ativa com Certificacdo Profissional de nivel 4

+« Aumentar os niveis de qualificacdo e melhorar a empregabilidade dos ativos,
dotando-os de competéncias ajustadas as necessidades do mercado de trabalho;

% Promover um maior investimento dos adultos em percursos de educacéo e
formacdo, designadamente junto dos que apresentam muito baixos niveis de
qualificacéo;

+« Adequar a oferta e a rede formativa as necessidades do mercado de trabalho e
aos modelos de desenvolvimento nacionais e regionais.

Oportunidades

% Plano Intermunicipal de Prevengdo de Abandono Escolar e Promogdo de

Sucesso Educativo da Regido de Coimbra;

Requalificacdo Escola Secundéria de Arganil;

Requalificacdo da Escola Bésica 2.3 Prof. Mendes Ferrdo — Coja;

Programa do Fundo para o Asilo, a Migracao e a Integracdo (FAMI) - Educacéo

intercultural em contexto escolar.

«» Projetos Locais Promotores de Qualificagdes de Nivel B1, B2, B3 do Centro
Qualifica do Agrupamento de Escolas de Arganil,

% Centro Tecnoldgico Especializado — Industrial 342NIL - AEA

L)

X/
X4

X/
X

7
X4

D)

6. SAUDE

A Céamara Municipal de Arganil, com a promulgacéo do Decreto-Lei n.° 23/2019
de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de competéncias para 0s 6rgaos
municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da salde, passou a deter maior
responsabilidade neste ambito.

Realcam-se, com o novo quadro de competéncias das autarquias locais, algumas
areas geridas pelo Municipio, como a participacdo no planeamento, na gestdo e na
realizacdo de investimentos relativos a novas unidades de prestacao de cuidados de saude
primarios, nomeadamente na sua construcdo, equipamento e manutencdo; Gestéo,
manutencdo e conservacdo de outros equipamentos afetos aos cuidados de saude
primarios; Gestdo dos trabalhadores, inseridos na carreira de assistente operacional, das

unidades funcionais dos Agrupamentos de Centros de Saude (ACES) e dos trabalhadores
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com contrato individual de trabalho celebrado ao abrigo do Codigo do Trabalho dos
cuidados de satde primarios das Unidades Locais de Saude que integram o Servigo
Nacional de Saude (SNS); Gestao dos servigos de apoio logistico das unidades funcionais
dos ACES que integram o0 SNS; e parceria estratégica nos programas de prevencéo da
doenca, com especial incidéncia na promoc¢do de estilos de vida saudaveis e de

envelhecimento ativo.

6.1. ORGANIZACAO DO SERVICO NACIONAL DE SAUDE NO

CONCELHO

Os Cuidados de Saude Primarios sdo reconhecidos como sendo o pilar de
sustentacdo de todo o sistema de saude e, desta forma, os Centros de Saude constituem o
primeiro acesso dos cidadados a prestacao de cuidados de saude, assumindo importantes e
diversas funcGes de promocdo da salde e prevencdo da doenca, de prestacdo de cuidados
e articulagdo com outros servicos para a continuidade dos cuidados.

A Unidade Local de Saude (ULS) de Coimbra, criada em janeiro de 2024, tem
como missdo prestar cuidados de salde integrados, de elevada qualidade e centrados nas
pessoas, para melhorar a salde e bem-estar da nossa comunidade.

A ULS de Coimbra serve diretamente uma populacdo de 365.275 habitantes/
410.530 utentes inscritos de 21 concelhos através de uma rede de prestadores composta
por oito unidades hospitalares e 26 centros de saude. Como unidade hospitalar de
referéncia nacional e internacional, a ULS de Coimbra garante ainda cuidados a dois
milhGes de habitantes da regido centro e, em muitas areas, € a unidade de referéncia para
todo o pais.

Os cuidados em proximidade da ULS de Coimbra estdo organizados em seis
comunidades de saude, unidades territoriais de governacgdo clinica e planeamento de
recursos de satde em proximidade. O concelho de Arganil encontra-se integrado numa
Comunidade de Salude juntamente com os concelhos de Gois, Oliveira do Hospital e
Tabua. O objetivo é possibilitar o desenvolvimento de projetos de salde coerentes e de
proximidade, sustentados num modelo de governagdo clinica autbnomo e com
competéncias operacionais proprias.

No Centro de Saude de Arganil operam varias Unidades Funcionais:
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> A Unidade de Cuidados de Saude Personalizados (UCSP), vocacionada
para a Saude Familiar, que tem por missdo a prestacdo de cuidados de salde de forma
personalizada, garantindo a acessibilidade, a continuidade e a globalidade de cuidados ao
utente e a familia.

A UCSP de Arganil, para além da sede em Arganil, é composta por cinco polos
assistenciais: Coja, Piodao, Pomares, Pombeiro da Beira e S. Martinho da Cortica,

totalizando um universo de 11.662 utentes inscritos, segundo dados de 2023.

> A Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC), vocacionada para a
prestacdo de cuidados de salde e apoio psicoldgico e social, de ambito domiciliario e
comunitario, em especial as pessoas, familias e grupos mais vulneraveis, em situacao de
maior risco ou dependéncia fisica e funcional ou doenca que requeira um
acompanhamento mais préximo, contribuindo ainda de forma interventiva em programas
e projetos no mbito da protecdo, promoc¢do da saude e prevencdo da doenga na
comunidade, com inicio de atividade em outubro de 2015.

Em 2023 a UCC abrangeu um total de 11.088 utentes, a maioria do género

feminino e com idades compreendidas entre 0s 7 e 0s 74 anos.

Tabela 6.1. | Grupos etérios e Distribuicdo por Geénero dos Utentes da UCC em 2023

[€ 6 anos] 256 274 530
[7 — 64 anos] 3.453 3.476 6.929
[65 — 74 anos] 768 821 1.589

[>75 anos] 816 1.224 2.040

Fonte: UCC Arganil
De acordo com a tabela infra apresentada, € na freguesia de Arganil que se

encontra a maior percentagem de utentes que beneficiam deste servico (36,24%).
Contudo, na Unido de Freguesias de Coja e Barril de Alva e em S. Martinho da Cortica
observam-se também percentagens significativas.

Tabela 6.2. | Distribuicdo Utentes da UCC por Freguesias de Arganil em 2023

Arganil 36,24
Benfeita 3,58
Folques 2,88
Pombeiro da Beira 7,08
S. Martinho da Cortica 11,12
Sarzedo 5,54

Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira 1,58
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Unido de Freguesias de C6ja e Barril de 14,69
Alva

Unido de Freguesias Vila Cova e Anseriz 512

Unido de Freguesias de Cerdeira e Moura 3,13
da Serra

Secarias 3,25

Pomares 3,54

Piédao 1,02

Celavisa 1,24

Fonte: UCC Arganil

Esta Unidade integra a Equipa de Cuidados Continuados Integrados, inserida na
Rede Nacional Cuidados Continuados Integrados, tem oito vagas que sdo preenchidas
consoante as referenciagdes quer da UCSP quer da Equipa de Gestéo de Altas (EGA) do
Hospital, para prestacdo de cuidados/tratamentos ou Reabilitacao, estando neste momento
ocupadas cinco das oito vagas. Esta unidade tem ainda na sua carteira de servicos outros
programas e projetos, como Salde Escolar, Saude Oral, SNIPI, NACJR, Rede Social,
entre outros.

Da acdo da Equipa Local de Saude Publica no territdrio, destaca-se o Programa
De Vigilancia da Qualidade Alimentar, cuja atividade apenas é implementada em trés dos
catorze concelhos do ACES PIN (Arganil, Tabua e Oliveira do Hospital).

A equipa de Saude Publica é, ainda, responsavel entre outras projetos, pela
implementacdo do Programa Nacional de Salde Escolar (PNSE), que visa a
implementacdo de estratégias que promovam a salde das criancas, dos jovens e da
restante comunidade educativa, os jardins-de-infancia, escolas do Ensino Bésico e do
Ensino Secundario. Neste contexto, a equipa de saude escolar do Centro de Saude, em
parceria com as Escolas, promove o desenvolvimento de atividades que visam a vigilancia
e protecdo da saude e promovem aquisicdo de conhecimentos, capacidades e
competéncias, com vista a aquisicdo de estilos de vida saudaveis.

> O Servico de Urgéncia Basico (SUB), a funcionar também nas instalaces
do Centro de Salde, estd vocacionado para o atendimento as situagdes de urgéncia e
emergéncia, a populagdo de Arganil e outros concelhos limitrofes (Tabua, Oliveira do
Hospital, Gois e Penacova).

Este servico funciona ininterruptamente 24 horas/dia e contempla uma
ambulancia de Suporte Imediato de Vida (SIV) do INEM, integrada no mesmo. Salienta-

se, ainda, que este servigo tem apoio de Raio - X (24h/dia) e Laboratorio (8h/ dia).
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6.2. POPULACAO INSCRITA NO CENTRO DE SAUDE

De acordo com o Centro de Saude de Arganil, dos 11.662 utentes inscritos em
2023, 67,9% tém atribuido medico de familia (7.919 individuos), 31,46% (3.669
individuos) ndo tém atribuicdo de medico de familia e 0,63% (74 individuos) encontram-
se sem médico de familia por opcéo.

Como se observa na tabela seguinte, a maioria dos utentes encontra-se na faixa
etaria entre os [7 e 0os 64 anos] (7.380 individuos). Relativamente a diferenca de género,
é na faixa etéria superior a 75 anos que se verifica maior niamero de individuos do género
feminino (1.269).

Tabela 6.3. | Grupos etarios e Distribuicdo por Género dos Utentes

Grupo Etario Masculino Feminino Total
[< 6 anos] 254 276 530

[7 — 64 anos] 3.702 3.678 7.380

[65 — 74 anos] 791 845 1.636
[> 75 anos] 847 1.269 2.116

Fonte: UCSP Arganil
No grafico seguinte apresenta-se as idades discriminadas dos utentes inscritos de

forma mais especifica, observa-se que existem 59 criangas com menos de um ano de vida
e 746 individuos com idade superior a 85 anos, pelo que se pode perceber que muitos dos
utentes sdo populagéo idosa.

Grafico 6.1. | Piramide Etéria dos utentes inscritos no Centro de Saude de Arganil em 2023

Pirdmide Etaria dos Utentes Inscritos

zlvz
15.5-3

®Homem @ Mulher
5.594 6.068
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Em 2023, 74% das consultas foram realizadas pelo respetivo médico de familia
ao utente inscrito, sendo que 67% dos utentes inscritos tiveram pelo menos uma consulta
presencial ou ndo presencial nos ultimos 12 meses daquele ano.

Relativamente aos cuidados de enfermagem no domicilio, no Centro de Saude de
Arganil, por cada 1.000 idosos, foram realizadas 167,9% visitas. No que toca aos
cuidados médicos no domicilio, foram realizadas 56 visitas por cada 1.000 inscritos.

Pela analise da tabela 6.3., verificamos que, na area da UCSP de Arganil, as
morbilidades com maior prevaléncia sdo alteragdes do metabolismo dos lipidos,
hipertensdo e excesso de peso. De salientar ainda que 12,9% apresentam perturbacoes

depressivas.

Tabela 6.4. | Proporgdo de Inscritos Distribuidos Morbilidades/ Prevaléncia de Patologias

Proporc¢éo de utentes com Diabetes Mellitus 9,86%

Proporcéo de utentes com Hipertenséo 26,8%
Acrterial

Proporgéo de utentes com Excesso de Peso 22,3%

Proporcéo de utentes com Neoplasia Malignha 5,48%

Proporgéo de utentes com Obesidade 14,7%

Proporcéo de utentes com Alteracdes do 27, 7%

metabolismo dos lipidos

Proporc¢éo de utentes com Osteoartrose do 8,50%
joelho

Proporg¢éo de utentes com Perturbagoes 12,9%

Depressivas
Proporcdo de utentes com Disturbio Ansioso 8,79%

Fonte: UCSP de Arganil

No que concerne aos Problemas Ligados ao Alcool, de acordo com a UCSP de
Arganil, a propor¢do de utentes com idades [> de 14 anos] com registo de consumo de
alcool é de 39,8% e a proporcdo de utentes com consumo de alcool com consultas é de
29,6%.

Segundo a Unidade de Alcoologia de Coimbra, no ano de 2023, foram inscritos
um total de oito utentes provenientes de Arganil, pela primeira vez, ndo estando
contabilizados os inscritos em anos anteriores e/ou que se encontram a ser seguidos em
consulta. Os oito novos utentes sdo todos do género masculino, sendo a maioria com

idades compreendidas entre [45 — 60 anos], como se pode observar na tabela seguinte.
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Tabela 6.5. | Distribuicdo Grupos etarios na UAC oriundos de Arganil

[16 - 30 anos]
[31 — 45 anos]
[46 — 60 anos]

[> 75 anos]
Fonte: Unidade de Alcoologia de Coimbra

[ S CRI

Relativamente a percentagem de obitos, pode-se verificar na tabela 6.6. que em
2021 as causas de morte mais comuns no concelho de Arganil, estiveram relacionadas

com doencas do Aparelho Circulatério e Tumores Malignos

Tabela 6.6. | Distribuico de Obitos por causas de morte

Doengas do aparelho circulatério 20,8

Tumores malignos 21,2
LesBes e envenenamentos 0

Diabetes 3,7

Doencas do aparelho respiratério 10,2

Doencas do aparelho digestivo 4,9

Suicidio 0,8

Fonte: PORDATA

6.3. RECURSOS DE SAUDE

No que respeita aos recursos disponiveis por parte do Servico Nacional de Salde,
a USCP de Arganil, de acordo com a mesma, dispde de sete Médicos de Familia de
Clinica Geral, oito Enfermeiros, oito Assistentes Técnicos, bem como um Técnico
Superior, cinco Técnicos de Diagndstico e Terapéutica e oito Assistentes Operacionais.

O récio de recursos humanos na UCC é de 3,6 Enfermeiros, 0,2 Assistentes
Técnicos, encontrando-se sem Assistente Operacional por atestado médico.

A Equipa Local de Saude Publica, que engloba a Equipa Local de Salde Escolar
de Arganil, € constituida por um Delegado de Saude, um Técnico Superior de Diagnostico
e Terapéutica (Saude Ambiental), trés Enfermeiras e um Assistente Técnico.

O Servigo de Urgéncia Basico (SUB) é composto por 15 Médicos (incluindo os
médicos da UCSP), nove Enfermeiros que trabalham de forma exclusiva no SUB e 20
Enfermeiros que trabalham de forma parcial, dois Assistentes Técnicos destacados s
para 0 SUB e dez que, estando alocados a outros servicos, colaboram também com o
servico. Estdo ainda associados ao SUB de Arganil seis Técnicos Superiores de

Diagndstico e Terapéutica e um Assistente Técnico, destacados para o servico de Raio X
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e dois Técnicos Superiores de Diagndstico e Terapéutica e um Assistente Técnico,
destacados para o laboratorio.

O concelho dispBe, ainda, de servigos de salde privados que, no seu todo,
constituem uma mais-valia para a populacdo, designadamente: Clinicas Médicas, bem
como quatro farmécias distribuidas por diferentes localidades do concelho, duas em
Arganil, uma em C0ja e uma em S. Martinho da Cortiga.

O concelho de Arganil dispde, também, de uma Unidade de Cuidados
Continuados Integrados e de Internamento, da responsabilidade da Santa Casa da
Misericérdia de Arganil. Esta unidade enquadra-se na estrutura organica e funcional da
Santa Casa da Misericordia de Arganil, designadamente no Departamento de Servigos de
Saude e carateriza-se como um estabelecimento do setor social, integrado na Rede
Nacional de Cuidados Continuados Integrados de Saude.

Tem como objetivo contribuir, numa perspetiva integrada, para 0 processo ativo
e continuo de recuperacdo e manutencdo global dos seus utentes, prestando mais e
melhores cuidados de saude, em tempo util, com humanidade e numa perspetiva de
solidariedade social.

Relativamente a sua distribuicdo por tipologia de internamento, dispde de 12
vagas para a Unidade de Média Duracdo e Reabilitacdo (UMDR) e 12 vagas para a
Unidade de longa duragéo e manutengéo (ULDM).

Nota: Até a data da elaboracdo do presente Diagnostico ndo foi possivel obter
informac&o relativa a Equipa Comunitaria de Saude Mental, informacéo que juntamente

com outra que venha a ser considerada relevante/pertinente, sera incluida posteriormente.
6.4. SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 6.7. | Principais Problemaéticas, Desafios e Oportunidades na &rea da Saude

Principais Problematicas

Numero de profissionais de saude desajustado as necessidades;

Elevada percentagem de utentes com morbilidades, nomeadamente alteracdes
do metabolismo dos lipidos (27,7%), hipertensao arterial (26,8%), excesso de
peso (22,3%);

Elevada percentagem de utentes com perturbagOes depressivas (12,9%) e
distdrbio ansioso (8,79%);

% Elevado numero de utentes com registo de consumo de alcool (39,8%).

K/ K/
L XA X4

K/
L X4
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X3

A5

Percentagem de utentes com mais de 65 anos [3.752 individuos];

Aumento da Populacdo Estrangeira;

Prevenir e tratar problemas ligados ao alcool;

Melhorar a acessibilidade/equidade aos servicos de saude;

Criar rede estruturada de recursos e respostas — descentralizadas, moveis e de
proximidade;

Aumento do namero e complexidade das situacGes Saude Mental, sem
capacidade de assegurar as respostas ajustada as necessidades;

% Prevencao de doencas e promocao de habitos saudaveis.

X3

A5

X3

A5

3

%

3

%

R/
**

.,

+«+ Melhoria das Infraestruturas do Centro de Saude e Servi¢o de Urgéncia Basico
(SuB);

% Projeto-piloto “Regido de Coimbra + PROXIMIDADE” - Unidade Mdvel de
Saude.

7. SEGURANCA E PROTECAO CIVIL

7.1. SEGURANCA E RECURSOS CONCELHIOS

No territério concelhio encontra-se sediado uma forga de seguranca de natureza
militar, a Guarda Nacional Republicana (GNR), cujo posto se encontra na dependéncia
do Destacamento Territorial da Lousa. Neste Posto Territorial encontra-se também
integrada a Equipa de Protecdo Florestal (EPF) n® 064.5 do Servico de Protecdo da
Natureza e do Ambiente (SEPNA)/GNR. Este servico depende hierarquicamente do
Nucleo de Protegdo do Ambiente, sedeado no mesmo Destacamento Territorial.

A Guarda Nacional Republicana desempenha o compromisso e a responsabilidade
de garantir a seguranca e de salvaguardar os direitos dos cidaddos e municipes.

Através da analise da tabela seguinte, consegue perceber-se a evolucdo da
categoria do crime, cujos numeros demonstram uma estabilizacdo do nimero de crimes
registados pelas forcas de seguranca a nivel local, quando comparado com o nivel
nacional e regional que aponta para um aumento do crime entre os anos de 2020 a 2023.
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Tabela 7.1. | Evolucdo do Ndmero de Crime

Territorios / Anos 2020 2021 2022 2023
Continente 277.127 277.636 312.502 335.806
Regido Coimbra 9.796 9.298 10.795 10.544

Arganil 259 237 283 276

Fonte: DGPJ/MJ/PORDATA/Ministério da Administracdo Interna/ Guarda Nacional Republicana Comando

Operacional

Na tabela infra apresentada pode-se constatar que na categoria de crimes, aqueles
que mais se destacam, dizem respeito ao crime violéncia doméstica contra conjuge ou
analogos (45) e conducdo de veiculo com taxa de alcool igual ou superior a 1,29/l e/ou
sob influéncia de substancias psicotrépicas, estupefacientes ou produtos analogos (26).
Né&o obstante a alta incidéncia, este Gltimo sofreu uma diminuicdo, comparativamente ao
ano de 2022.

Tabela 7.2. | Tipo de Crime

Violéncia doméstica contra conjuge ou 29 45
analogos
Conducao de veiculo com taxa de alcool 39 26

igual ou superior a 1,2g/l e/ou sob
influéncia de substancias psicotrdpicas,
estupefacientes ou produtos analogos

Outras burlas 14 20

Outro dano 19 20

Ofensa a integridade fisica voluntaria 18 16
simples

Burla informética e nas comunicagdes 10 15

Ameaga e Coagédo 19 14

Difamagcdo, calunia e injuria 7 13

Conducéo sem habilitacéo legal 14 10

Outros furtos 10 10

Fonte: PORDATA /Ministério da Administracdo Interna/Guarda Nacional Republicana Comando Operacional

A situacdo de violéncia doméstica é uma situacao que tem vindo a aumentar desde
0 ano de 2022, com 45 casos englobando 59 vitimas (2023), sendo que no 1° semestre de
2024 ja se registaram 13 vitimas de violéncia doméstica.

Esta situacdo pode dever-se a um efetivo aumento de situacdes de violéncia, mas
também, ao facto de existir uma maior sensibilizacéo e alerta por parte da populacéo de
Arganil para a denuncia destes crimes, bem como uma melhor e mais rapida atuagdo dos

Servigos.
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A GNR possui, também, um servico especializado de apoio as vitimas de violéncia
domeéstica - o Nucleo de Investigacdo e Apoio a Vitimas Especiais (NIAVE) para o qual
encaminha oS casos que regista.

Um outro servico de apoio as vitimas de violéncia doméstica é o Gabinete
Intermunicipal de Apoio as Vitimas de Violéncia da Beira Serra (GIAV Beira Serra),
dinamizado pela ADIBER em estreita parceria com o Municipio de Arganil, que surge
no ambito do Projeto “Beira Serra: Sim a Igualdade, Nao a Violéncia!”.

Este gabinete vem colmatar, desde 2021, uma lacuna relacionada com a auséncia
de uma estrutura de atendimento, apoio e acolhimento de vitimas de violéncia doméstica,
sendo um projeto de intervencdo em rede sobre esta problematica, com o intuito de atuar
igualmente ao nivel da prevencéo e sensibilizagdo da comunidade, contribuindo para a
diminuicdo do namero de casos de violéncia doméstica neste territorio. Este projeto
terminou em 30 de novembro de 2023, contudo, a ADIBER, desenvolveu uma nova
candidatura para devolver este projeto a comunidade, pelo que o projeto, atualmente,
encontra-se novamente em vigor desde 01 de agosto de 2024.

Com términus previsto para 01 de fevereiro de 2026, a equipa deste projeto €
constituida por uma equipa multidisciplinar, com formacdo em Psicologia e Servico
Social e especializacdo em TAV (Técnica de Apoio a Vitima) e que integra duas técnicas
e uma coordenadora.

Com intervencdo nos concelhos de Arganil, Gois, Oliveira do Hospital e Tabua,
este projeto tem como principais objetivos facultar respostas de emergéncia; cooperar
para a protecdo das vitimas; realizar um apoio e acompanhamento célere, sistematico e
de qualidade; estabelecer proximidade com a comunidade, entidades locais e de primeira
linha, e promover uma maior responsabilidade sobre o papel a desenvolver por cada
cidad&o.

Importa, ainda, salientar que no concelho de Arganil, segundo a GNR do Posto
Territorial de Arganil, foram sinalizadas 31 criancas/jovens decorrentes de processos de
violéncia doméstica para a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ) de
Arganil, em 2023, que foram envolvidas, direta ou indiretamente, nesta problematica.

Quanto a sinistralidade rodoviaria no concelho, observa-se na tabela 7.3 a
existéncia de 139 acidentes rodoviarios no ano de 2023, dos quais resultaram trinta e dois
feridos leves, dois feridos graves e uma vitima mortal. Contudo, verifica-se que a maioria

dos acidentes tem causado feridos ligeiros e danos materiais.
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Tabela 7.3 | Sinistralidade Rodoviaria

Mortos 1
Feridos Graves 2
Feridos Leves 32

Danos 104

Total de Acidentes 139

Fonte: GNR | Posto Territorial de Arganil

Quanto aos dados caraterizadores das detengdes realizadas em 2023, pode
concluir-se que as detengdes por condugdo com excesso de alcool (taxa de &lcool no
sangue superior a 1,20 G/L), sdo as que mais sobressaem, com 20 detencdes, apesar de

terem diminuido comparativamente com o ano de 2022.

Tabela 7.4. | Detengdes, por Tipologia

Violéncia doméstica conta cénjuge ou 3 1
analogos
Conducdo de veiculo com taxa de alcool 32 20

igual ou superior a 1,29/l e/ou sob
influéncia de substancias psicotrépicas,
estupefacientes ou produtos anélogos

Outras burlas 0 1

Tréfico de estupefacientes 1 5

Resisténcia e coagdo sobre funcionario 2 4

Desobediéncia 3 3

Furto em residéncia sem arrombamento 0 1

Outros crimes contra a seguranca das 0 1
comunicacdes

Conducdo sem habilitacéo legal 14 8

Abuso sexual de criangas, adolescentes e 1 0

menores dependentes

Detencéo ou trafico de armas proibidas 0 1

Outros crimes contra a autoridade publica 1 0

Outros crimes contra a liberdade e a 1 0

autodeterminacédo sexual
Total 59 44

Fonte: Ministério da Administracdo Interna/Guarda Nacional Republicana Comando Operacional

Por forma a melhor conhecer e responder as necessidades da populagdo idosa, a

GNR tem desenvolvido o programa “Censos Sénior”, do qual resultou o levantamento
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efetuado a populacdo com mais de 65 anos de idade, residente no Concelho de Arganil,

em situacao de isolamento geogréfico e/ou social, no ano de 2023.

Tabela 7.5. | Distribuicdo da Populagdo Idosa por Freguesia

Arganil 44
Unido de Freguesias de Coja e Barril de Alva 47
Benfeita 22
Celavisa 9
Unido de Freguesias de Cepos e Teixeira 13
Unido de Freguesias de Cerdeira e Moura da Serra 9
Folques 13
Piddéo 7
Pomares 5
Pombeiro da Beira 25
S. Martinho da Cortica 8
Sarzedo 6
Secarias 9
Unido de Freguesias de Vila Cova de Alva e Anseriz 8
TOTAL 225

Fonte: GNR | Posto Territorial de Arganil

Com a analise da tabela 7.5 conclui-se que é na freguesia de Arganil e na Unido
de Freguesias C6ja e Barril de Alva onde se encontram maior nimero de idosos em

situacdo de isolamento geografico e/ou social, com 44 e 47 individuos, respetivamente.

7.1.1.| OUTROS PROGRAMAS

A GNR desenvolve ainda outros programas, como o Programa “Escola Segura”
(Seccao de Policiamento Comunitario e Prevengdo Criminal (SPCPC) do Destacamento
Territorial da Lousd), implementado na Escola por um nucleo de agentes preparados para
esse efeito, com o intuito de sensibilizar os alunos através de acdes que tém versado 0s
mais diversos temas, dos quais a prevenc¢do rodovidria, o bullying, o ciberbullying, as
drogas, o alcool, a violéncia escolar, a violéncia no namoro, sdo exemplo.

Para além dos programas ja conhecidos, as forcas de seguranca locais - GNR e
EPF/GNR tém colaborado com diversas entidades/instituicdes do concelho de Arganil,
tais como: a Camara Municipal, as Juntas de Freguesia, 0 Agrupamento de Escolas de
Arganil, a Comissao de Protecdo de Criancgas e Jovens em Risco de Arganil, a Santa Casa

da Misericordia de Arganil, em atividades como:
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O

O Programa ldosos em Seguranca (Seccdo de Policiamento Comunitario e

Prevencdo Criminal (SPCPC) do Destacamento Territorial da Lousd), em que

foram realizadas no concelho de quatro a¢Ges de sensibiliza¢do sobre burlas e

furtos;

o Programa Comércio Seguro (Seccdo de Policiamento Comunitario e
Prevencdo Criminal (SPCPC) do Destacamento Territorial da Lous&), em que
foram realizadas acGes de sensibilizacdo sobre prevencao de assaltos e burlas;

o Parcerias em articulacdo com a Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens
em Risco do concelho de Arganil, nas modalidades restrita e alargada e
Conselho Local de Agédo Social - Rede Social de Arganil;

o Colaboracdo da Equipa de Protecao Florestal (EPF) com a Camara Municipal,

Juntas de Freguesia, Santa Casa da Misericordia, Agrupamento de Escolas de

Arganil, Parques de Campismo e Parque de Caravanistas da Unido de

Freguesias de Coja e Barril de Alva, com acOes de sensibilizacdo nas seguintes

areas temadticas: Defesa da Floresta Contra incéndios; Defesa da Floresta

contra agentes bioticos; Protecdo e conservacdo dos recursos naturais e

cinegéticos; Utilizacdo de equipamentos com motores de combustdo interna

na conducdo e exploragdo de povoamentos florestais durante o periodo critico.
1.2, PROTECAO CIVIL

O Municipio de Arganil integra um Servico Municipal de Protecédo Civil (SMPC),
que é responsavel pela prossecucéo das atividades de protecao civil no ambito municipal.
Este Servigco tem como objetivo analisar e enquadrar os perigos existentes no Municipio
e cruzar essa informacdo com os meios logisticos e de socorro existentes para poder
oferecer aos municipes todos os recursos disponiveis para responderem de forma eficaz
em caso de acidente grave ou catastrofe.

Em cada Municipio hd um coordenador municipal de protecdo civil que atua
exclusivamente no respetivo ambito territorial e que depende hierdrquica e
funcionalmente do presidente da camara municipal.

O SMPC é formado pela Comissdo Municipal de Protecdo Civil (CMPC), da qual
fazem parte entidades com responsabilidade de Protecéo Civil, como a GNR, Centro de

Saude, o proprio Municipio, Bombeiros, entre outras.
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De ressalvar que o Municipio de Arganil dispée de um Centro Municipal de
Protecdo Civil, espaco fisico provido de equipamentos e recursos tecnoldgicos para
albergar e facilitar o exercicio de fung¢Ges por parte da Comissdao Municipal de Protecéo
Civil nas suas competéncias de coordenacéo institucional, possibilitando a monitorizagédo
em permanéncia do territorio concelhio.

Localizado no centro da vila, o Centro Municipal de Protecdo Civil é composto
por uma sala de planeamento, uma sala operacional, um gabinete do chefe de sala, uma
sala de crise, uma sala de descanso, instalagdes sanitarias, trés quartos e uma cozinha.

De destacar a importancia do Servico Municipal de Protecdo Civil e do Centro
Municipal de Protegdo Civil, cujas caracteristicas constituem-se determinantes para
atuacdo na neutralizacdo de situages criticas, como por exemplo, incéndios florestais de
grandes dimensdes como aqueles que assolaram o concelho de Arganil e a nossa regiao.

De referir ainda neste ambito que o nosso concelho é servido por duas
Corporacbes de Bombeiros, designadamente, a Associa¢cdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios Argus, com sede em Arganil e a Associacdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Cdja, localizada na vila de Coja.

Por ultimo, destacamos a existéncia de duas Unidades Locais de Protecdo Civil,
uma na Freguesia de S&o Martinho da Cortica e outra na Freguesia de Pombeiro da Beira,
e a equipa de vigilantes da floresta da Freguesia de Sdo Martinho da Cortica, composta
por 40 voluntarios, que atuam no periodo de julho a setembro, todos os dias, entre as 10h
e as 00h.

7.3. SINTESE CONCLUSIVA:

Tabela 7.6 | Seguranca — Principais problematicas e Desafios na area da Segurancga

Principais Problematicas

®,

% Aumento dos crimes nas categorias de: patriménio, contra a identidade cultural,
integridade pessoal e violéncia doméstica face a anos anteriores;
% Elevado numero de deten¢des por consumo excessivo de alcool,;

R/

« Envolvéncia de criancas em processos sinalizados por violéncia doméstica.

Percentagem elevada de idosos a viver em situacao de isolamento;

Reforcar a continuidade de acbes de sensibilizagdo da GNR dirigidas a
comunidade;

% Promover a continuidade de acbes de sensibilizacdo nas escolas e na
comunidade, nomeadamente ao nivel das adi¢6es e da violéncia;

K/
X4

)

R/
o

>
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Assegurar e intensificar o patrulhamento de proximidade (Seguranca);
Implementar e consolidar o Programa “Aldeia Segura Pessoas Seguras” no
territorio.

X/ X/
L XA X4

Oportunidades

7
A X4

Atuacdo da equipa do Contratos Locais de Desenvolvimento Social - 5.2
Geracdo (CLDS), particularmente junto da populacéo senior;

Plano Municipal para a Igualdade e a Nao Discriminagdo em implementacao;
Gabinete Intermunicipal de Apoio as Vitimas de Violéncia da Beira Serra;
Centro Municipal de Protecdo Civil em funcionamento.

X/ X/ 7
L X X X4

8. CULTURA, DESPORTO E LAZER

8.1. ORGANIZACOES E ESPACOS CULTURAIS

O Municipio de Arganil, através do patriménio natural, histérico, etnogréfico e
paisagistico, assim como das inumeras iniciativas culturais e investimento turistico
concretizado no concelho, tem fomentado um concelho dinamizador e atrativo para os
residentes e visitantes.

A dindmica criada em volta dos espacos culturais mais emblematicos do concelho,
quer geridos pela Autarquia, quer pela iniciativa privada, pretendem, também, responder
a necessidades, transformar e beneficiar a sociedade. Os impactos dos espacos e
atividades culturais alargam a participacdo cultural, promovem e fortalecem o
conhecimento e reforcam as articulagcdes com os diferentes organismos.

Atualmente encontra-se em vigor a Carta Cultural de Arganil 2022-2025 que
resulta de um processo de cocriacao entre 0s agentes culturais e o Municipio de Arganil
e baseia-se nos principios fundamentais da democracia cultural. Este documento propdem
0S seguintes pontos como centrais para o desenvolvimento das dindmicas culturais do
concelho de Arganil: aprofundar a acdo em rede cultural continuada, com base na
colaboragdo entre agentes culturais locais e outros atores do territorio; dar continuidade a
uma programacdo cultural concelhia numa l6gica descentralizada; potenciar uma agenda
cultural do concelho em relagdo com a rede cultural, ativando dispositivos de divulgagéo
alternativos e baseados em dinamicas ja existentes nas comunidades locais; estimular a
criacdo artistica que ative 0 mapeamento e documentacgdo dos elementos culturais do
concelho com enfoque na sua inscri¢éo, estimulando a ligacdo entre distintas geracoes;

potenciar o trabalho em rede entre agentes culturais, educativos, sociais e autarquicos;
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estimular estratégias de desenvolvimento publicos, garantido a diversidade e cruzamento,
suportadas em programacdes continuadas; desenvolver aces de formacéo/capacitagéo
direcionada aos agentes culturais e desenvolver acbes de melhoria de aspetos
infraestruturais.

A Céamara Municipal de Arganil investe, continuamente, na promog¢do de
atividades culturais, desportivas e recreativas, através da realizacdo de espetaculos de
masica, exposicdes, sessdes de cinema e, ainda, através da promogdo de competicdes
desportivas que permitem o acolhimento de eventos nacionais/internacionais como o
WRC Vodafone Raly de Portugal. Para além destas atividades, importa ressalvar que o
Municipio de Arganil investe na dinamizagdo das suas tradi¢des e do seu patriménio, bem
como na promogdo do comércio e produtores locais. Pelo que ressalvamos as seguintes
atividades, que tendo em conta a sua importancia, periocidade, afluéncia e
transversalidade no que respeita ao publico-alvo, se tornaram uma marca importante no
concelho e na regido: FICABEIRA e Feira do Mont Alto, Feira das Freguesias, Noite
Branca, Mercado da Pascoa e de Natal.

Na tabela seguinte (8.1.) podem observar-se informacdes sobre a oferta de cinema,
espetaculos ao vivo e galerias no ano de 2022.

Tabela 8.1. | Atividades Culturais

1.389 252 40
14.535 64
734 30 3

Fonte: PORDATA

8.2. ASSOCIATIVISMO, EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS E

RECREATIVOS

O Associativismo no concelho de Arganil assume um papel relevante na
dinamizacdo de atividades desportivas, culturais, recreativas e de caracter social onde, se
por um lado, abrangem toda a populacdo seja a nivel etario como a nivel de interesses,
pautam também por um trabalho de proximidade a comunidade e assim responderem as

necessidades locais.
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A Camara Municipal de Arganil, apoia 0 movimento associativo ao nivel técnico,
financeiro, logistico e infraestrutural, bem como estabelece parcerias com o intuito de
desenvolver atividades enriquecedoras para toda a populacdo, esforcando-se por
apresentar uma grelha diversificada e descentralizada por forma a dar destaque ao

trabalho desenvolvido e a promover um forte sentimento de comunidade.

Tabela 8.2. | Tipologia de Associagdes do Concelho de Arganil

AssociacOes Culturais 17
Ranchos 10
Tunas 3
Filarménicas 4
AssociagOes Desportivas 11
Associacles Juvenis 5
Escuteiros 3
Comissdes de Melhoramentos 83 #engloba ativas e ndo ativas

Fonte: Municipio de Arganil

No que diz respeito, aos equipamentos e infraestruturas culturais/multiusos sobre
a alcada do Municipio que suportam a atuacdo das coletividades destacam-se 0 espaco
multiusos e o auditério da Ceramica Arganilense e a o0 espaco Casa das Coletividades.
Relativamente, aos espacos culturais ressalvamos, ainda, a existéncia do Monumento
Nacional - Capela de Séo Pedro, o Nucleo de Arqueologia e Etnografia de Arganil, o
Nucleo Museol6gico do Pidédao e o Centro Interpretativo de Artes Rupestres de Chés
D’Egua e Sala de Exposicdes Temporarias Guilherme Filipe.

Por udltimo, e ndo menos importante, destaca-se a existéncia, no concelho de
Arganil, de vérios equipamentos e infraestruturas fora da sede do concelho destinadas a
prética de diversas atividades desportivas.

Tabela 8.3. | Equipamentos Desportivos no Concelho de Arganil

Ceramica Arganilense - Piscina Municipal Arganil
Campo de Futebol Dr. Eduardo Ralha Arganil
Pavilhdo Gimnodesportivo da Escola Secundéria de Arganil Arganil
Pavilhdo Gimnodesportivo da Escola do 1° CEB de Arganil Arganil
Pavilhdo Gimnodesportivo da Escola EB 2.3 de Arganil Arganil
Pavilhdo Gimnodesportivo de Céja Cdja
Campo de Futebol da Carrica Coja
Pavilhdo Polidesportivo de Pombeiro da Beira Pombeiro da Beira
Pavilhdo Gimnodesportivo do Sarzedo Sarzedo

Pavilhdo Gimnodesportivo de S. Martinho da Cortica S. Martinho da Cortiga
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Campo de Ténis — Parque de Campismo Municipal Sarzedo
Campo Grupo Desportivo de Pomares Pomares
Centro de BTT da Serra do Acor Cdja

8.3.

7
X4

X/

X/

7
X4

7
o

X/

@
0‘0
@
0‘0
@

L4

Fonte: Municipio de Arganil

SINTESE CONCLUSIVA

Tabela 8.3. | Cultura, Desporto e Lazer — Principais problemaéticas e Desafios

Centralizacdo da oferta cultural da sede do Concelho.
Estratégia de divulgacdo dos eventos pouco eficiente;
Oferta cultural rica e transversal, mas com pouco grau de previsibilidade;

Investimento numa programacdo colaborativa entre Vvarios parceiros e
Associacoes.

Criacdo de uma agenda com maior grau de previsibilidade e capaz de integrar
diferentes dimensdes/publico;

Descentralizagdo das atividades culturais, desportivas e recreativas da vila de
Arganil.

Rede Cultural de Arganil;

Crescente interesse de grupos/associacdes culturais em territorios de baixa
densidade;

Elevado numero de associagdes no territorio;

Financiamento ao nivel cultural, com majoracdo para os territorios de baixa
densidade;

Requalificacdo do Teatro Alves Coelho.

9. AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Para uma caraterizacdo ambiental do concelho de Arganil, e sua sustentabilidade,

foram tidos em consideracdo diversos indicadores relacionados com as aguas e residuos,

bem como importantes projetos desenvolvidos em torno desta tematica. Noutra perspetiva

ambiental sdo ainda apresentados tdpicos relacionados com a floresta e a prote¢do animal.

9.1.

ABASTECIMENTO DE AGUA NO CONCELHO DE ARGANIL

O Municipio de Arganil faz parte do sistema Multimunicipal de Abastecimento

de Agua e de Saneamento do Centro Litoral de Portugal.
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A concessdo da exploragdo e da gestdo do Sistema Multimunicipal de
Abastecimento de Agua e de Saneamento do Centro Litoral de Portugal foi atribuida, por
um periodo de 30 anos, & sociedade Aguas do Centro Litoral, S.A. (AdCL).

A AdCL, gere arede em Alta dos sistemas de abastecimento de Alagoa, Vila Cova
de Alva, Pomares e Alqueve, em gque vende agua ao Municipio de Arganil, através dos
pontos de entrega: Arganil - Alagoa 1, Arganil - Vila Cova Alva, Arganil - Pomares,
Arganil — Alqueve - Folques, Arganil — Alqueve - Forcados, sendo que, 0 Municipio de
Arganil gere a rede em baixa destes sistemas de abastecimento.

O Municipio de Arganil gere, ainda, a rede em alta e baixa de 58 sistemas de
abastecimento de agua.

O concelho de Arganil possui uma rede de abastecimento muito vasta, envolvendo
14 Freguesias e Unides de Freguesias. Sendo um concelho bastante montanhoso e com
aglomerados populacionais muito dispersos, congrega muitos sistemas de abastecimento.

Atualmente, 100% da populagéo do Concelho de Arganil encontra-se servida com
rede publica de abastecimento de &gua.

O controlo da Qualidade da Agua para Consumo Humano, efetua-se em todos os
sistemas de abastecimento de &gua, envolvendo uma totalidade de 62 Zonas de

abastecimento.

9.2. AGUAS RESIDUAIS

As aguas residuais resultam da alteracdo das caracteristicas fisicas, quimicas e

biol6gicas da dgua, devido a sua utilizacdo por parte do Homem.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 152/97 de 19 de junho, as aguas residuais podem

ser classificadas nos seguintes tipos:

a) Aguas residuais domésticas»: as aguas residuais de servicos e de instalaces
residenciais, essencialmente provenientes do metabolismo humano e de
atividades domésticas;

b) Aguas residuais industriais»: as aguas residuais provenientes de qualquer tipo
de atividade que ndo possam ser classificadas como aguas residuais
domeésticas nem sejam aguas pluviais;

¢) Aguas residuais urbanas»: as aguas residuais domésticas ou a mistura destas

com aguas residuais industriais e ou com aguas pluviais;
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Existem no Concelho de Arganil, 28 ETAR’s em funcionamento, das quais, 22
estdo sob a gestdo da Camara Municipal e seis sdo geridas pela Agua do Centro Litoral
(AdCL).

O concelho de Arganil esta ainda dotado de 31 fossas séticas coletivas que se
encontram em funcionamento.

Atualmente 74,06% da populagdo do Concelho de Arganil encontra-se servida por
sistemas de tratamento de aguas residuais.

9.3. RESIiDUOS URBANOS

9.3.1. RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Em matéria de gestdo de Residuos Solidos Urbanos o Concelho de Arganil
enquadra-se no Sistema Multimunicipal de Tratamento e Valorizacdo de Residuos
Sélidos Urbanos do Litoral Centro, criado através do Decreto-Lei n.° 166/96, de 5 de
Setembro, o qual abrange atualmente uma area de 6.700 Km? e serve uma populagio de
cerca de 1 milhdo de habitantes, distribuidos por 36 Municipios, nomeadamente, Agueda,
Albergaria - a - Velha, Alvaidzere, Anadia, Ansido, Arganil, Arouca, Aveiro, Cantanhede,
Castanheira de Pera, Coimbra, Condeixa-a-Nova, Estarreja, Figueira da Foz, Figueird dos
Vinhos, Gois, Ilhavo, Lousd, Mealhada, Mira, Miranda do Corvo, Montemor - o - Velho,
Murtosa, Oliveira de Azeméis, Oliveira do Bairro, Ovar, Pampilhosa da Serra, Pedrogao
Grande, Penacova, Penela, S. Jodo da Madeira, Sever do Vouga, Soure, Vagos, Vale de
Cambra e Vila Nova de Poiares.

A exploracdo e gestdo deste Sistema Multimunicipal é da competéncia da ERSUC
— Residuos Sdlidos do Centro, S. A, desde 1997, ano em que foi celebrado o Contrato de
Concessdo com o Estado Portugués, assim como os Contratos de Entrega e Rececéo de
Residuos e de Recolha Seletiva com os Municipios abrangidos. O Contrato de Concessao
vigora até 31 de dezembro de 2034.

Neste &mbito compete ao Municipio de Arganil, em articulacdo com as Juntas de
Freguesias, através de delegacdo de competéncias, a recolha e transporte dos residuos
indiferenciados para a Estacdo de Transferéncia de Chapinheira, situada no Concelho de
Gais, cabendo depois & ERSUC realizar o transporte dos mesmos para deposi¢do no
CITVRSU - Centro Integrado de Tratamento e Valorizacdo de Residuos Solidos
Urbanos, localizado em Vil de Matos, onde decorre o processo de tratamento e destino

final dos residuos urbanos produzidos neste Municipio. Para a deposi¢do dos residuos
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urbanos indiferenciados, esta Autarquia coloca a disposicdo dos seus Municipes
contentores proprios para o efeito com uma capacidade de 800L, 120L e 140L, assim
como papeleiras destinadas a deposicdo de residuos urbanos produzidos na via publica.

9.3.2. RECOLHA SELETIVA

No que respeita & Recolha Seletiva no concelho de Arganil, esta encontra-se a
cargo da ERSUC, sendo esta a entidade responsavel pela recolha, transporte e
encaminhamento para valorizacdo. O Municipio em colabora¢do com as Juntas e Unides
de Freguesias, avalia as necessidades das populacgdes e localizagdo dos Ecopontos nos
aglomerados urbanos. O Municipio assegura igualmente, de forma direta ou em
articulacdo com as Juntas de Freguesias e/ou com outras entidades, a recolha de residuos
volumosos, designados “Monstros”, Residuos Elétricos e Eletronicos (REE’S), o6leos
alimentares usados (OAU), roupa usada e pilhas.

De acordo com o Regulamento de Servico de Gestdo de Residuos Urbanos do
Municipio de Arganil, os residuos urbanos devem ser colocados no equipamento de
deposicdo e locais apropriados definidos pelos servi¢os da Camara Municipal de Arganil.
Os produtores de residuos urbanos devem utilizar o equipamento de deposicéo destinado
a residuos solidos e o destinado a deposicdo seletiva para a deposi¢do dos residuos
especificos a que se destinam.

Com o objetivo de melhorar a qualidade do servigco prestado a populacédo, a
ERSUC tem vindo a aumentar progressivamente o nimero de ecopontos existentes nos
36 municipios da sua area de intervencdo. No concelho de Arganil, contabiliza-se
atualmente a existéncia de um total de 65 ecopontos completos (cada um com capacidade
2500L), distribuidos e recolhidos pelo sistema multimunicipal (ERSUC). Todos os
ecopontos estdo ja georreferenciados, o que permite compilar a informacéo necessaria a
realizacdo de uma gestdo adequada da recolha seletiva. Para além dos ecopontos
propriedade da ERSUC, existe ainda no concelho, num esforco conjunto entre Municipio
e as Juntas e Unides de Freguesias, mais 85 ecopontos completos (cada um com
capacidade de 140 litros), distribuidos por esta Autarquia pelas povoacgdes mais pequenas,
que séo igualmente objeto de recolha pela ERSUC e com a colaboragdo na recolha em
alguns casos pelas Juntas de Freguesias.

Na producdo de residuos urbanos indiferenciados no Concelho, entre os anos 2012
e 2018, verifica-se conforme o grafico 9.1, uma oscilagdo dos residuos recolhidos entre

pequenos aumentos e pequenas diminuicdes. No grafico 9.1, encontram-se os dados
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disponiveis no que se refere a quantidade de RSU indiferenciados produzidos no

Concelho de Arganil, que foram objeto de recolha e entrega &8 ERSUC nos ultimos anos.

Gréfico 9.1. | Evolucéo da producgéo de residuos urbanos indiferenciados de 2012 a 2023

Quantidade de Residuos Recolhidos e Tratados no Concelho
de Arganil
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Quanto a recolhe “'“Fom“e"(;am;;a"‘w u‘;]:u;a‘l\ d;;r‘g;ral“ ” verifica-se um aumento, em
todos os fluxos (emwaiagens wviuru, emvaiagens papel/cartdo e embalagens
plastico/metal). A quantidade de reciclaveis recolhidos no Municipio de Arganil incide
essencialmente no vidro, registando-se o valor mais elevado em 2022 e 2023 com a
recolha de 258 toneladas em cada um dos anos referidos.

No entanto, relativamente a quantidade de papel e cartdo recolhidos verifica-se
um maior aumento a partir de 2019, facto que se pode relacionar com o inicio da a
colaboragdo em pleno com a Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidadéo
Deficiente Mental- Unidade Funcional de Arganil, através do projeto ArgusRecycling,
que efetua a recolha de papel/cartdo no Concelho. O valor mais alto registou-se em 2023,
ano em que foram recolhidas cerca de 260 toneladas. A nivel de plastico/metal, apesar da
menor quantidade depositada comparativamente com o vidro e o papel, verifica-se
também que é a partir de 2019 que se verifica um maior aumento na separagao e deposicao
deste tipo de residuos.

Com a implementacdo do Sistema de Recolha Seletiva Porta-a-Porta de Residuos
Urbanos Valorizaveis em Arganil (PPRUVA) em 2020, verifica-se um continuo aumento

da recolha seletiva de papel/cartdo e embalagens de plastico/metal.
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De referir também o projeto Alimentar+ em Arganil, em curso desde 2014, o qual,
apesar de ser um projeto que tem como objetivo fulcral a minimizagdo da caréncia
alimentar das familias do Concelho de Arganil e a prevencéo do desperdicio alimentar
através do reaproveitamento das refei¢cbes ndo consumidas nas cantinas escolares e do
excedente alimentar das superficies comerciais do concelho, tem também, de forma
indireta, um impacto relevante na diminuigdo dos residuos alimentares depositados nos
residuos indiferenciados.

Gréfico 9.2. | Evolugdo da Recolha Seletiva no Concelho de Arganil

Evolucéo da Recolha Seletiva no Concelho de Arganil
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Fonte: Camara Municipal de Arganil

Relativamente a recolha de Oleo Alimentar Usado, o Municipio de Arganil
efetuou em 2023, um protocolo de colaboracdo com a EC3R — Rede Nacional de Recolha,
Lda (operador de gestdo de residuos), que operacionaliza a gestdo da rede municipal de
recolha seletiva de dleos alimentares usados (OAU) do Concelho de Arganil (recolha,
transporte e o respetivo encaminhamento). Neste &mbito os municipes tém a disposicao
uma rede de oledes distribuidos por diversos locais do Concelho, abrangendo todas as
freguesias. O namero de Oledes disponivel é o seguinte: 16 Oledes de via publica e 17
Olebes (Barricas) em estabelecimentos, podendo esta informacdo, bem como a
localizag&o, ser consultada no website do Municipio de Arganil.
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9.3.2.1. Projeto PPRUVA — Sistema de Recolha Seletiva Porta-a-Porta de
Residuos Urbanos Valorizaveis em Arganil

Este projeto iniciou em 2020, fruto de uma candidatura ao POSEUR, numa Gtica
de incentivo a reducédo de residuos em aterro e consequente reciclagem através de uma
recolha simplificada e otimizada dos residuos reciclaveis. Numa primeira fase junto do
comércio do centro da Vila de Arganil e, alargado posterior e gradualmente as familias
da Vila:

o 700 alojamentos (700 contentores azuis 40L e 700 contentores amarelos 40L);
o 50 comerciantes (50 contentores azuis 140L e 50 contentores amarelos 140L);
o Duas viaturas elétricas.

Este projeto conta os parceiros ERSUC e a Associagdo Portuguesa de Pais e
Amigos do Cidaddo Deficiente Mental (APPACDM) — unidade funcional de Arganil,
com quem ja contava desde 2017 no ambito do projeto ArgusRecycling.

A ERSUC compensa monetariamente a APPACDM e 0s seus utentes pelos
materiais reciclaveis recolhidos, como por exemplo, no ano de 2023 através da recolha
dos residuos valorizados enviados para reciclagem, pelo PPRUVA e pelo
ArgusRecycling, foi possivel angariar 23.093€. Esta colaboragdo tem por base nio s6 a
incluséo social de cidaddos com deficiéncia intelectual, como a sensibilizacdo de toda a
comunidade para a necessidade de reduzir, reutilizar e reciclar através da recolha de
residuos valorizaveis.

De referir ainda que, o Projeto PPRUVA venceu em 2020 o primeiro prémio, no
Planetiers World Gathering, evento internacional inteiramente dedicado a
sustentabilidade da vida no planeta, distinguindo-se como o projeto mais inovador, social

e ambientalmente responsavel na categoria “Cidades, Vilas e Municipalidades”.

9.3.3 BIORRESIDUOS

No que diz respeito aos Biorresiduos, sua utilizacdo e valorizacdo, o Municipio de
Arganil, elaborou o Estudo Municipal para o Desenvolvimento de Sistemas de Recolha e
de Valorizacdo na origem de Biorresiduos no Concelho de Arganil, financiado pelo
Fundo Ambiental, com o objetivo de efetuar um diagndstico e estabelecer uma estratégia
com vista a implementacao de melhores solucBes e mais eficientes para a valorizacdo dos
biorresiduos no Concelho.

Ainda neste ambito, o0 Municipio de Arganil desenvolveu o projeto “Compostar &

Reciclar!”, cofinanciado pela Uni&o Europeia, através do Fundo de Coes&o e do Programa
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Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos, com um investimento
total que rondou os 63 mil euros.

Este projeto, consistiu na implementagdo de um sistema de compostagem
doméstica e comunitaria em todo o concelho, como forma de valorizacdo dos
biorresiduos, contribuindo para a diminuicdo do peso dos residuos urbanos
biodegradaveis nos residuos indiferenciados depositados em aterro. O projeto abrangeu
especificamente as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), escolas, os
servicos de espacos verdes do Municipio e os cidaddos com idade superior a 18 anos, que
residem no Concelho de Arganil, em habitacdo permanente com jardim ou terreno.

Para o efeito, e no proposito de abranger 500 alojamentos do concelho de Arganil
e uma populagdo de 2.078 habitantes, foi realizada uma distribui¢do gratuita de 523
compostores domeésticos, 522 baldes pequenos para colocar residuos frescos de cozinha,
e 500 arejadores para facilitar a compostagem. Paralelamente foram instaladas duas ilhas
de compostagem comunitaria: Aldeia do Xisto de Benfeita — Parque de estacionamento e
Vila de Arganil — Rua Raul Oliveira Neves, junto ao Cemitério.

O projeto contemplou também uma componente de informacdo ao publico,
divulgacao e sensibilizacdo/capacitacao.

Assente numa estratégia perfeitamente alinhada com os resultados do Estudo para
o Desenvolvimento de Sistemas de Recolha e de Valorizacdo na Origem de Biorresiduos
no Municipio de Arganil, onde se evidencia que no concelho de Arganil a compostagem
comunitaria constitui uma forma favoravel de desviar biorresiduos de aterro, 0 Municipio
de Arganil desenvolveu ainda o projeto “Biobairros a Compostar”. Este projeto, que
comportou um investimento total de cerca de 42.975,75€, visou a implementagdo de
compostagem comunitaria, que permitisse consciencializar os cidaddos para a
necessidade de valorizarem os biorresiduos que produzem, transformando-os em
composto. Pretendeu, ainda,

abranger a comunidade de uma forma integrada, através da instalacéo de sistemas
comunitarios passiveis de serem utilizados por aqueles cidaddos cujos alojamentos nédo
permitam a instalacdo de compositores, pelo que a vertente comunitaria do projeto
constituiu-se assim, como um dos fatores de inovagdo do mesmo, a nivel local.

Nesse sentido, pretendeu-se sensibilizar e capacitar os cidadaos e entidades para
as mudancas inerentes a entrada em vigor do novo Regime Geral de Gestdo de Residuos,
através da aquisicdo e colocacdo em funcionamento de trés ilhas de compostagem

comunitaria, duas na Vila de Arganil, na Freguesia de Arganil (sede do concelho e
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freguesia mais populosa), e uma na Vila de Cdja, na Unido de Freguesias de Cdja e Barril
de Alva (segunda maior freguesia do Concelho em termos de populacdo). Para a boa
implementacdo e exequibilidade do projeto foi fundamental a colaboragéo da Junta de
Freguesia de Arganil e da Unido de Freguesias de C6ja e Barril de Alva.

Executado no @mbito do Programa Recolha Bio, da Comunidade Intermunicipal
da Regido de Coimbra com o apoio do Fundo Ambiental, contemplou, ainda,
instrumentos de controlo e de medicdo de apoio e monitorizagéo; acOes de sensibilizacao,
formacdo e comunicacdo aos Municipes; acbes de distribuicdo do composto pelos
participantes; formacdao e capacitacdo de colaboradores do Municipio e Juntas/UniGes de
Freguesias envolvidas para a funcdo de mestres de compostagem; acompanhamento e
monitorizacdo do processo de compostagem comunitaria com visitas aos compostores
comunitarios. Cada aderente recebeu 1 balde para que possa recolher os seus biorresiduos
(residuos gerados na cozinha) e deposita-los posteriormente na ilha de compostagem mais
proxima.

De salientar que se encontra em fase de elaboracdo do Plano multimunicipal,
intermunicipal e municipal de acdo PAPERSU por parte do Municipio, sendo o Regime
Geral de Gestdo de Residuos que determina a elaboracdo de planos especificos de gestédo
de residuos e planos municipais de acdo e este identifica as medidas que asseguram 0
cumprimento das metas de preparacéo para reutilizacéo e reciclagem, deposi¢édo de RUB

em aterro e retomas para reciclagem com origem em recolha seletiva.

9.4, PLANO MuNICIPAL DE ACAO CLIMATICA

O Municipio de Arganil elaborou, recentemente, uma proposta do Plano
Municipal de Acdo Climatica, aprovado em dezembro de 2024. Este instrumento visa
responder de forma eficaz aos eventos climaticos extremos, atraves de adocdo de politicas
ambientais que conduzam a neutralidade carbonica e a adaptacdo das vulnerabilidades
climaticas atuais e futuras do territdrio.

No plano estdo identificados os objetivos e metas tracados a nivel municipal, quer
em termos da reducdo de emissoes de gases com efeito de estufa, quer em termos de
preparacdo e resposta aos efeitos das alteracfes climaticas, bem como as agdes a
desenvolver e o investimento associado. Nesse sentido o Plano Municipal de Acéo
Climatica de Arganil, apresenta um conjunto de Medidas de Adaptacdo e Medidas de

Mitigacdo, em diversos setores, destinadas a conduzir a neutralidade carbonica, a mitigar
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0s impactos das alteracdes climaticas, protegendo a qualidade de vida da populacdo e

garantindo um futuro sustentavel para as proximas geragoes.

9.5. PROGRAMA ECO-EScoLAS

O Eco-Escolas é um programa internacional da Foundation for Environmental
Education, promovido pela ABAE - Associacdo Bandeira Azul da Europa que pretende
encorajar acdes e reconhecer o trabalho de qualidade desenvolvido pelas escolas, no
ambito da Educacdo Ambiental e visa garantir a participacdo de criancas e jovens na
tomada de decis6es, envolvendo-os na construgdo de uma escola e de uma comunidade
mais sustentaveis.

O Programa desenvolve um diversificado conjunto de iniciativas para a rede sob
a forma de projetos, desafios e concursos as quais as escolas inscritas poderdo aderir. O
Eco-Escolas fornece, assim, fundamentalmente, metodologia, formagdo, materiais
pedagogicos, apoio e enquadramento ao trabalho desenvolvido pela escola.

A Cémara Municipal de Arganil apoia os Estabelecimentos de Ensino que aderem
ao projeto e que pretendem candidatar-se ao Galardao Eco-Escolas, custeando as despesas
e dando apoio logistico as atividades desenvolvidas.

De salientar que nos ultimos anos todos os Estabelecimentos de Ensino do
Agrupamento de Escolas de Arganil hastearam a Bandeira Verde, tendo sido alcangado o
titulo de 100% Eco-Escolas, pelo 8° ano consecutivo, o que significa que alcancou uma
taxa de implementacdo maxima, igualando o nimero de estabelecimentos de ensino com

0 nimero de implementacGes deste programa.
9.6. PROGRAMA Eco XXI

O Municipio de Arganil, € um Municipio ECO XXI desde 2016. O ECOXXI é
um programa de educacéo para a sustentabilidade, implementado em Portugal pela ABAE
desde 2005, dirigido principalmente aos técnicos e decisores dos municipios considerados
agentes privilegiados de promoc¢do do desenvolvimento sustentavel a nivel local. A
ceriménia ECOXXI acontece anualmente para divulgar os resultados da avaliacdo das
melhores préaticas de sustentabilidade ao nivel municipal.

Nesta cerimonia é entregue a Bandeira Verde ECOXXI, um simbolo de
sustentabilidade conferido aos municipios que desenvolvam ao longo do ano medidas,
iniciativas e boas préaticas de acordo com os indicadores do programa, trabalhando assim

para um futuro mais sustentavel na sua comunidade.
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Este programa visa reconhecer as melhores préaticas de sustentabilidade a nivel
municipal, valorizando, entre outros aspetos, a educacgao no sentido da sustentabilidade e
a qualidade ambiental.

O ECOXXI é composto por 21 indicadores de sustentabilidade local, e pretende
avaliar a prestacdo dos municipios, reconhecendo como eco-municipio 0s que
demonstram a implementacéo de boas praticas, politicas e acbes em torno de alguns temas
considerados chave: Educacdo Ambiental para o Desenvolvimento Sustentavel,
Sociedade Civil, InstituicBes, Conservacdo da Natureza, Ar, Agua, Energia, Residuos,
Mobilidade, Ruido, Agricultura, Turismo e Ordenamento do Territério.

Ao aferir a qualidade do desempenho do municipio, constitui-se ainda como uma
ferramenta de gestdo interna, apontando caminhos e metas no sentido da
sustentabilidade.

A distincdo € atribuida aos municipios que obtenham um indice ECOXXI igual

ou superior a 50%.
9.7. BANDEIRA AZUL

O Programa Bandeira Azul é um programa de educacdo para o desenvolvimento
sustentavel, promovido em Portugal pela Associacdo Bandeira Azul de Ambiente e
Educacao, secdo portuguesa da Fundagéo para a Educacdo Ambiental.

Este galardao tem como objetivo educar para o desenvolvimento sustentavel em
praias costeiras, fluviais e lacustre, portes de recreio e marinas e embarcacdes de recreio
e ecoturisticas que se candidatem e cumpram um conjunto de critérios relacionados com
Informacdo e Educacdo Ambiental, Qualidade da Agua Balnear, Gestdo Ambiental,
Seguranca e Servicos, Responsabilidade Social e Envolvimento Comunitario.

A Bandeira Azul é um simbolo de qualidade que distingue o esforco de diversas
entidades em tornar possivel a coexisténcia do desenvolvimento local a par do respeito
pelo ambiente, elevando o grau de consciencializagdo dos cidaddos em geral, dos
decisores em particular, para a necessidade de se proteger o ambiente marinho, costeiro
e lacustre. Atribuido anualmente a praias fluviais e costeiras que se candidatem, este
galard&o é entregue mediante o cumprimento de um conjunto de critérios.

Os Critérios do Programa Bandeira Azul para praias estdo divididos em 4 grupos:
Informacdo e Educacio Ambiental; Qualidade da Agua; Gestdo Ambiental e

Equipamentos; Seguranca e Servigos.
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O Municipio de Arganil ostenta praias com Bandeira Azul desde 2016, sendo que
em 2024 as praias distinguidas 2024 as praias galardoadas com Bandeira Azul no
Concelho de Arganil foram as praias da Cascalheira-Secarias e Coja.

9.8. PROGRAMA PRAIA ACESSIVEL, PRAIA PARA TODOS

O Programa Praia Acessivel — Praia para Todos, foi iniciado em Portugal em
2005, no ambito de uma parceria institucional, ao nivel da Administracdo Central do
Estado, que retne o Instituto Nacional para a Reabilitacdo (entdo Secretariado Nacional
para a Reabilitacdo e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia - SNRIPD), a Agéncia
Portuguesa do Ambiente - APA, I.P. (entdo Instituto da Agua - INAG) e o Turismo de
Portugal, I.P., e que, até 2007, incluiu também o Instituto do Emprego e Formacao
Profissional - IEFP, I.P.

O Programa Praia Acessivel, Praia Para Todos, pretende que as zonas balneares
identificadas no ambito do Decreto-Lei n.° 135/2009, de 3 de junho, renam um conjunto
de condigOes que permitam o seu uso por pessoas portadoras de deficiéncia, sendo fruto
de uma parceria entre o Instituto Nacional para a Reabilitacdo, I.P. (INR), Agéncia
Portuguesa do Ambiente, 1.P./ Administracdo da Regido Hidrografica (ARH) e Turismo
de Portugal, I.P.

No Concelho de Arganil, as praias reconhecidas como Praia Acessivel — Praia
para Todos, sdo: Cascalheira-Secarias, Pomares, Coja e Benfeita, sendo que a praia

fluvial de Pomares € a que ostenta este galarddo ha mais tempo, desde 2008.
9.9. PAISAGEM PROTEGIDA DA SERRA DO ACOR

A Paisagem Protegida da Serra do Acor (PPSA), no concelho de Arganil, engloba
duas &reas de especial interesse, nomeadamente a Reserva Natural Parcial da Mata da
Margaraca e a Reserva de Recreio da Fraga da Pena. A classificacdo atribuida em 1982
teve como principal objetivo a protecdo dos valores naturais, culturais, cientificos e
recreativos presentes nesta area.

A Mata da Margaraca encontra-se localizada perto da aldeia dos Pardieiros e
ocupa uma area de cerca de 68 hectares, esta mata é de especial interesse porque constitui
uma das raras amostras existentes preservada com a vegetacdo natural das encostas
xistosas, com a presenca de uma floresta autoctone antiga, com elevado numero de

espécies e habitats de interesse cientifico.
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A Fraga da Pena localiza-se entre a aldeia de Benfeita e a aldeia dos Pardieiros e
resulta de um acidente geoldgico que originou um conjunto de quedas de &gua ao longo
de um percurso, com elevado interesse paisagistico.

Neste seguimento, foi criado um Plano de Cogestdo da Paisagem Protegida da
Serra do Acor 2023-2025, por uma comissdo aprovada pelo conselho estratégico da
PPSA, que tem como missdo criar, desenvolver e consolidar um modelo de gestdo
participativo, colaborativo e articulado na PPSA, valorizando esta area e melhorando a
eficiéncia das interacdes entre parceiros, pelo que atua em 4 eixos de intervencao:

Eixo 1 - Informacédo e Comunicacao;

Eixo 2 — Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel;

Eixo 3 — Valorizacdo de Estruturas de Visitagdo Existentes na PPSA;

Eixo 4 — Estudos, Ac¢des de Monitorizacdo e Investigacdo Cientifica.

9.9.1. PROJETO “FLORESTA SERRA DO ACOR”

O concelho de Arganil tendo em conta a sua riqueza natural e imensidao florestal,
por vezes, é vitima de situacfes de calamidade, nomeadamente relacionadas com 0s
incéndios florestais que acarretam consequéncias ambientes, sociais e econdémicas.

Neste sentido o Municipio de Arganil em parceria com o Grupo Jerénimo Martins,
as associacOes de proprietarios de terrenos baldios e a Escola Superior Agraria de
Coimbra encontram-se a desenvolver o Projeto “Floresta Serra do Agor” que tem como
principal propoésito o de preservar e valorizar a paisagem devastada pelos incéndios
florestais através da reflorestacdo de arvores de espécies resistentes ao fogo. Este projeto
decorre numa perspetiva de longo prazo, num horizonte temporal a 40 anos e pretende

reflorestar 2.500 hectares com um investimento de 5 Milhdes de euros.
9.10. PROTECAO ANIMAL

No concelho de Arganil o servico responsavel pela area da protecdo animal é o
Centro de Recolha Animal de Arganil, do Municipio. Este centro funciona desde 2003 e
0 Seu é servico é assegurado por um Médico Veterinario e dois tratadores de animais. O
centro € composto por uma zona gatil interior, sete celas interiores (duas das quais
semicirculares para isolamento e quarentena de animais suspeitos de raiva), um gatil

exterior e dez parques exteriores semicobertos para cdes. O Centro Municipal de Recolha
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Animal de Arganil, tem atualmente capacidade para alojar 40 canideos e dez felideos
(gatos).

As funcdes deste servigco passam por captura/recolha, transporte e alojamento de
animais abandonados, errantes ou vadios; alojamento obrigatorio dos animais para
sequestro ou quarentena sanitaria, ou o alojamento resultante de recolhas compulsivas
determinadas pelas Autoridades Competentes; alojamento de animais provenientes de
entregas voluntarias, no Centro de Recolha Animal de Arganil ou com recolha ao
domicilio, com perda da posse do animal pelo seu detentor, mediante pagamento da
respetiva taxa e vaga disponivel; occisdo de animais de companhia, nos casos
expressamente previstos na legislacdo em vigor; execucdo das acOes de profilaxia
médico-sanitaria, consideradas obrigatorias pelas Autoridades Sanitarias Veterinarias
Competentes (Direcdo Geral de Alimentacdo e Veterinaria), mediante pagamento da
respetiva taxa; identificacdo eletronica dos animais de companhia em regime de
campanha, se assim for determinado pelas Autoridades Sanitarias Veterinarias
Competentes, mediante pagamento da respetiva taxa; adocdo de cdes e gatos com
obrigatoriedade de esterilizacdo e identificacdo eletronica dos mesmos; recolha de
cadaveres de animais na via e locais publicos; aceitacdo de cadaveres de animais de
companhia por particulares e servigo de recolha de cadaveres ao domicilio, mediante
pagamento da respetiva taxa e verificacdo gratuita de identificacdo eletronica de animais
de companhia.

Através do Centro de Recolha Animal € possivel realizar a adogdo responsavel de
animais de companhia que necessitam de um lar, tendo em conta a disponibilidade

financeira, de tempo, emocional e de espaco.

9.11. SINTESE CONCLUSIVA:

Tabela 9.1. | Principais problematicas, Desafios e Oportunidades na area do Ambiente e
Sustentabilidade

Principais Probleméticas

% Elevado numero de sistemas de abastecimento de agua;
Manutengdo e acompanhamento do processo de tratamento ETAR;
% Metas rigorosas estabelecidas no PERSU 2030.

¢+ Prevencdo da contaminagdo dos recursos hidricos;
% Protecdo adequada das captacoes;

*
LX)

>

K/

L)

X3
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Adequacéo do tratamento as caracteristicas da agua captada;

Manutengéo adequada do sistema de distribuigéo;

Diagndstico periddico e sistematico da qualidade da &gua captada e distribuida
aos consumidores;

Reducéo das perdas verificadas no sistema de abastecimento de agua;

Atuacdo rapida e eficaz em face de anomalias diagnosticadas analiticamente;
Acompanhamento continuo, estabilizacdo da eficiéncia de tratamento das
ETAR’s, para cumprimentos dos valores de descarga;

Implementacdo de agdes e projetos para cumprimento das Metas do PERSU
2030 e PAPERSU;

Controlo das Espécies Invasoras (ludevigia-de-flores-grandes);

Recolha e encaminhamento adequado dos residuos;

Aumentar a abrangéncia da recolha seletiva para além da sede de Concelho.

X/ X/
L XA X4

X/
°

7 7 7
L X X R X4

7
A X4

X/ X/
L XA X

X/
°e

Oportunidades

Investimento na Sustentabilidade;

Programas de Reciclagem e compostagem;

Turismo de Natureza;

Projeto: “Floresta Serra do Agor”.

Financiamento para requalificacdo do Centro de Recolha Animal de Arganil

X/ X/ R/
L X X X4

X/
X4

L)

X/
X4

L)

10. PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL - APOIOS SOCIAIS E

PROGRAMAS

A Rede de Servicos e Equipamentos Sociais existente no concelho é uma resposta
fundamental para a populacdo de Arganil, agregando varias instituicdes, publicas e
privadas, que abrangem o vasto e disperso territdrio, procurando colmatar as
necessidades, caréncias e problematicas sociais da populagdo, sempre em rede.

Em muitas situacdes, 0 mesmo equipamento social proporciona varias respostas,
salientando-se assim o0s beneficios do aproveitamento de infraestruturas e dos recursos
humanos afetos, pelo que o apoio social €, predominantemente, prestado por
equipamentos sociais pertencentes a entidades solidarias.

Como forma de dar resposta a toda a populacdo e ao seu dinamismo, salientam-se
as quinze instituicOes existentes com intervencdo social direta junto dos cidaddos do
concelho: Assisténcia Folquense, Associacdo Humanitéria e Social da Casa do Povo de
Barril de Alva, Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental

(CAFAP)/Associacdo Passo a Passo, Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do
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Cidaddo Deficiente Mental (APPACDM), Casa da Crianca Joaquina Barreto
Rosa/Fundacdo Bissaya Barreto, Céritas Diocesana de Coimbra, Casa do Povo de
Cerdeira e Moura da Serra, Casa do Povo de S. Martinho da Cortica, Centro Social da
Freguesia de Cepos, Centro Social e Paroquial de Benfeita, Centro Social e Paroquial de
Coja, Centro Social e Paroquial de Sarzedo, Santa Casa de Misericérdia de Arganil, Santa
Casa da Misericordia de Vila Cova de Alva.

Destacam-se, ainda, 0s servi¢os desconcentrados da Administracdo Publica,
designadamente: o Centro de Emprego e Formacéo Profissional do Pinhal Interior Norte,
o0 Centro de Saude de Arganil e, ainda, as Autarquias Locais.

No concelho de Arganil, existem apenas duas Freguesias que ndo possuem
qualquer equipamento social nelas sedeado, respetivamente Pidddo e Celavisa, contudo,
e devido a sua proximidade geografica com outras freguesias limitrofes, usufruem da
Resposta Social de Servico de Apoio Domiciliario (SAD) das mesmas, respetivamente
da Casa do Povo de Vide (concelho de Seia) e da Santa Casa da Misericérdia de Arganil.

Para além destas respostas, existem outras que, apesar de se encontrarem afetas a
instituicdes localizadas na vila de Arganil, sdo de abrangéncia concelhia, como o Hospital
de Cuidados Continuados, o Centro de Apoio Familiar e Aconselhamento Parental
(CAFAP), o Centro De Atividades E Capacitacdo Para A Inclusédo (CACI) integrado na
APPACDM, a Associacdo Religiosa Conferéncia S. Vicente Paulo e a Cantina Social.

10.1. CRIANGAS E JOVENS

O Municipio de Arganil na éarea da infancia e juventude, em sintonia com as
diferentes entidades privadas e solidarias, atua no sentido de potenciar e adotar medidas
amigas da infancia e da juventude. O Municipio releva a importancia de ter os jovens
como coprotagonistas da sua acdo e desenvolver uma atuacdo integral em matéria de
Juventude que conduza a criacdo de condicOes para a sua participacdo na vida publica
municipal permitindo-lhes permanecer no concelho de Arganil, com qualidade de vida.
Neste sentido, o Municipio de Arganil ¢ um dos fundadores da Rede Nacional de
Municipios Amigos da Juventude e detém o Selo de Municipio Amigo da Juventude,

como reconhecimento da sua atuacao a este nivel.

10.1.1. | CRECHES:

A creche é uma resposta social de natureza socioeducativa, que acolhe criangas

até aos 3 anos de idade. A alteracdo das fontes de financiamento atraves da entrada em
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vigor do normativo legal que instituiu as Creches gratuitas, considerado como benéfico,
permitiu a integracdo de criancas provenientes de agregados familiares que auferem
baixos rendimentos mensais. Na tabela seguinte, pode verificar-se o numero de
utentes/capacidade que frequenta cada instituicdo, existindo um aumento tanto na
capacidade como de utentes nos ultimos dez anos. Estes dados podem ser considerados
como um indicador positivo uma vez que podera representar um aumento do nimero de

populacdo que permita inverter o cenario de decréscimo da populacdo que se tem

verificado nos Gltimos anos.

Tabela 10.1. | Numero de Respostas Sociais, na valéncia de Creche

Capacidade  Utentes Capacidade Utentes
Casa da Crianca — Joaquina Barreto Rosa 42 42 58 58
Centro Social Paroguial de Céja 33 18 41 41
Centro Social Paroquial de Sarzedo 35 30 39 39
TOTAL 110 90 138 138

Fonte: Respostas / Equipamentos e IPSS’s do concelho

10.1.2. | CENTRO DE ATIVIDADES TEMPOS LIVRES (CATL):

O CATL é uma resposta social que proporciona atividades de lazer a criancas e

jovens (partir dos 6 anos), nos periodos antes e apés as atividades e interrupgoes letivas,
desenvolvendo-se atraves de diferentes modelos de intervencdo, nomeadamente, no
acompanhamento e desenvolvimento de atividades socio educativas. Na tabela seguinte,

pode verificar-se 0 numero de utentes/capacidade que frequenta cada instituicdo,

existindo uma estabilizacdo na capacidade das instituicdes.

Tabela 10.2. | Numero de Respostas Sociais, na valéncia de CATL

Capacidade Utentes Capacidade Utentes

ESA - Céritas Diocesana de Coimbra 80 56 80 40
EB 2.3 Arganil - Céritas Diocesana de Coimbra 80 80 80 80
EB 2.3 Cdja - Céritas Diocesana de Coimbra 100 80 100 65

o - L
1 CEI-B Arganil - (Santa Casa da Misericérdia de 67 53 50 50
Arganil)

o ) . .
1° CEB Sarzedo - Centro Social Paroquial de 60 30 50 34
Sarzedo
1° CEB Cbja - Centro Social e Paroquial de Coja 45 11 45 20
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1° CEB S. Martinho da Cortica - Casa do Povo
de S. Martinho da Cortiga

Total 457 310 445 325

*A diferenca da-se pelo facto de existirem turnos, ou seja, as criancas ndo frequentam a resposta em simultaneo.
Fonte: Respostas, Equipamentos e IPSS"s do concelho

- - 20 26*

10.1.3. | CRIANGAS E JOVENS EM Risco COMISSAO DE PROTEGCAO

DE CRIANCAS E JOVENS EM Risco (CPCJ) DE ARGANIL

A Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ) de Arganil visa promover
os direitos da crianca e do jovem, prevenindo ou atuando perante situac6es suscetiveis de
afetar a sua seguranca, saude, formacao, educacao ou desenvolvimento integral.

A intervencdo da CPCJ conta com a colaboragéo das autoridades administrativas
e policiais, bem como das pessoas singulares e coletivas que para tal sejam solicitadas.
Assim, o seu funcionamento divide-se em duas modalidades: Alargada e Restrita.

A Comissdo Alargada funciona em plenario ou por grupos de trabalho para
assuntos especificos, como o desenvolvimento de acdes de promocdo de direitos das
criancas e jovens e acOes de prevencdo das situacOes de perigo. Esta modalidade congrega
representantes de varias entidades, como o Municipio de Arganil; Seguranca Social;
Forcas de Seguranca; Ministério da Saude; Ministério da Educacdo; Instituicbes
Particulares de Solidariedade Social; Associacdes de Pais; Emprego e Formacao
Profissional; organizagdes privadas que desenvolvam atividades desportivas, culturais e
recreativas; associacdes de jovens, cidaddos designados pela Assembleia Municipal,
Técnicos e cidaddos cooptados (aqueles com formacdo em servico social, psicologia e
salde; estes com especial interesse pelos problemas da infancia e juventude).

A Comissdo Alargada tem desenvolvido diversas acdes de sensibilizagdo com
temas como a parentalidade positiva, saide mental, abuso sexual, bullying, violéncia
escolar; perigos da internet, consumos de substancias ilicitas, dependéncias ao nivel do
Jogo, entre outros, estando previstas dez acdes ao longo do ano de 2024.

A Comisséo Restrita funciona em permanéncia e 0 seu plenario retine sempre que
convocado com o objetivo de, especialmente, intervir nas situagbes em que a crianga ou
0 jovem esta em perigo. Esta modalidade compreende, no minimo, cinco dos membros
que integram a Comissdo Alargada.

A nivel de apoio logistico é assegurado pelo Municipio, em cujas instalacdes a

Comissao funciona.

113



Diagndstico Social do Concelho de Arganil

Como podemos observar na tabela seguinte, segundo dados de 2023, de um total
74 processos comunicados, 76 foram objeto de deliberagdo. Existindo um total de 24
processos ativos, apds serem cessados pés-liminarmente (confirmado judicialmente) 42
de um total de 66 processos deliberados.

De acordo com a CPCJ de Arganil dos 42 processos arquivados pos liminarmente,

a maioria deveu-se a ndo subsisténcia da situacao de perigo (19).

Tabela 10.3. | Volume Processual Global

Processos Abertos Processos Instruidos
(Comunicag0es) (Deliberagéo)

Transitados do Ano 23 Transitados do Ano 21 Liminar
2022 2022

Cessagdo da Intervengdo

Novos 38 Novos 33 Arquivamento 7
Transferidos 2 Transferidos 2 Transferéncia 1
Reabertos 11 Reabertura 10
Arquivamento 42
Total de Entradas 74 Total de Processos 66 Total de Processos 50
Com Instrucao Cessados

Fonte: CPCJ Arganil

A entidade sinalizadora com maior expressdo foi a GNR de Arganil com 9 casos,

seguindo-se com 8 os que foram sinalizados pelo Agrupamento de Escolas de Arganil.

Tabela 10.4. | Distribuicdo dos Processos por Entidades Sinalizadoras

Autoridade Policial 9
Ensino 8

Salide 1
Familiares 2
Vizinhos e Particulares 2
Sem Informacéo 2

Total 24
Fonte: CPCJ Arganil
Como se pode observar na tabela 10.5., predomina o género feminino perante o
namero de processos da CPCJ. Num universo de 67 criangas e jovens acompanhados, é
0 escaldo etario de idades compreendidas entre 0s 11 e 14 anos que apresenta 0 maior

numero de processos.
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Tabela 10.5. | Criangas/Jovens Acompanhadas por Escaldo Etario / Género

Masculino Feminino

0-2 2 6
3-5 3 4
6-8 5 2
9-10 1 5
11-14 3 13
15-17 8 8
18-21 7 0
Total 67

Fonte: CPCJ Arganil

Relativamente as problematicas de situacdo de perigo detetadas destaca-se a
problematica da Violéncia Doméstica que envolveu 22 criangas/jovens.

No que toca as medidas de promocéo e protecdo aplicadas, a Comisséo privilegiou
a medida de “Apoio Junto dos Pais”, tanto nas medidas aplicadas durante 2023 como as
medidas que transitaram em execuc¢do para este ano.

Também na CPCJ de Arganil se observa casos de acompanhamento de criancas e
jovens com nacionalidades estrangeiras. No ano passado, de acordo com os dados
fornecido pela entidade, foram acompanhados quatro processos oriundos do Brasil, um
dos Paises Baixos, um do Reino Unido e um da Ucrénia.

No que diz respeito aos niveis de escolaridade das Criancas e Jovens
acompanhadas pela CPCJ de Arganil, segundo a tabela infra apresentada, a maioria das
criangas encontra-se a frequentar o 3° Ciclo do Ensino Bésico.

Tabela 10.6. | Frequéncia de Ensino das Criangas/Jovens

Pré-Escolar 2

1° Ciclo 10

2° Ciclo 7

3° Ciclo 15
Ensino Secundario 3
Cursos Profissionais 4
Total 41

Fonte: CPCJ Arganil

115



Diagndstico Social do Concelho de Arganil

10.1.4. | NUcLEO DE APoIO A CRIANCAS E JOVENS EM RIsCcO
(NACJR)

A “Acao de Saude para Criangas e Jovens em Risco” (ASCJR), criada pelo
Despacho n°31292/2008, de 5 de dezembro, tem como principal objetivo a criacdo de
uma resposta estruturada pelo Servico Nacional de Saude ao fenémeno dos Maus Tratos
através do desenvolvimento da “Rede Nacional de Nucleos de Apoio a Criangas € Jovens
em Risco”, quer a nivel dos Cuidados de Saude Primarios (NACJR), quer a nivel dos
Hospitais com atendimento Pediatrico (NHACJR).

A intervencdo em situacdes de risco na area da saude como instancia de primeiro
nivel na promocao dos direitos das criancas exerce-se através da prevencao da ocorréncia
de maus tratos, da detecdo precoce de contextos e fatores de risco e sinais de alarme, do
acompanhamento e prestacdo de cuidados e da sinalizacdo e/ou encaminhamento dos
casos identificados.

O NACJR encontra-se localizado nas instalagdes do Centro de Saude de Arganil,
onde desenvolve a sua atividade. A equipa € constituida por uma médica, uma enfermeira
e uma assistente social.

Tabela 10.7. | Processos em 2023

4
Auséncia de indicadores de risco 2
Situacéo resolvida 1
Encaminhamento outro 1
servico/instituicdo/Nucleo

7
Acompanhados com entidades de 1° nivel 7
Acompanhados com processo CPCJ 1
Acompanhados com processo Tribunal 2

11

4
Encaminhados para entidades de 1° nivel 4

Fonte: NACJR

De acordo com a equipa, durante o ano de 2023, foram acompanhadas pela equipa
sete criancas/jovens/ familias, tendo transitado do ano anterior seis casos e foi sinalizado
um caso durante o ano. O tipo de “Mau Trato” sinalizado foi de Negligéncia Passiva (por
omissdo) a nivel psicologico/emocional, motivo que também sinalizaram 0s casos

transitados.
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10.1.5. | SISTEMA NACIONAL DE INTERVENCAO PRECOCE NA
INFANCIA (SNIPI)

O Sistema Nacional de Intervencdo Precoce na Infancia (SNIPI) foi
regulamentado pelo Decreto-Lei n° 281/2009, de 6 de outubro, e integra um conjunto
organizado de servigos da responsabilidade dos Ministérios da Salude, do Trabalho e da
Seguranca Social e da Educacdo dirigido a criancas entre 0s 0 e 0s 6 anos e suas familias,
tendo como missdo garantir a Intervengéo Precoce na Infancia.

Os seus objetivos sdo assegurar as criangas a protecdo dos seus direitos e o
desenvolvimento das suas capacidades; identificar e referenciar todas as criangas que
necessitam de Intervencdo Precoce; intervir em funcdo das necessidades do contexto
familiar de cada crianga, de modo a prevenir ou reduzir os riscos de atraso no seu
desenvolvimento; apoiar as familias no acesso a servi¢cos e recursos dos sistemas da
seguranca social, da salde e da educacdo; e envolver a comunidade através da criacédo de
mecanismos articulados de suporte social.

Estas acOes sé@o realizadas nos ambientes habituais das criancas (casa, creche,
jardim de inféncia, outros), durante as rotinas e atividades diarias de forma a promover a
participacdo das mesmas nas experiéncias de aprendizagem, partindo dos objetivos
definidos pelas familias.

Como critérios de elegibilidade para intervir com as criancas/familias, de forma
global, considera-se a existéncia de criangas com alteracGes nas funcdes ou estruturas do
corpo e de criancas com risco de atraso de desenvolvimento.

Este servico articula, sempre que se justifiqgue, com a Comissdo de Protecdo de
Criancas e Jovens (CPCJ) de Arganil e com o Nucleo da Acao de Saude de Criangas e
Jovens em Risco (NACJR) ou outras entidades com atividade na area da protecéo infantil.

A Equipa Local de Intervencdo de Arganil/Géis encontra-se sedeada em Arganil,
no Centro de Sadde. E constituida por profissionais de diferentes areas: Enfermagem (2);
Educacao (2); Psicologia (1); Terapia da Fala (1); Fisioterapia (1) e Servico Social (1).

Na tabela infra apresentada, pode analisar-se as areas nas quais se referenciam
mais casos.

Tabela 10.8 | Resumo das Areas Referenciadoras - 2023

Saude 4
Familia
Educacéo 5

~
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Social 1

Total 16
Fonte: SNIPI

Pela andlise da tabela seguinte, observa-se o acompanhamento de 44
criangas/familias no ano de 2023.

Tabela 10.9 | Criangas/familias acompanhadas - 2023

Criancas Referenciadas 17
Transicao 1°ciclo 8
Transicdo para ELI 1

Criangas (mudanca residéncia)
Excluidas Objetivos Atingidos 1
Sem Critérios 1
Total 11
Casos Transitados 28
Total de Criancas Acompanhadas 44

Fonte: SNIPI

10.1.6. | CENTRO DE APOIO FAMILIAR E ACONSELHAMENTO

PARENTAL (CAFAP) — BEIRA SERRA

A resposta social acima identificada, o0 CAFAP, é desenvolvida através de um
servico, vocacionado para o estudo e prevencdo de situac@es de risco social e para o apoio
a criangas/jovens em situacdo de perigo e suas familias, concretizado na sua comunidade,
através de equipas multidisciplinares.

No nosso concelho, a instituicdo que presta este apoio € a Associacdo Passo a
Passo, desde 2010. Atualmente, a intervencao abrange para além do concelho de Arganil,
situacdes do concelho de Tabua, Oliveira do Hospital, Gois e Pampilhosa da Serra,
referenciadas pelo Tribunal de Familia e Menores de Coimbra e pela Equipa
Multidisciplinar de Assessoria ao Tribunal, inserida no Nucleo de Infancia e Juventude,
do Centro Distrital de Coimbra.

Em 2023 foram acompanhadas 79 familias que abrangeram 130 criancas/jovens,
tendo transitado para o ano de 2024, 49 agregados familiares (79 criangas/jovens).
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Tabela 10.10. | Entidades Sinalizadoras dos Casos Ativos em 2023

Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes - CLAIM 27
Nucleo Local de Insercdo de Arganil 20
Comisséo de Protecdo de Criangas e Jovens de Arganil 16
Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais 16
Tribunal de Familia e Menores 13
Agrupamento de Escolas de Arganil 12

Maternidade Dr. Daniel de Matos

Por iniciativa das proprias familias

SNIPI

Gabinete de Ac¢do Social

Santa Casa da Misericordia de Vila Cova Alva

Comisséo de Protecdo de Criangas e Jovens de Oliveira do Hospital
CLDS-4G “Capacitar o presente, consolidar o Futuro”

Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (RLIS)

Total 130

Fonte: Associagdo Passo a Passo

R P, NN DMOO

Relativamente a distribuicdo das criangas em funcéo da entidade sinalizadora,
verifica-se que o Centro Local de Apoio & Integracdo de Migrantes (CLAIM) de Arganil
foi a entidade que maior nUmero de criancas referenciou a Associacdo Passo a Passo,
representando um total de 27 processos. Destaca-se, também, o numero elevado de
criancas sinalizadas pelo Nucleo Local de Insercdo de Arganil (20).

Salientam-se, ainda, os acompanhamentos psicolégicos prestados pela Associacao
Passo a Passo que abrangeram 26 criancas/jovens desde 2010, tendo como entidades
sinalizadoras a CPCJ Arganil; C. S. P Benfeita; C. S. P C6ja; Propria Familia; Camara
Municipal de Arganil; Tribunal Familia e Menores de Coimbra.

As problematicas das familias mais prevalentes (tabela 10.11) em 2023 foram o
‘Deficit de competéncias parentais’ e ‘Conflito Parental/Familiar’, a ‘Caréncia
Econdmica’ e a “Fraca rede de Suporte Familiar’ sendo que a maioria das familias alvo
de intervencdo permanecem como multiproblematica, isto €, encontra-se associada a mais

do que uma problematica.

Tabela 10.11. | Ndmero de Familias em Funcdo da Problematica Prevalente em 2023

Deficit de competéncias parentais 48
Conflito parental/familiar 37
Caréncia socioecondmica 30
Fragilidade da rede de suporte familiar 29

Instabilidade emocional da(s) figura(s) parental(ais) e/ou cuidadores 24
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Falta de ocupacéo profissional/formativa 19
CondicGes habitacionais precarias 15
Migrante 14
Desorganizacdo habitacional 13
Violéncia doméstica 12
Abandono parental 12
Adigdes 10
Saude fragilizada 9
Comportamentos disruptivos 7
Situacéo de Refugiado 1

Fonte: Associacdo Passo a Passo

No ano 2023, 22% da intervencao realizada pelo CAFAP abrangeu criangas com
idades compreendidas entre os 10-12 anos. No entanto, as idades compreendidas entre 7-
9 anos e 13-15 anos também sdo significativas (17% cada faixa etaria), como se pode
verificar no gréfico seguinte.

Gréfico 10.1. | Percentagem de criangas em funcdo do grupo etério:

119 i 116-17 anos
’ 5% 113-15 anos
I
110-12 anos E—
17-9 anos I -
14-6 anos
I
¥1:-3an08 I -
P 1 Menos 12 meses I

Gréfico 1 - Distribuicdo das criangas e jovens por faixa etéria
Gréfico 2 - Percentagem de criangas e jovens por faixa etéaria

Fonte: Associacio Passo a Passo

Na tabela infra apresentada, podem observar-se alguns dos sintomas que
sobressaem nas criancas, que podem refletir praticas parentais desadequadas. Das
avaliacOes efetuadas as familias alvo de intervencdo, em 2023, verifica-se que a maioria
das criancas e jovens apresentavam mais do que um dos sintomas identificativos de
negligéncia parental, sendo que, a ‘Instabilidade Emocional’ (35%) e a ‘Dificuldade em

cumprir Regras e Limites’ (32%) emergem como os sintomas mais identificados.
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Tabela 10.12 | Fatores/Sintomas Identificativos da Negligéncia Parental nas Criancas

Instabilidade emocional 45 35
Dificuldade em cumprir regras e limites 42 32
Atraso na aquisicdo de competéncias desenvolvimentais 32 25
Higiene, vestuario e/ou alimentacdo desadequada 31 24
N&o séo observados indicadores aparentes de negligéncia 28 22
Dificuldade nas relages interpessoais 16 12
Adocdo de comportamentos desviantes 14 11
Sem informacao 2 2

Total 210 100

Fonte: Associacdo Passo a Passo
Observa-se no seguinte grafico os nimeros de cada tipologia familiar dos

agregados familiares acompanhados, sendo a tipologia “Nuclear” a mais frequente com
47%, seguindo-se as familias “Reconstruidas” com 20%.

Salienta-se a diferenca de 10% entre a familia monoparental masculina (8%) e a
feminina (18%), sendo ainda mais habitual a existéncia da dindmica méae/filho (s).

Gréfico 10.2. | Tipologia Familiar

W Monoparental Masculina
& Monoparental Feminina
B Reconstruida

m Alargada

® Nuclear

Nuamero de familias em fungéo do tipo de organizagéo familiai Percentagem de familias em fungéo do tipo de organizagéo familiar

Fonte: Associacio Passo a Passo

No que diz respeito a escolaridade dos pais/cuidadores que integram os agregados
familiares, pode observar-se, através da leitura da tabela infra apresentada com os dados
de 2023, que a maioria das figuras parentais femininas concluiram o 3° Ciclo do Ensino
Basico (36%) e as figuras parentais masculinas o Ensino Secundario (18%).

De acordo com a Associagdo Passo a Passo, durante o periodo em anélise assistiu-
se a um aumento do nivel de escolaridade dos pais, 0 qual se deve essencialmente a aposta
em medidas de incentivo a escolaridade, através dos Centros Qualifica e disponibilizacédo
de formagbes com dupla certificacdo por parte do Instituto de Emprego e Formagéo

Profissional.
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Tabela 10.13 | Escolaridade dos pais/cuidadores

Sem escolaridade - - 5 8
1° Ciclo 7 10 8 13
1° Ciclo - incompleto - - - -
2° Ciclo 6 8 14 23
2° Ciclo - incompleto 1 1 - -
3°Ciclo 27 36 11 18
3° Ciclo 1 1 1 2
Secundério 23 31 18 30
Secundério — incompleto 1 1 1 2
Ensino superior 6 8 2 3
Ensino superior incompleto 1 1 - -
Sem informacao 2 3 - -
Total 75 100 61 100

Fonte: Associagdo Passo a Passo

E possivel, ainda, observar a discrepancia relativa a situacdo de emprego entre as
figuras parentais femininas (45%) e masculinas (68%) na tabela 10.14. Das 50 figuras
parentais em situacdo de desemprego, a 31 de dezembro de 2023, dez encontravam-se
inseridas em formacéo profissional pelo IEFP e seis em Contratos de Emprego Insercéo
(CEI/CEI+/CEAMA).

Tabela 10.14 | Situacdo Laboral dos pais/cuidadores

Emprego 34 65 42 68
Desemprego 35 47 15 25
Pensionistas 1 1 4 7
Domeéstica 5 7 - -
Total 75 100 61 100

Fonte: Associacdo Passo a Passo

No que concerne a residéncia dos agregados familiares relativamente a freguesia
do concelho (tabela 10.15), verifica-se que em 2023 a maioria das familias

intervencionadas eram oriundas da Freguesia de Arganil, com 41%.

Tabela 10.15 | Distribuicéo por Freguesias das familias acompanhadas no Concelho de Arganil

em 2023
Arganil 33 41
Coja e Barril de Alva 8 10
Sarzedo 7 9
Pombeiro da Beira 6 8
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Benfeita 3 4
S. Martinho da Cortica 2 3
Cepos e Teixeira 2 3
Folques 1 1
Pomares 1 1

Fonte: Associagdo Passo a Passo

No que diz respeito ao estabelecimento de parcerias, e ao desenvolvimento de
projetos, a Associacdo Passo a Passo, encontra-se, desde outubro de 2014, a desenvolver
o Projeto “Alimentar + Arganil” em parceria com o Municipio de Arganil, o ACES Pinhal
Interior Norte e 0 Agrupamento de Escolas de Arganil.

Este projeto é direcionado para as criangas que se encontrem inseridas em
agregados familiares sinalizados com caréncia econémica e que frequentem a Educacéo
Pré-Escolar e 0 1° Ciclo de escolaridade, atuando na prevencdo do desperdicio alimentar
nas cantinas escolares.

Contudo, em outubro de 2016, com o objetivo de reaproveitar todo o excedente
alimentar das superficies comerciais, o projeto ganhou uma nova dimens&o, conferindo
assim uma maior capacidade de resposta para apoiar as familias carenciadas do concelho
de Arganil. Neste sentido, acrescentou-se a parceria com a superficie comercial
Intermarché, que assegura a doacdo de produtos alimentares excedentes em boas
condigdes de consumo.

Durante o de ano de 2023, 0 apoio escolar abrangeu 11 criangas com 710 refei¢des

e 0 apoio a comunidade abrangeu 31 familias com 141 produtos.

10.2. ADULTOS COM DEFICIENCIA E IDOSOS

10.2.1. | CENTRO DE ATIVIDADES E CAPACITAGAO PARA A
INcLUSAO (CACI)
A resposta social do Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclusdo é
destinada a desenvolver atividades para jovens e adultos com deficiéncia intelectual com
idade igual ou superior a 16 anos. No concelho de Arganil a instituicdo detentora desta

resposta € a APPACDM de Coimbra — Unidade Funcional de Arganil, localizada na sede

de Concelho.
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Tabela 10.16 | Numero de Respostas Sociais, na valéncia de CACI

Capacidade  Utentes

APPACDM - Unidade Funcional de Arganil 60 39
Fonte: Centro de Atividades e Capacitacdo para a Inclusdo (CACI) de Arganil

Esta resposta possui trés valéncias: Centro de Atividades e Capacitagéo para a
Inclusdo (CACI), Formacdo Profissional e Centro de Recursos Educacionais para a
Inclusdo, em parceria com o Agrupamento de Escolas de Arganil.

O Centro de Atividades Ocupacionais compreende utentes com idades entre 0s 22
e 0s 77 anos, todos eles com Deficiéncia Intelectual, tendo alguns dos utentes também
psicopatologias, como esquizofrenia, doenca bipolar, entre outras, existindo, de acordo
com a APPACDM de Arganil, cada vez mais um maior nimero de clientes a usufruir de
consultas de Psiquiatria Comunitaria.

Encontra-se, atualmente, em curso, a constru¢do de uma residéncia (“Casa dos
Afetos”) que prevé a integracdo de jovens e adultos com deficiéncia, que se encontrem
impedidos temporaria ou definitivamente de residir no seu meio familiar, estando prevista
a sua conclusao para junho de 2025, projeto que conta com o envolvimento dos parceiros
Camara Municipal de Arganil e CLAS.

10.2.2. | CENTRO DE D1A

Consiste numa Resposta Social que presta um conjunto de servicos que

contribuem para a manutengdo das pessoas com 65 e mais anos, no seu meio social e

familiar.
Tabela 10.17 | Numero de Respostas Sociais, na valéncia de Centro de Dia
Capacidade Utentes N° de utentes
abrangidos por acordo
de cooperacéo
A.H. e Social da Casa do Povo de Barril 40 9 9
de Alva
Assisténcia Folquense 25 3 3
Caéritas Diocesana de Coimbra — S. 20 11 11
Martinho da Cortica
Céritas Diocesana de Coimbra - 30 3 3
Pombeiro da Beira
Casa do Povo de Cerdeira e Moura da 25 7 6

Serra
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Centro Social da Freguesia de Cepos 25 11 11
Centro Social Paroquial de Benfeita 30 4 5
Centro Social Paroquial de Céja 66 6 6
Centro Social Paroquial de Sarzedo 35 2 2
Santa Casa da Misericordia de Arganil 50 23 23
Santa Casa da Misericérdia de Arganil — 41 9 9
Centro Dia de Secarias

Santa Casa da Misericordia de Vila Cova 15 12 12
do Alva

Fonte: Respostas / Equipamentos e IPSS’s e Misericdrdias do Concelho

Observa-se, pela tabela supra apresentada, que existe uma maior capacidade das
instituicOes face a procura que se traduz no nimero de utentes. Importa salientar que de
acordo com a Céritas Diocesana de Coimbra, o centro de dia de Pomares encerrou em

janeiro 2024,

10.2.3. | SERVICO APOIO DOMICILIARIO:

E uma resposta social que consiste na prestacdo de cuidados e servicos, a familias
e/ou pessoas que se encontrem no seu domicilio, em situacdo de dependéncia fisica e ou
psiquica e que, por isso, ndo possam assegurar, temporaria ou permanentemente, a
satisfagcdo das suas necessidades basicas e ou a realizagdo das atividades instrumentais da
sua vida diaria.

Na tabela seguinte, observa-se uma maior afluéncia de utentes comparativamente
com a resposta de Centro de Dia. No entanto, apenas o Centro Social da Freguesia de

Cepos detém a lotacdo méxima.

Tabela 10.18| Numero de Respostas Sociais, na valéncia de Servi¢o de Apoio Domiciliario

Capacidade Utentes N° de utentes
abrangidos por acordo
de cooperacéo

A.H. e Social da Casa do Povo de Barril 35 28 28
de Alva
Assisténcia Folquense 35 20 20
Céritas Diocesana de Coimbra - 40 27 27
Pomares
Céritas Diocesana de Coimbra — S. 20 19 19

Martinho da Cortica

Céritas Diocesana de Coimbra - 40 30 25
Pombeiro da Beira
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Casa do Povo de Cerdeira e Moura da
Serra

Centro Social da Freguesia de Cepos
Centro Social Paroquial de Benfeita
Centro Social Paroquial de Céja

Centro Social Paroquial de Sarzedo
Santa Casa da Misericordia de Arganil
Santa Casa da Misericordia de Vila
Cova do Alva*

Casa do Povo de Vide**

Fonte: Respostas / Equipamentos e IPSS’s e Misericdrdias do Concelho e concelho de Seia, Distrito da Guarda
(*) Abrangeram os utentes do Centro Sociocultural de Anceriz.
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25

15
35
30
25
40
40

(*)

23

15
28
25
5
34
27

6

23

15
28
25
5
25
22

2

(**) A capacidade desta resposta social é de 65 lugares, no entanto, a Casa do Povo de Vide serve outras localidades

do concelho de Seia.

10.2.4. | ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS

Esta Resposta Social destina-se ao alojamento coletivo, de utilizacdo temporaria

ou permanente para idosos.

Na tabela seguinte, conclui-se que a utilizacdo, face a capacidade, na resposta

social de Estrutura Residencial para Idosos no 1° semestre de 2024 é de 100%, com a

excecdo da Santa Casa da Misericordia de Arganil, instituicdo que detém o maior nimero

de vagas e de utentes. Estes dados reforca a interpretacdo de um territorio envelhecido e

com necessidade de mais respostas/vagas neste ambito.

Tabela 10.19. | Namero de Respostas Sociais, na valéncia de Estrutura

Residencial para Pessoas lIdosas (ERPI)

Assisténcia Folquense

Casa do Povo de Cerdeira e Moura da
Serra

Centro Social Paroquial de Benfeita

Centro Social Paroquial de Céja

Centro Social Paroquial de Céja (novo)
Centro Social Paroquial de Sarzedo
Estrutura Residencial Divino Salvador —
Pombeiro da Beira

Santa Casa da Misericdrdia de Arganil

Capacidade Utentes

40
25

23

37
43
36
55

120

40
25

23

37
43
36
55

111

N° de utentes

abrangidos por acordo

de cooperacéo
40

17

18
37
37
28
44

95

Fonte: Respostas / Equipamentos e IPSS’s e Misericérdias do Concelho
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10.3. FAMiLIA E COMUNIDADE

O Municipio de Arganil, devido as suas medidas implementadas neste ambito foi
reconhecido pelo 8° ano consecutivo (em 2024) como Autarquia Familiarmente
Responsavel, a mais alta insignia atribuida pela Observatério das Autarquias
Familiarmente Responséveis (OAFR), exclusivamente a autarquias que conseguem
manter e implementar politicas de apoio as familias durante trés ou mais anos
consecutivamente.

As medidas adotadas pelo Municipio de Arganil estdo relacionadas com
diferentes areas, nomeadamente, o incentivo fiscal, acdo escolar e social e promog¢éo do

acesso a cultura.

10.3.1. | AGAO SocCIAL DO MUNICIPIO | ATENDIMENTO E

ACOMPANHAMENTO SOCIAL E SERVICOS

O Atendimento e Acompanhamento Social asseguram o atendimento e o
acompanhamento social, de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e exclusédo
social, bem como o atendimento em situagdo de emergéncia social.

O Municipio de Arganil mantém a continuidade na prestacdo dos servigos ja
existentes da acdo social com o objetivo de informar, orientar e encaminhar; apoiar
pessoas e familias em situacdo de dificuldade e/ou emergéncia social; assegurar o
acompanhamento social dos individuos e familias no desenvolvimento das suas
potencialidades, contribuindo para a sua autonomia; mobilizar recursos adequados a
progressiva autonomia pessoal, social e profissional; prevenir situacdes de excluséo.

No concelho de Arganil, este tipo de resposta vem sendo consolidada num
trabalho em parceria, potenciando a coesao territorial e a participacdo ativa dos agentes
de responsabilidade social, garantindo a rentabilizacdo, complementaridade e articulagédo
dos recursos locais.

A Céamara Municipal de Arganil, com a promulgacdo do Decreto de Lei n.°
55/2020, de 12 de Agosto, prorrogado pelo Decreto-Lei n.° 23/2022 de 14 de fevereiro,
passou a deter maior responsabilidade no que concerne aos servigos da acdo social.

Com a transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais no dominio da acéo social, muitos dos servicos praticados pelo Instituto
da Seguranca Social, I.P. alteraram a sua delegagao.

Realcam-se, algumas areas agora geridas pelo Municipio na area social:
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o Assegurar o servico de atendimento e de acompanhamento social (SAAS);

o Elaborar as Cartas Sociais Municipais, incluindo o mapeamento de respostas
existentes ao nivel dos equipamentos sociais;

o Assegurar a articulacdo entre as Cartas Sociais Municipais e as prioridades
definidas a nivel nacional e regional;

o Implementar atividades de animacao e apoio a familia para as criangas que
frequentam o ensino pré-escolar, que correspondam & componente de apoio a
familia, em articulacdo com o agrupamento de escolas;

o Elaborar os relatérios de diagnéstico técnico e acompanhamento e de
atribuicdo de prestacGes pecuniarias de carater eventual em situacdes de
caréncia economica e de risco social;

o Celebrar e acompanhar os contratos de insercdo dos beneficiarios do
rendimento social de inser¢éo;

o Desenvolver programas nas areas de conforto habitacional para pessoas
idosas, designadamente em articulacdo com entidades publicas, instituicdes
particulares de solidariedade social ou com as estruturas de gestdo dos
programas tematicos;

o Coordenar a execugdo do programa de contratos locais de desenvolvimento

social (CLDS), em articulacdo com os conselhos locais de agdo social.

Salienta-se que, de acordo com o Servi¢co de Atendimento e Acompanhamento
Social (SAAS) de Arganil realizaram-se 553 atendimentos em 2023, e 858 atendimentos
no 1° semestre de 2024. Estes dados traduzem-se no pleno funcionamento dos servi¢cos
apos a transferéncia de competéncias para os 6rgaos municipais no dominio da acédo
social, bem como reflete a concretizacdo dos diversos servicos disponiveis sobre alcada

do Municipio (como por exemplo: CLAIM/ Programa ABEM/ Loja Social, entre outros).

10.3.2. | BENEFICIARIOS DE PRESTAGCOES SOCIAIS

As prestacdes sociais sdo atribuidas a pessoas ou familias que necessitem de apoio
em situacOes de maior vulnerabilidade como, por exemplo, desemprego, doenca ou
velhice, tendo como principal objetivo assegurar os meios minimos de subsisténcia. A
diferenca entre a autossubsisténcia ou a privacéo, ou a subsisténcia por recurso a algum

tipo de suporte, implicara, necessariamente, com o nivel de inclusdo de cada residente.
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De acordo com os dados do INE e da PORDATA, em 2023, no concelho de
Arganil, foram atribuidas 4.287 Pensdes da Seguranca Social e 709 Pensdes da Caixa
Geral de Aposentacdes. Na tabela seguinte, observa-se que sdo as pensoes de velhice as
mais deferidas no concelho de Arganil, o que se relaciona, naturalmente com as

caracteristicas da populacdo.

Tabela 10.20. | Atribuictes de Penses, por Velhice, Invalidez, e Sobrevivéncia da Seguranca

Social
Velhice 2.98 4 69,61
Invalidez 218 5,08
Sobrevivéncia 1.08 5 25,31
Total 4,287 100,00

Fonte: INE e PORDATA

Na tabela 10.21 pode analisar-se a distribuicdo por sexo dos beneficiarios do
subsidio de desemprego no ano de 2023, concluindo-se que existe uma maior

percentagem de populacdo feminina beneficiaria deste apoio.

Tabela 10.21.| Beneficiarios ativos do subsidio de desemprego da Seguranca Social: total e por

Sexo
Feminino 55 63,22
Masculino 32 36,78
Total 87 100,00

Fonte: INE / PORDATA
Na tabela seguinte, verifica-se que em 2023 existiu uma maior percentagem de

populacdo feminina beneficiaria (57,2%) de prestacdo atribuida para compensar a perda

de remuneracdo, resultante do impedimento temporéario para o trabalho, por motivo de
doenca.

Tabela 10.22. | Numero de Beneficiarios de Subsidio de Doenca

Feminino 427 57,2
Masculino 320 42,8
Total 747 100

Fonte: INE/PORDATA

No que diz respeito a prestacdo de abono de familia, verifica-se que, em 2023, €

no 3°escaldo, que atribui o valor de 126,57 euros para criangas com idade igual ou inferior
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a 36 meses e o valor de 52,09 euros para criangas com idade superior a 72 meses, que

recai 0 maior nimero de criangas/jovens beneficiarios.

Tabela 10.23| Numero de Titulares com Abono de Familia, por Escaldo (2023)

1° Escalédo 12
2° Escaldo 39
3° Escalao 72
4° Escaldo 27

Total 150

Fonte: Departamento de Analise e Gestéo de Informacdo, ISS, I.P

No que concerne ao apoio da Garantia para a Infancia do Abono de Familia, ou
seja, apoio em dinheiro pago mensalmente, que complementa o abono de familia para
criancas e jovens de modo a garantir o pagamento de um valor total de 122 euros, existiu
um total de 97 criangas e jovens beneficiarias, no ano de 2023.

Através da tabela 10.24. observa-se um aumento de dez criangas relativamente ao

apoio na faixa etaria 3-5 anos, face ao ano anterior.

Tabela 10.24 | Garantia para a Infancia do Abono de Familia (2022 e 2023)

3 abanos 19 29
6 a 17 anos 76 68
Total 95 97

Fonte: Departamento de Analise e Gestao de Informacdo, ISS, I.P

Em relacdo aos beneficiarios de subsidio de bonificacdo por deficiéncia existem
58 familias com jovens deficientes que usufruem deste apoio, uma diminuicdo quando
analisando o ano de 2023 (tabela 10.25), face ao ano de 2021.

Tabela 10.25 | Beneficiarios Subsidio de bonificagdo por deficiéncia da Seguranca Social

Arganil 72 58

Fonte: PORDATA

No que se refere ao complemento solidario para idosos, de acordo com o
Departamento de Analise e Gestdo de Informacdo, ISS, I.P, constata-se uma diminuicao
de beneficiarios desta prestacdo de 2022 para 2023 no concelho de Arganil, tendo

passando de 283 para 278 beneficiarios.
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10.3.3. | RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO (RSI)

O Rendimento Social de Insercdo (RSI) é uma medida de protecdo social para
apoiar as pessoas ou familias que se encontrem em situacao de grave caréncia econdémica
e em risco de exclusdo social. De acordo com Sistema de Estatisticas da Seguranga Social,
em 2023 existiam 100 agregados familiares com processamento de RSI residentes no
concelho de Arganil. Contudo, no primeiro semestre do presente ano, segundo 0 SAAS

de Arganil, encontravam-se ativos 83 titulares como se pode analisar na tabela seguinte.

Tabela 10.26 | Numero de Titulares RSI por Tipo de Agregado

10 11

Semestre 57 13 3 8 2 ) 5
2024 Masculinas Femininas
2023 80 76 16 - 10 182*

*Qs valores sdo superiores ao nimero de agregados familiares com processamento, uma vez que existiam familias que,

ndo obstante terem deixado de receber a prestacdo, continuam a ter acompanhamento social.

Fonte: Gabinete A¢do Social, Municipio de Arganil (dados 1° Semestre 2024) / Sistema de Estatisticas da Instituto da
Seguranga Social, 1.P. (dados 2023)

Ao analisar a tabela supra apresentada verifica-se que sdo os agregados familiares
“isolados” que surgem em maior nimero (57). Por outro lado, nas familias com criancas
a cargo, num universo de vinte criangas (tabela 10.27.), existe um maior nimero de

criangas com idades compreendidas entre 0s 0 e 0s 5 anos.
Tabela 10.27. | Nimero de Criancgas Beneficiarias RSI

8 6 6
Total 20

Fonte: Gabinete A¢do Social, Municipio de Arganil

10.3.4. | ABEM DIGNITUDE

O ABEM Dignitude: Rede Solidaria do Medicamento € um programa solidario da
Associacdo Dignitude, uma instituicdo particular de solidariedade social, que nasce em
2018, da parceria entre o setor social — Caritas Portuguesa e Plataforma Satide em Dialogo

e 0 setor da saude — Associacdo Nacional das Farmécias e Associacdo Portuguesa da
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Industria Farmacéutica. Este programa é apoiado pela iniciativa Portugal Inovacéo Social,
através de Fundos da Unido Europeia.

Esta rede pretende dar resposta aos problemas de acesso ao medicamento
garantindo que individuos carenciados, casos de inesperada caréncia econdémica
decorrentes de situacBes de desemprego repentino ou de confronto com doenca
incapacitante, entre outros, possam ter acesso aos medicamentos para si prescritos.

O Municipio de Arganil estabeleceu parceria com a Associacao Dignitude desde
0 inicio da sua implementacao até a presente data, resultando numa a comparticipacéo da
autarquia refletida, traduzida num valor monetario anual por cada beneficiario.

De acordo com o gabinete da Ac¢do Social do Municipio de Arganil, no primeiro
semestre de 2024 observaram-se 35 beneficiarios do programa (22 mulheres e 13

homens), sendo a maioria da freguesia de Arganil (tabela 10.28).
Tabela 10.28. | Distribui¢do Geogréfica de Beneficiarios do ABEM no Concelho de Arganil

Arganil 15
Secarias 3
Sarzedo 6
Unido das freguesias de Coja e Barril de Alva 4
Pombeiro da Beira 3
Unido das freguesias Cepos e Teixeira 1
Unido das Freguesias de Cerdeira e Moura da Serra 1
S&o Martinho da Cortica 2

Total 35
Fonte: Gabinete A¢do Social do Municipio de Arganil

10.3.5. | FUNDO SociAL EUROPEU (FSE+)

O Fundo Social Europeu Mais (FSE+) € um fundo responsavel pelo apoio
destinado a combater a privacdo material materializado pelo Portugal 20-30, através do
Acordo de Parceria celebrado com a Comissao Europeia para o periodo de programacao
dos Fundos Europeus 2021-2027. O apoio ao combate a privacdo material deixa de ser
efetuado de forma auténoma por via do Fundo Europeu de Auxilio aos Carenciados
(FEAC) e passa a integrar o apoio conferido ao nivel da politica de coeséo, estando
abrangido pelo Programa Demografia, Qualificacdes e Incluséo.

Como forma de concretizacdo deste programa no concelho de Arganil foi

celebrado, em fevereiro de 2024, um protocolo entre a Camara Municipal de Arganil
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(entidade mediadora), a Irmandade da Santa Casa da Misericordia de Penacova (entidade
coordenadora e mediadora) e a Irmandade da Nossa Senhora das Necessidades da Santa
Casa da Misericérdia de Vila Nova de Poiares (entidade mediadora).

Para distribuicdo direta de géneros alimentares e/ou bens de primeira necessidade
a familias carenciadas, bem como para o desenvolvimento de medidas de
acompanhamento com vista a inclusdo social das mesmas, foram contempladas trés acoes
de acompanhamento, nomeadamente a “Prevengdo do Desperdicio”, a “Selegdo ¢ Boa
Utilizacao dos Géneros Alimentares” e a “Otimiza¢ao da Gestao do Orcamento Familiar”.

O concelho de Arganil abrange desde entdo um ndmero de 110 beneficiarios,
integrados em 61 agregados familiares.

De acordo com o servigo de acdo social do Municipio, relativamente a tipologia
dos agregados familiares, existe uma maioria de agregados isolados (33 individuos),
seguido de 13 agregados familiares com dois elementos.

Na tabela seguinte, que diz respeito a distribuicdo dos beneficiarios por freguesia
do Concelho de Arganil, observa-se um maior numero de casos de distribuicdo alimentar
na freguesia de Arganil com 24 agregados familiares (41 beneficiarios) e, de seguida, a

freguesia de Cdja com dez agregados (17 beneficiarios).

Tabela 10.29. | Distribui¢do de Utentes/Agregados Familiares por Freguesias/Localidades

Arganil 24 41
Cepos 1 1
Teixeira 1 5
Cerdeira 1 1
Céja 10 17
Pomares 2 3
Pombeiro da Beira 6 11
S. Martinho da Cortica 4 9
Sarzedo 5 9
Secarias 1 1

Vila Cova do Alva 3 6
Anceriz 1 1
Barril do Alva 1 2
Folques 1 2

Fonte: Gabinete A¢do Social do Municipio de Arganil
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10.3.6. | CANTINA SOCIAL

Foi criado o Programa de Emergéncia Alimentar (PEA), que se insere numa Rede
Solidéaria de Cantinas Sociais, permitindo assegurar as familias em situacao de caréncia
econOmica o acesso a refei¢Bes diarias. Este servico de concecao e execucao do Instituto
de Seguranca Social, IP., celebrou protocolo com a Santa Casa da Misericordia de
Arganil, numa légica de proximidade e igualdade de acesso a todas as pessoas e/ou
familias. E, igualmente a celebracdo de protocolos entre a Santa Casa da Misericordia de
Arganil e algumas instituigdes concelhias, potenciando uma maior cobertura territorial.

Existe um total de 26 agregados familiares abrangidos por esta resposta (29
beneficiarios), que foram apoiados com 5.035 refei¢cdes no 1° semestre de 2024, como se

pode constatar nas tabelas infra apresentadas.

Tabela 10.30. | Tipo e Nimero de Agregado Familiares 1° Semestre 2024

20 2 2 2 26
Fonte: Gabinete A¢do Social do Municipio de Arganil

Tabela 10.31. | Refei¢Ges Distribuidas 1° Semestre 2024

Refeicbes Protocoladas/Dia 30 30 30 30 30 30 -
Refei¢des Protocoladas/Més 930 870 930 480 930 930 5070
Refeicdes Fornecidas 873 814 827 785 854 882 5035

Fonte: Santa Casa da Misericérdia de Arganil

No que toca ao ano de 2023 foram apoiados um total de 28 beneficiarios, 22 do
género feminino e 6 do masculino, com uma média de idades de 54 anos, segundo a Santa
Casa da Misericordia de Arganil. Nas tabelas seguintes percebe-se as idades
discriminadas, sendo a faixa etaria dos 41 aos 70 que detinha o maior numero de

individuos e onde residiam a maior parte dos beneficiarios (freguesia de Arganil).

Tabela 10.32 | Intervalo Idades Beneficiarios 2023

21-30 2
41 -50 8
51-60 9
61-70 8
71-80 1

Fonte: Santa Casa da Misericérdia de Arganil
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Tabela 10.33| Distribui¢do Beneficiarios por Freguesias 2023

Arganil 14
Benfeita
Unido de Freguesias Cepos/ Teixeira
Unido de Freguesias Coja/ Barril de Alva
Pomares
Sarzedo
Vila Cova de Alva/ Anceriz

Fonte: Santa Casa da Misericérdia de Arganil

I3 M= N RRF QSN

10.3.7. | PROJETO ARGANIL SOLIDARIA “LOJA SOCIAL”

A Loja Social é uma resposta social solidaria, de intervencao e emergéncia na area
social, surgindo no concelho como uma estrutura de atendimento e acompanhamento de
proximidade, com o objetivo de suprir as necessidades imediatas de familias carenciadas,
a nivel alimentar, produtos de higiene, vestuario, brinquedos e alguns utensilios de gestéo
do lar.

Através da recolha de bens usados ou novos, doados por particulares ou empresas,
da realizacdo de campanhas de angariacdo de bens, e rececdo de donativos em géneros da
comunidade, atribui-se 0s bens necessarios a pessoas em situacdo de caréncia
socioeconémica.

Os individuos e familias podem recorrer a Loja Social ou serem sinalizados por
uma entidade/instituicdo, procedendo-se a elaboracdo de um processo de admissdo e
acompanhamento, sendo que no 1° semestre deste ano acompanhou 139 familias com 427
apoios (tabela 10.34).

Este servico tem, ainda, como objetivo incentivar e dinamizar o voluntariado
local, sendo a constituicdo de um grupo de voluntarios fundamental para o bom
funcionamento do servigo. No ano de 2023, 0 projeto contou com nove voluntarios que
participaram em atividades e campanhas, assegurando a dindmica da Loja Social, como
a recolha de bens e brinquedos organizada pelo Grupo de Catequese de Arganil e a
atribuicdo de 60 cabazes de Natal a familias vulneraveis. Os voluntarios constituem uma

peca fundamental no funcionamento da Loja Social.
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Tabela 10.34. | Numero de Familias e Apoios da Loja Social em 2023 e 1° Semestre 2024

N° de Familias 100 139
N° de Beneficiarios 242 335
N° de Apoios 652 427

Fonte: Loja Social de Arganil

No ambito da sua dindmica, a Loja Social tem colaborado com parceiros na
promocdo de varias campanhas de angariacdo de bens, como por exemplo a doagéo de
600K g de congelados pela empresa “Sul Pastéis” no presente ano. Os bens cedidos a Loja
Social sdo inventariados e registados em fichas de entrada de donativos, proprias para o
efeito.

E de referir que a Loja Social de Arganil tem subsistido através de campanhas,
doacBes de varios parceiros, protocolos estabelecidos e da comunidade local. Contudo,
tem sido a Camara Municipal de Arganil, a entidade que tem assegurado a aquisi¢éo do
maior volume de produtos alimentares para reposicdo de stocks, com a finalidade de

minimizar as caréncias alimentares da populacdo de Arganil que mais necessite.

10.3.8. | PROJETO - LOJA SocCIAL DE COJA

A Loja Social de Cdja tem 0s mesmos objetivos e as atividades inerentes aos da
Loja Social na freguesia de Arganil. No ano de 2023 foram apoiados 31 agregados
familiares, correspondendo a 111 elementos, tendo ocorrido 56 apoios.

A Loja Social de Céja conta com um voluntario, fundamental para o seu

funcionamento.

Tabela 10.35. | Numero de Familias e Apoios da Loja Social em 2023 e 1° Semestre 2024

N° de Familias 31
N° de Beneficiarios 111
N° de Apoios 56

Fonte: Loja Social de Arganil

10.3.9. | DECO - Apol0 JURIDICO A0 CONSUMIDOR

Desde 1999 que o Municipio de Arganil celebrou um protocolo com a Associacdo
Portuguesa Para A Defesa Do Consumidor — DECO na éarea de apoio juridico e
aconselhamento financeiro aos consumidores em situacdo de especial vulnerabilidade

econdmica ou de sobre-endividamento, de forma gratuita, de modo a orientar e capacitar
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a populacao do concelho, tendo sindo o protocolo estabelecido reforcado e atualizado em
2023.

No ano de 2023 realizaram-se 23 atendimentos e duas ag¢des de sensibilizagéo:
“Sessdo para familias - Workshop informativo sobre finangas pessoais em tempos de

inflacdo” e uma Sessao para parceiros.

10.3.10. | CONFERENCIA S. VICENTE PAULO

A Conferéncia S. Vicente de Paulo tem como missdo a assisténcia espiritual e
material a situacdes de soliddo, sofrimento ou pobreza. A Conferéncia Vicentina de
Arganil é uma entidade sem fins lucrativos que tem como proposito a ajuda aos mais
carenciados, designadamente nas freguesias do concelho de Arganil. Procura, de forma
pré-ativa, responder aos diversos pedidos de ajuda efetuados por familias em situacéo de
vulnerabilidade social ou sinalizados por elementos da comunidade.

No primeiro semestre do presente ano a Conferéncia apoiou 35 familias,
abrangendo 11 criancas e jovens (0-18 anos), todos integrados em Equipamentos
Educativos.

10.4. SINTESE CONCLUSIVA:

Tabela 10.36. | Principais probleméticas, Desafios e Oportunidades na area da Acéo Social

Principais Probleméticas

X/
X4

L)

NUmero de casos com a problemaética da Violéncia Doméstica da CPCJ;
Auseéncia de celebracdo de acordos de cooperacgdo suficientes em diferentes
respostas sociais, nomeadamente, CAFAP (Associagdo Passo a Passo), ERPI,
SAD e CATL;

Défice de competéncias parentais;

Baixa escolarizacdo dos pais;

Baixos rendimentos dos agregados familiares;

Auseéncia de resposta social na area das deméncias;

R/
X4

)

R/
X4

)

X/
X4

L)

X/ X/
L XA X4

Fortalecer a Rede de Equipamentos e de Servicos existentes no Concelho, bem
como a partilha de recursos;

Implementar projetos inovadores no combate a pobreza e exclusao social;
Continuidade dos programas de emergéncia social e de emergéncia alimentar;
Criacdo de Resposta Social na area das deméncias e paliativos;

Capacitacdo dos 6rgaos dirigentes;

K/
L X4

K/
X4

)

R/
o

R/
o

R/
o
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X/ X/
L XA X4

7 7 7 X/
L X X I X R X4

Transferéncia de Competéncias para 0 Municipio

Reforco da qualidade dos servicos prestados, medido pelos niveis de satisfacdo
dos utentes/clientes;

Autonomizacdo das familias beneficiérias de prestacbes e/ou apoios sociais;
Viabilidade das Institui¢cdes do 3.° Setor;

Capacidade de resposta de creche, ERPI e SAD no Concelho;

Requalificacdo e/ou adaptacdo de Equipamentos/Respostas Sociais.

Oportunidades

X/
°

R/ 7 X/
L X X X4

e

*

Criacdo de Estrutura Residencial para populacdo portadora de deficiéncia
intelectual (Lar Residencial);

Programas de emergéncia social e de emergéncia alimentar;

Respostas sociais desenvolvidas pelas InstituicGes do Setor Social no territorio;
Contratos Locais de Desenvolvimento Social - CLDS 5G;

Projeto RADAR Social.
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Parte 111 — Avaliacéo do Plano de Desenvolvimento
Social 2015-2020

Neste Diagnostico Social 2024-2028 importa refletir sobre o Plano de
Desenvolvimento Social anterior (2015-2020) e, portanto, a Equipa do Radar Social
procedeu a realizacdo da sua avaliacdo, tendo em conta as metas, acdes, atividades,
indicadores de realizacdo e os promotores, contemplando nas tabelas seguintes todas as
informacdes, possiveis de recolha, sobre as a¢des previstas.

No ano 2015, num quadro global de promocdo do desenvolvimento local, o
Conselho Local de Acdo Social de Arganil tracou coletivamente objetivos estratégicos,
para um horizonte temporal de seis anos, circunscritos no Plano de Desenvolvimento
Social 2015-2020.

A programagéo das ag¢des inscreveu-se, assim, num enquadramento mais alargado
da intervencdo, preconizando uma atuagao sistematizada no &mbito da parceria local, de
entre todas as Entidades componentes do Plenario.

Foram desenvolvidas acdes e atividades em trés eixos de intervencgao:

o Eixo | — Protecéo e Intervencdo na Familia;

o Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego;

o Eixo Il — Envelhecimento Ativo e Combate a Solid&o.

Reveste-se de particular importancia a avaliacdo dos objetivos atingidos e o
impacto das acgOes desenvolvidas na realidade social do concelho, assim como a
verificacdo dos objetivos ndo concretizados e sua relagdo com os resultados esperados e
recursos envolvidos.

Esta analise é de extrema importancia para a Rede Social de Arganil, uma vez que,
por um lado, permitird uma melhor avaliagdo dos resultados obtidos e a sua articulagéo
com os objetivos delineados, percebendo as acdes que foram concretizadas e, na
atualidade sdo consideradas como chaves na acdo da Rede, e as que ndo foram possiveis
de realizar e o seu motivo. Por outro lado, permitira uma reflexdo profunda sobre o
trabalho a desenvolver no periodo de 2024-2028, quais as necessidades/dificuldades,
tendo em conta as constantes transformac6es da sociedade, e quais as potencialidades do
territério para as ultrapassar, permitindo, desta forma, realizar um documento conciso e
assertivo (PDS 2020-2024) que contempla as principais prioridades de atuacdo no

territorio e as suas medidas.
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. Purt] de~ Obje,t“{o Acdo Metas Atividades Resultados . Promotores
intervencao estratégico Previstos
- Realizagdo de reunioes c_om pais na area Em média 2 por ano APPACDM
da deficiéncia;
- Realizacdo de Ateliers de capacitacao e « C.:LDS 3G, o
e pe. Atelier + Familias
responsabilizacdo das familias para o 0 A e
g N . N° AcOes: 176
exercicio de competéncias parentais; 0 i s _
x . X gt N° participantes: 191
- Acdes de informacéo dirigidas as CPCJ
o familias Qfezgrg?aﬁiﬂgghgemla Seminario “Desafios de ser CLDS 3G
(Até final de 2020, 80% dos) P : ) Familia” — 80 participantes CLAS CPC]
pais referenciados - Acdes de Informacéo sobre areas como NLI Acsonins NLI
x anci i ' ' ssociacdo
frequentaram formacdo competéncias parentalsl, a cu'jadanla ea AcBes promogao competéncias omsen & P% o
parental; lgualdade de Género; pessoais e sociais
- Atelier ludico /educativo que promovam o - _ CPCJ
£ forco das competéncias pessoais e N® de participantes: RLIS
(Até final de 2020, 100%) 0 refore to-ostima: 10 (2019) CMA
Capacitar 0s das familias com criancas auto-estima, 10 (2020) CIM
" individuos/ referenciadas por situacao A i AEA
8 familias para Acio 1.1, | Proiet de risco/perigo possuem P Arganl / Eamili IPSS/
k= um processo de (;agE ' ll éoje 0 acompanhamento e rOCessos J'V(_)Sl 4O§m' 1as Misericordias Loja Social —
& mudanca e de scola de adquiriram competéncias _ o o _ dponadas. CMA / CPS
5 (re) integragéo Pais pessoais, sociais e Apoios da Loja Social de Arganil, C6ja, e N° acdes realizadas:19 (2015-2018) CSA Coial JF S
S soci%l ¢ pare’ntais S. Martinho Cortica; Coja ISS, I.P. M(;Jr?inho da
2 ' Familias apoiadas: 259 (2016-2020) Cortica
'-g S. Martinho da Cortica (2018) ¢
- N° de Processos: 196
2015/2016 — 43 alunos
2016/2017 — 42 alunos
Apoio do Programa PERA,; 2017/2028 — 48 alunos AEA
2018/2019 — 51 alunos
2019/2020 — 43 alunos
(Até final de 2020, 80%) dos CPCJ
Técnicos Gestores de N Acdes — 1
Processo e outros x Ar 0 ¢
profissionais Formag&o no &mbito do Desempenho N° part. — 80 CLAS CPCJ
frequentaram agdes no Parental. 1 Guiio sobre | <
ambito da formagéo para o uido sobre Intervengao na
desempenho parental. Negligencia parental [2015]
Promover Acdo 2.1. | Projeto  Até dezembro de 2020, 10 CMA
respostas de "Ser + Familia familias estdo integradas no CLAS
incentivo a Arganil” projeto.
Observacdes:

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sao contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Observacdes

Projeto “Escola de Pais” nao
foi concretizado, mas
realizaram-se diversas

atividades, separadamente,
pelos diferentes parceiros
identificados.

POAMC [2019 - 2020]
N° de individuos apoiados 280
*SCMA assumiu a coordenacéo e
mediagdo do programa 30/11/2023,
atualmente o projeto passou a
designar-se Privacéo
Material e esta ao encargo do
Municipio de Arganil
Cantina Social [2019 - 2020]
N.° Refeic¢Oes Protocoladas
(média mensal): 44
*SCMA entidade promotora
ABEM [2019 — 2020]
NCbeneficiarios-100
*Protocolo entre Associacdo
Dignitude e Municipio de Arganil
Alimentar + Arganil
(Valéncia na Comunidade)
[2016 — 2020]:

N° Produtos: 39 930
Valor doado em produtos:
15723,41€
N° Familias: 235
*Associagdo Passo a Passo entidade
promotora

Nao concretizado
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Area de

Objetivo

. ~ - Acéo Metas
intervencao estrategico
natalidade e
melhorar o (Até dezembro de 2018,
conhecimento e 80%) das familias
a capacidade de referenciadas obtém apoio
itr:tervengéo Acio 2.2. | "Nascer do projeto;
sobre pessoas e -
grugos em +em Arganil™ At final de 2020, 75%) das
situacao de gréavidas referenciadas
vulnerabilidade frequentaram curso de
social preparacéo para o parto.
Sdo realizadas (5) sessbes
para técnicos e para
cuidadores informais e
familias, até final de 2020,
envolvendo, pelo menos,
(5) instituicdes do concelho
e (10) cuidadores
informais, no ambito das
deméncias, especificamente
dos doentes de Alzheimer e
vitimas de AVC.
(Ate dezembro de 2020,
80%) dos cidadaos
Estimular o referenciados usufruiram
X envolvimento Acéo 3.1. | de acOes de sensibilizacéo
= coletivo na Fomentar o bem- sobre comportamentos
w promocdo da  estar napopulagdo  aditivos, dependéncias e
saude problematicas associadas.
(Até dezembro de 2020,
80%) das Escolas do
Agrupamento de Arganil
usufruem de Acoes de
divulgacéo/formagcéo sobre
higiene oral.
Observacoes:

Atividades

- Acompanhar (12) mulheres gravidas
maes e respetivos agregados, durante 3
anos;

- Apoio em artigos de puericultura;

- Apoio em acessos a consultas;

- Promocéo da amamentacao, formacéo e
aconselhamento;

- Apoio em medicacao;

- Apoio em leite no primeiro ano de vida
e/ou até que a familia se autonomize;

Formacdao/Sensibilizacdo de Técnicos e
outros profissionais;

Formacdao/Sensibilizacdo de cuidadores
informais e familias.

(5) Acdes anuais de sensibilizag&o;

(12) Sessdes anuais de Higiene Oral;

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

N° Familias/criancas apoiadas: 62

Sess0es sobre parentalidade: 7
N° Participantes nas sessdes — 80

Curso de preparacdo para gravidas —
20 sessoes
N° Participantes: 37 familias

1° Encontro Anual sobre Deméncias
(2016)
N° Part.: 105
N° Ac0es de Sensibilizagéo sobre a
doenca de Alzheimer: 2 (2019)

CLDS 3G
Acdo + Proximo de ti
N° Acgdes — 2

CPCJ - Festa ZeroPontoZero
N° Acbes — 3
N° Part. — 423

CLDS3G (viver sem adicdes)
NCAcOes -1
N° Part. — 32

Passo a Passo “Diz niio a droga”:
N° de acgdes: 18

AEA
2015/2016
12 sessdes/503 alunos
2017/2018
15 sessdes/487 alunos

Saude
2018/2019
30 sessdes — 495 alunos
2019/2020
5 sessdes — 77 alunos

Previstos

Associacao
Passo a Passo
ACES PIN
ADAV
Maternidades
CLAS

ACES PIN
CSA
CLAS
NLI

ACES PIN
CSA
NLI

CLAS

ACES PIN
CSA
AEA

NLI
CLAS

Promotores Observacoes

Concretizada
*Projeto iniciado em janeiro de 2015
pela Associacdo Passo a Passo,
continuado pelo CLDS 3G entre 2016
e 2018 e depois, novamente, pela
Associacao Passo a Passo.

CLDS 3G
Associacao
Passo a Passo

CLASA
Alzheimer
Portugal
Parcialmente Concretizada
CLDS 3G
Concretizada
Obs: Realizado diagndstico
pelo CLDS 3G com objetivo de
CPCJ elaborar um Estado de Arte que
CLDS 3G refletisse os desafios e
ASSOCIacio procurasse solucgdes sobre 0s
¢ habitos de consumo de alcool

Passo a Passo o
nos agregados familiares e de

criancgas e jovens
N° de questionarios
distribuidos: 1247

Concretizada

AEA

CSA *As sessdes de higiene oral e

alimentacdo saudavel estdo inseridas
no Projeto SOBE.
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Promotores

Area de
intervencgao

Objetivo

- Acéo Metas Atividades
estrategico
(12) Sessdes anuais de Alimentacédo
Saudavel;
(6) SessOes anuais sobre sexualidade.
Até dezembro de 2020,

100% dos folhetos
informativos sdo
distribuidos;

- Elaboragé&o e distribuicdo de (5000)
flyers informativos sobre os direitos dos
doentes, destinados a comunidade e a
Até dezembro de 2020, a técnicos.

informacao é disseminada

pelo concelho.

Até final de 2020, encontra-
se em funcionamento
Consulta de Alcoologia e
acompanhamento dos
doentes alcodlicos.

- Apoio Psicossocial (em colaboracéo
com o médico) no encaminhamento e
reinsercao dos doentes;

- Articulacdo com as Equipas de Saude
Familiar;

Até dezembro de 2020, é
disponibilizada consulta
local de satide mental.

- Reunides de articulagdo com as
entidades envolvidas.

Até dezembro de 2020,
encontram-se celebrados
protocolos entre as
IPSS/Misericordias para
acesso a consultas na area da
saude infantil/de
especialidade.

Observagoes:

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

Saude
2018/2019
22 sessdes — 367 alunos
2019/2020
20 sessdes — 246 alunos
2020/2021
6 sessdes -70 alunos

CLDS 3G
N° Agdes — 1
N° Participantes - 32 Familias
Passo a Passo e PES
2017/2018
27 sessdes — 153 alunos

Saude
2018/2019
5 sessdes — 83 alunos
2019/2020
3 sessdes — 30 alunos

Folhetos distribuidos em 2018

Aguardar informac&o sobre 0s
indicadores

Aguardar informac&o sobre 0s
indicadores

Previstos

ACES PIN
CSA
CMA
RCA
ISS,IP
CLAS

ACES
PIN
CSA
CMA
NLI
CPCJ
CLAS

ACES
PIN
CSA

CLAS

ACES
PIN
CSA

CLAS

Promotores

CSA
AEA

Associacao
Passo a Passo
PES
CSA
AEA

CMA

Equipa
Comunitaria de
Saude Mental
Pinhal Interior
Norte

Equipa
Comunitaria de
Saude Mental
Pinhal Interior
Norte

Observacoes

Parcialmente Concretizada

Parcialmente concretizada
*Equipa Comunitaria de Salde

Mental realiza o acompanhamento dos

doentes alcodlicos.

Concretizada

Nao concretizada
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Area de
intervencgao

Criancas e Jovens

Objetivo

estratégico A

Acdo 4.1. | Plano
Local de Promocao
e Protecéo dos
Direitos das
Criancas

Acdo 4.2. | Acdo de
sensibilizacéo
/informacao,

dirigidas a familias,

Promover a A 1d
protecdo dos sobre os_dlreltos das
irei criancas
direitos das ¢
criangas e
jovens, o seu
bem-estar e
desenvolviment
o integral ) )
J Acdo 4.3. | AcOes
de sensibilizacéo
para criangas e
jovens para estilos
de vida saudavel
Acd0 4.4. | Férias
Infantis
Observagoes:

(Ate dezembro de 2020,
50%) dos circuitos estdo
monitorizados.

(Até junho de 2017, 90%)
das acdes inscritas no
Plano Local encontram-se
executadas.

(Até dezembro de 2020,
80%) das criancas e
familias sinalizadas

participaram em acdes de
formacao.

(Até final de 2017, 30%) das
criangas acompanhadas
frequentaram acdes de

sensibilizacao.

(Ate final de 2020 50%) das
criancas referenciadas
usufruiram de campo de

(Até final de 2020 50%) das
criancgas referenciadas
usufruiram de coldnia de
férias em zona balnear.

Atividades

Monitorizacao dos circuitos efetuados e

publico-alvo abrangido.

Cumprimento do Plano de Atividades
(2015 a 2017).

- Sinalizagdes de criancas e suas familias;

- Realizacdo de aces dirigidas a pais;
- Realizacao de sessfes para criancas.

Cumprimento do Plano de Atividades.

- Sinalizac&o de criangas e avaliacOes-
socio econdmicas das familias;
- Estabelecimento de parcerias;

- Protocolos parceiros locais e outros.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

N©° de circuitos monitorizados 15
N° de utilizacGes: 7797

Projeto Tecer a Prevencdo (2014 a
2017)

“Laco Azul”
N° AgOes — 33
N° Part. — 1747
“Aqui Ninguém me Toca”
N° Part. — 1141
“Estendal dos direitos”
N°Part. — 1078
At. Direitos da crianga — 1/06
NCPart. 650
Direitos das criangas em
comunidade educativa
N° Part. — 537
“A missao da CPCJ”
N° acdes - 31
Passo a Passo: “Prevenir para
viver melhor”
N° Participantes: 335 criangas
CLDS 3G
Acao “Nos e os outros”
N° AgOes — 63
N° Participantes: 105 alunos

Férias Municipio [2015 a 2020]
N° Participantes: 563
Passo a Passo
Colonia de Férias (2015): 10
CLDS 3G — Acgao “As Nossas

Férias”
N° Agdes — 8
N° Part. - 76

Promotores
Previstos
ACES
PIN
CSA
CMA
CLAS

CPCJ Arganil
CMA
CLAS

CMA
CPCJ Passo a
Passo -
Associacao de
Ajuda
Psicossocial
CLAS

AEA
ACES PIN
Associacao

Passo a Passo

CLAS

NLI
CLAS

Promotores

CMA
CSA

CPCJ

CPCJ
Associacao
Passo a Passo

Associacao
Passo a Passo
CLDS 3G

Associacao
Passo a Passo
CLDS 3G
JF/UF
CSP Coja

Observacoes

Concretizada

Concretizada
Obs: Realizacdo do Plano
Local de Promocdo e Protecédo
dos Direitos da Crianca e
iniciado o Projeto Adélia em
2019-2022, mas ndo concluido.

Concretizada

Concretizada

Concretizada
*Colonia de Férias iniciado pelo
Centro Social e Paroquial de Cdja que
durante o periodo de vigéncia do
CLDS 3G transitou para este ltimo.
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Area de
intervencgao

Programas de Desenvolvimento Social

Habitacao

Objetivo
estratégico

Promover
diagnosticos/
intervencdes
eficazes com

vista a
integracgao
social e
profissional de
individuos e
familias

Integracao
social e
profissional de
individuos e
familias

Promocéao de
gualidade, bem-
estar e conforto
habitacional de

grupos de
cidaddos mais
vulneraveis

Observagoes:

Acéo

Acdo 5.1. |
Consolidacdo da
articulacdo com a

Rede Local de
Intervencéo Social
(RLIS) — Servico de
Atendimento e
Acompanhamento
Social (SAAS)

Acéo 6.1. | Criacdo
do Contrato Local
de
Desenvolvimento
Social — 32 Geragéo

Acdo 7.1. | Criacdo
de Regulamento
Municipal no
ambito da
Requalificacédo e
Melhoria das
HabitacOes
degradadas

Metas

Até dezembro de 2020, esta

consolidada a equipa
multidisciplinar e
intersectorial, de
acompanhamento e
monitorizacgao de processos
de intervencao social.

Até dezembro de 2018,
estdo executadas agdes
previstas no Plano de
Acéo.

(Até dezembro de 2020,
50%) das situacdes elegiveis
obtiveram requalificacdo
habitacional.

Atividades

- Atendimento Social a individuos e
familias;
- Acompanhamento de processos.

- Designacao da Entidade Coordenadora
Local da Parceria (ECLP), das Entidades

Executoras das acGes e Coordenador
Técnico;
- Elaboracdo do Plano de Acéo pelo
Nucleo Executivo do CLAS, ECLP e
Coordenador Técnico;

- Aprovagdo do Plano de Acéo no CLAS.

- Levantamento de necessidades
prioritarias de intervencdo;
- Avaliacdo Diagnostica da situacdo
problema;

- Implementacdo de circuito e avaliacdo

de candidatura.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

Projeto-Piloto 2014/2015
N° atendimentos — 1089
N° acompanhamentos — 1079

2016-2018
N.° Atendimentos Sociais: 7576
N° de acordos de intervencao: 604
N° Beneficiarios: 2842
N° Agregados Familiares: 356
N° Gabinetes de atendimento
descentralizados: 9

Aprovagdo de candidatura ao
CLDS-3G

Projeto desenvolvido durante
novembro de 2015 a janeiro 2019

N° de situagdes
sinalizadas e avaliadas
para requalificacdo e
melhoria das habitagdes
degradadas: 74 [2017] programa
Recuperar +

Promotores
Previstos

ISS, I.P.
SCM Arganil
CMA
CSP Coja
CLAS
NLI

CLAS

CMA
JFe UF
CLAS

Promotores

RLIS
SCMA

CLASA
CMA
Associacao
Passo a Passo
CSP Coja
SCM Vila
Cova
CSP Sarzedo

CLDS 3G
CMA

Observacoes

Concretizada
Obs: Localidades dos gabinetes
descentralizados: Arganil;
Anceriz; Barril de Alva; Cepos;
Cerdeira; Coja; S. Martinho da
Cortiga; Sarzedo; Secarias.

Concretizada
Obs: CLDS 4G iniciou a
01/02/2020 e terminou a

30/06/2023.

Parcialmente concretizada
Obs: Acdo interrompida devido
aos Incéndios 2017 (Na
recuperagdo pos-incéndios
houve a requalificacdo de
habitacGes através de
candidaturas formalizadas:

- N° Candidaturas: 99
- N° Processos em
acompanhamento: 59 [2018] /
n°processos-18 [2019])

Estratégia Local de Habitagdo
(EHL) — aprovada em
Assembleia Municipal a
25/04/2022.

Realizacdo de 40 candidaturas
(entregues a 1 de abril de 2024)
ao abrigo do Programa 1°
Direito.
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Promotores
Previstos

Area de
intervencgao

Igualdade de Género

Objetivo
estratégico

Promocdao da
Igualdade de
Género e
Protecéo de
Vitimas de
Violéncia de
Género e
Domeéstica

Observagoes:

Acéo

Acdo 7.2. |
Eliminacdo de
Barreiras
Arquiteténicas em
edificios e nos
servigos Publicos

Acdo 8.1. | Criacédo
e elaboracdo de um
Plano Municipal
para a Igualdade

Metas

Até dezembro de 2018,
encontra-se em
funcionamento o Plano
Municipal para a Igualdade;

Até dezembro de 2016 esta
formalizado protocolo de
colaboracdo com instituicdo
de ensino superior;

Até dezembro de 2018, esta
assegurado o atendimento,
acompanhamento e apoios
especializados a vitimas de
violéncia domeéstica.

Até 2020, sdo realizadas 4
acoes de sensibilizagdo, nas
areas da igualdade de
género, violéncia
doméstica, e outras.

Atividades

- Levantamento das barreiras
Arquitetdnicas e sua supressao;

- Ac0es de informacdo, formagéo no
ambito da néo violéncia, violéncia
domeéstica e familiar; violéncia em idosos;
- Ac0es de sensibilizagdo no ambito da
Igualdade de Género e Violéncia
Domeéstica, dinamizadas por agentes da
GNR, e dirigidas a comunidade educativa;
- Acdes de formacéo e de sensibilizacao
aos alunos sobre a igualdade de género.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

- Langamento em janeiro 2019 de
candidatura para adjudicacao de
empreitada de Requalificacéo do
Largo Conego Manuel Fernandes
Nogueira, em Piodéo, obras
inauguradas em Novembro de 2022.

- Inicio em Marco de 2017 das
obras de Requalificagdo do Espaco
Urbano Publico da Vila de Arganil

Comemoracéao do Dia/Semana
Municipal para a Igualdade

2017 - 1 acdo - N° de participantes:
186

2018 - 3 acBes — N° Participantes:
200

CPCJ - Seminario
2017 — 1 acdo — N° Part. 173

CLDS 3G
Prevencéo da violéncia
N° acdes - 69
N° Part. (criangas e técnicos) — 393

Conselheira da Igualdade eleita
2017

CMA
CLAS
CIG

CLAS
CMA
CIG
GNR

Promotores Observacoes

Parcialmente Concretizada

Aprovacao de 3 candidaturas no
ambito da Bolsa Nacional de
Alojamento Urgente e
CMA Temporério (BNAUT) em
2023,

Nao concretizada

Obs: Verificou-se a Elaboracao
de candidatura a um Plano
Municipal para a Igualdade em
2020 estando o Plano a decorrer
de 2023 a 2026.

Plano Municipal para a
Igualdade 2023 - 2026 —
Aprovado a Novembro 2022.

Estrutura “Beira Serra: Sim a
Igualdade, Nao a Violéncia!”
—> Gabinete Intermunicipal de
Apoio a Vitima (GIAV) iniciou
a 2 Novembro de 2021.

CLDS 3G
CPCJ
CMA
AEA

APAV
Associacao
Passo a Passo

Parcialmente concretizada
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Area de
intervencgao

Criacdo de
Resposta a
Comunidade

Requalificacdo de Equipamentos Sociais e Respostas sociais
vocacionadas para as criancas, individuos, familias e comunidade em
geral

Objetivo

estratégico A

Acdo 9.1. |
Implementacéo de
um “Espacgo ao
Cidadao” na
Camara Municipal
de Arganil e sua
extensao as sedes
de Freguesia
Acéo 10.1. |
Criacéo da Creche
de S. Martinho da
Cortica
Acdo 10.2. |
Criacéo de Lar
Residencial para
pessoas portadoras
de deficiéncia
Acdo 10.3. |
Criacdo de uma
unidade residencial
para
acompanhamento
de pessoas
portadoras de
doenca do foro
mental ou
psiquiatrico
Acdo 10.4.|
Melhoria da
Resposta Social de
CAO
Acdo 10.5. |
Reforgo da Equipa
do Centro de Apoio
Familiar e

Aproximar os
cidadéos aos
servicos
municipais

Melhorar
a qualidade das
respostas sociais
concelhias

Observagoes:

Metas

Implementagdo de 5 Postos
de Atendimento.

Até dezembro de 2017,
encontra-se em
funcionamento a Creche.

Até Dezembro de 2020 foi
criada a resposta social de
Lar Residencial.

Até Dezembro de 2020 foi
criada a resposta social de
Unidade de Vida
(protegida/autdnoma/
apoiada).

Até Dezembro de 2020,
foram celebrados novos
acordos de cooperagdo na
Resposta Social CAO.

- Até Dezembro de 2020
integram a equipa 2
Técnicos Superiores e 1
ajudante familiar;

Atividades

- Acolhimento e atendimento ao cidadéo;
- Apoio ao cidadao na elaboracédo de
requerimentos e apresentacdo de
problemas;

- Encaminhamento para outros servicos;
- Formacao aos profissionais e outros
publicos intervenientes;

-Acompanhamento e intervencéo familiar
integrada;
- Articulagdo com parceiros e servigos;
-Encaminhamento;

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

Projeto CARE - violéncia sexual
[2019 - 2020]
N° protocolos celebrados — 1
N° sessOes de informacdo — 1
N° formacdes b-learning — 23

Associacao Passo a Passo
2015
Violéncia no namoro:
N° de acgdes: 10
Igualdade de género:
N° de agdes: 1

- N° Postos de Atendimento
criados:3

N° de Familias acompanhadas no
Concelho de Arganil: 358
N° técnicos 2015: 2

Promotores
Previstos

CMA
CIMRC
CLAS

CMA
JF SMC
CLAS

APPACDM
CLAS

CLAS

ISS, I.P.
APPACDM

Associacao
Passo a Passo
CLAS

Promotores Observacoes

CMA Parcialmente Concretizada

Nao Concretizada

Nao Concretizada
Obs: Langamento da 1°Pedra

da “Casa dos Afetos” no dia
14/09/2023.

Nao Concretizada

Nao concretizada

Obs: Aumento de 10 acordos
no ano de 2022 (total:42).

Associacao

Concretizada
Passo a Passo
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Area de
intervencgao

Objetivo Acio
estratégico
Aconselhamento
Parental (CAFAP).

Acdo 10.6. |
Celebracéo de
Acordos de
Cooperacdo com a
Resposta Social
CAFAP;

Acéo 10.7.|
Fortalecimento da
Rede de
Equipamentos e
Servicos existentes,
bem como partilha
de Recursos

Acdo 10.8. | Dar
continuidade a
Certificacdo das
Respostas Sociais
Acdo 10.9. |
Reforgo da
Capacidade das
Respostas Sociais
através de
Celebracéo de
Acordos de
Cooperagdo com 0
setor social e
solidario por parte
do ISS.IP
Acdo 10.10. |
Requalificacdo dos
Equipamentos
Sociais e de Saude
existentes e
adaptacdo a novas
realidades sociais

Observagoes:

Metas

- Até dezembro de 2020
aumentou a qualidade do
servico prestado.

-Até Dezembro de 2020,
foram celebrados os
acordos de cooperacgao na
resposta social CAFAP.

(Até Dezembro de 2020,
60%) dos parceiros locais
promovem o trabalho em

rede e a partilha de
recursos.

Até Dezembro de 2020, 80%

das respostas sociais estdo
certificadas.

Até Dezembro de 2020,
foram celebrados novos
acordos de cooperacao.

(Até Dezembro de 2020
foram concretizadas 40%)
das obras sinalizadas e
concluidas.

Atividades

- Apoio material,

Desenvolvimento do CAFAP — Delegacéo
de Arganil — Associagdo Passo a Passo

- Acdes de sensibilizacdo no ambito da
Responsabilidade Social;
- Divulgacéo de Boas Praticas sobre o
aproveitamento de recursos locais;

- Acdes de formacdo sobre governacao
integrada, dirigidas a técnicos e dirigentes
de instituices locais;

- Fortalecimento do trabalho institucional
e em rede, bem como a partilha de
recursos.

Implementacdo e certificagdo pela norma
em vigor, da gestdo da qualidade em
Servigos sociais.

Celebracao de novos acordos de
cooperacao privilegiando a
flexibilizac&o e a maximizagé&o das
capacidades instaladas nas diversas
respostas sociais concelhias.

- Obras de requalificacao e beneficiagéo.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

N° técnicos 2020: 4 (1 afeto ao
CLDS)

- N° de acordos celebrados -16
(ano 2015)

IPSS e Misericérdias
NC instituicbes que promoveram
acOes de sensibilizacao: 4
N instituicOes que partilharam
recursos: 2

CLDS 3G - Acéo Plataforma +
Colaboracgéo
N° Acoes: 2
N InstituigOes: 27
1 Plataforma
NC instituicdes que implementaram
a gestdo da qualidade: 3
Média de inquéritos de satisfacdo
aos clientes: 75

N instituicdes com revisdo de
acordos com a Seguranga Social: 2

N instituicGes que realizaram
obras: 7

Promotores
Previstos

CLAS
ISS, I.P.
Associacao
Passo a Passo

CLAS

IPSS
Misericordias
CLAS

CLAS
ISS, I.P.
Associacao e
IPSS/Misericor
dias

CLAS

Promotores

Associacao
Passo a Passo

IPSS’s/
Misericérdias
CLDS 3G

IPSS’s/
Misericordias

IPSS’s/
Misericordias

IPSS’s/
Misericérdias

Observacoes

Concretizada

Concretizada

Parcialmente Concretizada

Concretizada

Parcialmente Concretizada
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Area de
intervencao

Emprego

Objetivo
estratégico

Promover a
integracao de
desempregados,
desempregados
de longa
duragédo e
beneficiarios de
prestacoes
sociais

Observacoes:
1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Ac0es

Acéo 1.1. | Programa
Intermunicipal de
Combate a Pobreza,
Exclusdo social e
Desemprego

Acéo 1.2.| Integracéo
de individuos em
medidas ativas de

emprego

Acgédo 1.3. | Captagéo
ofertas de emprego e
insercdo pessoas no
mercado de trabalho

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

Até dezembro de 2020, estd em

funcionamento o fundo
empresarial e 0
acompanhamento técnico
especializado.

(Até dezembro de 2020, 50%)

dos desempregados, com
enquadramento foram

integrados, através de Estagios

Profissionais.

(Ateé dezembro de 2020, 8%) dos
jovens desempregados, com

engquadramento, foram

integrados através de Estagios

profissionais na
Administracao Local
(PEPAL).

(Até dezembro de 2020, 40%)

dos desempregados, com
enquadramento foram
integrados, através de
Trabalho Socialmente
Necessario.

(Até dezembro de 2020, 30%)

dos desempregados com
enquadramento, estdo
colocados em mercado de
trabalho.

Atividades

Insercdo de individuos em
estagios profissionais

Insercdo de individuos em
estagios profissionais na
Administracdo Publica
(PEPAL)

Integracao de desempregados
em Contrato-Emprego
Insercéo e Contrato-Emprego
Insercao +

- Promocgéo e integracdo de
desempregados em contrato
de trabalho.

- Divulgar e sensibilizar para
0S apoios a contratagéo e
outros programas medidas;

Resultados

[2015-2019]
N° de desempregados em medidas de
Estagios Profissionais e Estagios

EmpregO' 3706 *Dados referentes a totalidade
do territério abrangido pelo CEFP PIN

N° jovens que participaram em
estagios PEPAL.: 10
N° de participantes empregados ap6s
6 Meses: 4
N° jovens empregados ap6s 6 Meses:
4

[2015-2019]
N° de desempregados em Medidas de
Insercdo Profissional — Trabalho

Socialmente Necesséario (CEI/CEI+):
5569* Dados referentes a totalidade do territério

abrangido pelo CEFP PIN

CLDS 3G Acéo + Emprego
N° Sessfes: 15
N° destinatarios: 87

Promotores

previstos

CIMRC
CMA
CLAS

IPSS
CLAS

DGAL
CMA
JF/UF
CLAS

CLAS
RLIS
CEFP PIN
NLI

CLAS
CEFP PIN
CIMRC
ADIBER
CLAS

Promotores

CEFP PIN

CMA

CEFP PIN

CLDS 3G
CLDS 4G
CEFP PIN

Observacoes

Nao Concretizada

Observacdes

CLDS 3G
“Emprego, Formacao e
Qualificacao”
2015-2019
Acao “Move-te +”
N° de Sessdes: 14
N° de destinatérios: 99

Acao “Lado a Lado”
2015-2019
N° de Sessdes: 349
N° de destinatarios: 194
N° de Sessdes: 349
Concretizada

*Qs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacéo Regional Centro, deste
modo sé se consideraram os dados

entre 2015 e 2019.

Concretizada

Concretizada
*Qs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
modo s6 se consideraram os dados
entre 2015 e 2019.

Concretizada

*0Os dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacédo Regional Centro, deste
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Area de Objetivo
intervencao estrategico
Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Acgles Metas

(Até dezembro de 2020, foram
criados 20%) de postos de
trabalho por medidas e apoio
a contratacao e
empreendedorismo.

(Até dezembro de 2020, 30%)
dos individuos desempregados
com enquadramento, foram
abrangidos em Cursos de
Aprendizagem.

(Até dezembro de 2020, 30%)
dos individuos desempregados
foram abrangidos em Cursos
de Educacdo e Formacéo para

Adultos.

Acéo 1.4 | Integracéo
de individuos em
medidas de
qualificacdo
profissional

(Até dezembro de 2020, 10%)
dos desempregados estédo
certificados em processos de
RVCC profissional e dual.

Atividades

- Promogéo e integracgdo de
desempregados em contrato
de trabalho;

- Divulgar e sensibilizar para
0S apoios a contratacao;

- SessOes de informacéo para
desempregados (divulgar as
oportunidades de qualificacdo
e encaminhamento para as
ofertas).

Promocao e integracdo de
desempregados em cursos de
formacdo profissional.

Integracdo de desempregados
sem certificacdo escolar em
oportunidades de qualificacéo
e encaminhamento para as
ofertas de trabalho.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

CLDS 4G (2020)
Gabinete de Promocéo do
Emprego At.1e 2
N° sessOes-62
N° Participantes- 62
Acéo In(forma)-te
N° acGes -50
N©° destinatarios diretos — 3

CEFP PIN
[2015-2019]
N° de apoios a contratacéo e a

criacdo de empresas: 114 *Dados
referentes a totalidade do territério abrangido pelo

CEFP PIN
[2015-2019]

N° de individuos integrados em

cursos de aprendizagem: 928 * Dados
referentes a totalidade do territério abrangido pelo

CEFP PIN

CLDS 4G
(2020) Acdo Gabinete de Promocéo
do Emprego Atividade 3
NC acOes: 4
N° destinatarios: 4

CEFP PIN
[2015-2019]
N° de individuos integrados em

cursos de Educacdo e Formacéo de
Adultos: 3259* Dados referentes a totalidade do

territorio abrangido pelo CEFP PIN

Centro Qualifica AEA
[2017 —2020]
Encaminhados para RVCC: 315
Certificados (totais e parciais): 74

CEPF PIN
[2015-2019]
Encaminhados para RVCC: 4442

Certificados (totais e parciais): 768
* Dados referentes a totalidade do territdrio abrangido

pelo CEFP PIN

Promotores
previstos

CEFP PIN
CIM
ADIBER

CLAS
RLIS
NLI
CEFP PIN
CIMRC

CLAS
RLIS
CEFP PIN
CIMRC
NLI

Promotores

CEFP PIN

CLDS 4G
CEFP PIN

Centro
Quialifica AEA
CEFP PIN

Observacoes

modo sé se consideraram os dados
entre 2015 e 2019.

Concretizada
*QOs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
modo s6 se consideraram os dados
entre 2015 e 2019.

Centro Qualifica entrou em

vigor a 4 setembro de 2017 —
AEA.
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Area de
intervencao

Objetivo
estratégico

Acgles

Acdo 1.5 |
Qualificacdo de
formandos em
competéncias
escolares e/ou
profissionais

Acéo 1.6 | Integracéo
dos ex-estagiarios e
ex-formandos no
mercado de trabalho

Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

(Até dezembro de 2020, 30%),
dos ativos desempregados
foram abrangidos em agdes de
formacao, no ambito da
Medida Vida Ativa.

Até dezembro de 2020, 30% dos
formandos estéo certificados
com medidas de longa duragéo.
Até dezembro de 2020, 30% de
formandos estéo certificados em
formacdo modular.

Até dezembro de 2020, 20% de
formandos estéo certificados em
areas de formacao prioritérias,
em medidas de longa duracéo.

(Até dezembro de 2020, 60%)
dos beneficiarios do
Rendimento Social de
Insercéo, com
contratualizacéo, estédo
enquadrados em Atividades
Socialmente Uteis;

Até dezembro de 2020, 20% de

formandos estdo certificados em

areas de formacéo prioritéria na
formacdo modular.

Até dezembro de 2020, 20% de
ex-estagiarios estao integrados
no mercado de trabalho até 6
meses apos.

Até dezembro de 2020, 25% dos
ex-formandos estdo certificados
com formacéo de longa duracéo,
integrados no mercado de
trabalho até 6 meses apos.

Até dezembro de 2020, 25% dos
ex-formandos certificados com
Formacdo Modular, estdo
integrados no mercado de
trabalho até 6 meses apos.

Atividades

- Integracdo de
desempregados
jovens/adultos em acgdes de
formacdo de curta duracéo
que permitam potenciar o
regresso ao mercado de
trabalho de forma rapida.

- Integracao de beneficiarios
de Rendimento Social em
ASU’s.

Orientacéo profissional para
desempregados mais
vulneraveis.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

[2015-2019]
N° de individuos desempregados

integrados em Formagdo no ambito
da Medida Vida Ativa: 8168" Pados

referentes a totalidade do territério abrangido pelo
CEFP PIN

N°beneficiarios:10
Entidades: 5
[2018 a 2020]

CLDS 3G
Acdo Lado a Lado
N° acOes — 349
N° destinatarios atingidos -194

Promotores
previstos

CLAS
CEFP PIN

CLAS
CEFP PIN
CIMRC

CLAS
CEFP PIN
CIMRC

CLAS
IEFP
CIMRC

CLAS
ISS, I.P.
CMA
RLIS
NLI
SCMA

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CEFP PIN
CIMRC

ADIBER
CLAS

CEFP PIN
CLAS

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

Promotores

CEFP PIN

CMA
ISS. I.P.

CLDS 3G

Observacoes

Sem evidéncias

Sem evidéncias

Sem evidéncias

Concretizada
Entidades:
Camara Municipal de Arganil;
Junta de Freguesia de Sarzedo;
Junta de Freguesia de Pomares;
Junta de Freguesia de Pombeiro da
Beira;
Agrupamento de Escolas de Arganil.

Sem evidéncias

Sem evidéncias

Parcialmente concretizada

Obs: Restante informacdo sem
evidéncias

Sem evidéncias
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Area de
intervencao

Empr

eende

doris

Objetivo
estratégico

Acgles

Acdo 1.7 |
Proporcionar aos
jovens com menos de
30 anos uma resposta
de educagéo,
formacéo ou emprego
em menos de 4 meses

Acéo 1.8. |
Estabelecimento de
parceria com o CEFP
PIN para a integracdo
profissional e social
dos desempregados

Acdo 1.9. | Promocao
e qualificacdo dos
trabalhadores

Fomentar o Acdo 2.1 | Casa do
empreendedori Empreendedorismo
smo, a Turistico do Acor
Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

Até dezembro de 2020, 50% dos
jovens com enquadramento,
possuem resposta de integracédo
até 4 meses de inscricao.

Até dezembro de 2018, esta
implementado projeto de
orientagéo escolar/profissional,
para alunos que abandonam o
sistema de ensino.

(Até dezembro de 2020, 100%)
dos trabalhadores
frequentaram acdes de
formacao profissional.

Até dezembro de 2020, foram
efetuados apoios pelo programa
Coopjovem.

Atividades

Resultados

Jovens desempregados

Jan 2015

Menos de 25 anos: 61
Entre os 25 e 0s 34 anos: 98

Dez 2020

Menos de 25 anos: 49
Entre os 25 e 0s 34 anos: 57

- Integracdo de empregados
em formagé&o qualificante em
contexto de trabalho;

- Certificacéo profissional de
empregados.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

[2015-2016]

Formacdo Modular — Ativos
Empreg ad OS* Dados referentes a totalidade do

territorio abrangido pelo CEFP PIN
N° de individuos: 1573

[2017-2019]
Cheque Forma(;éo* Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN

N° de individuos: 944

Promotores

Promotores
previstos

CEFP PIN
CIMRC

ADIBER
CLAS

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CEFP PIN

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

Observacoes

Sem evidéncias

Obs: Medidas do CEFP PIN
para jovens [2015-2019]:
- Cursos de Aprendizagem
- Vida Ativa Jovem
- Emprego Jovem Ativo
- Investe Jovem
N&o concretizada
AEA
Projeto 100% - Prepara o teu
futuro
(2015/2016) -
Acompanhamento
personalizado de todos 0s 45
alunos dos cursos profissionais
que terminaram 0 12° ano em
junho de 2015, com especial
enfoque nos 26 alunos que se
encontravam desempregados
em novembro de 2015.

CLDS 3G
Acdo Jovens com Futuro:
orientacdo profissional
NC°AcOes-4/N° destinatéarios —
85

CLDS 4G (2020)
Acéo Valoriza-te
NCAcGes-3/N°Part.28

Concretizada

*QOs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
modo s6 se consideraram os dados

entre 2015 e 2020.

Nao Concretizada
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Area de Objetivo Acdes
intervengao estrategico
economiae o  (Arganil, Gois, Tabua,
emprego local  Oliveira do Hospital e
Pampilhosa da Serra)
Acéo 2.2. | Reforgo da
iniciativa, da
inovacdo, da atividade
e do gosto pelo risco,
por parte dos alunos
do ensino secundario
Acdo 3.1. | Acbes de
R capacitagdo
E, _-‘96 Inclusdo Ativa  vocacionadas para o
S & da populacédo desenvolvimento de
T o . e
S Portadora de aquisicdo de
E £ Deficiéncia e competéncias
P Promogdo da  profissionais, visando
% -3 Igualdade de otenciar a
8¢S gualda potenci
SQ Oportunidades  empregabilidade de
= pessoas com
o @ N
a deficiéncia e
incapacidades
Observacoes:

Metas

Até dezembro de 2020, esta
implementada a rede de
percecdo e gestdo de negdcios.
Até dezembro de 2020, foram
efetuados apoios Técnicos a
projetos de empreendedorismo
social e da economia social.

Até dezembro de 2020, foram
efetuados apoios a projetos de
micro empresas de base local.

Até dezembro de 2020, foram
efetuados apoios Técnicos a
projetos de empreendedorismo
local.

Até dezembro de 2020, foram

efetuados apoios a capacitacao e

criagdo de empresas por
mulheres.

Até dezembro de 2018, séo
organizados 3 foruns de
Empreendedorismo Jovem.

Até Dezembro de 2017, esta
realizado levantamento da
populacédo concelhia com

deficiéncia e incapacidades.

(Até 2020,3%) da populacdo
portadora de deficiéncia e

incapacidade, desempregada,
recebeu acOes de capacitacgao.

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Atividades Resultados
CLDS 4G (2020): Empreende +
BootCamp
N° Acdes: 1
0 .
“Forum do N° Part.: 15

Programa “Empreendedorismo
nas Escolas da Regido de
Coimbra”

2014/15 — 192 alunos
2015/16 — 227 alunos
2016/17 - 248 alunos
2017/18 — 278 alunos
2018/19 — 421 alunos
2019/2020 — 317 alunos

empreendedorismo Jovem”
evento para promover a
estimulacdo de capacidades
empreendedoras dos alunos
do ensino secundario.

Informacéo, Avaliacéo e
Orientacgdo para a Qualificacéo e o
Emprego:
[2016-2019]:

- Ac0es de sensibilizacdo a
populacgéo e sua divulgacéo;
- Formacéo;

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Promotores Promotores

previstos

IPDJ, I.P.
CIM
CLAS

CMA
CIMRC
CEFP PIN
CLAS
CMA
CIMRC
ADIBER
CLAS
CMA
CIMRC
ADIBER
CLAS
CMA
CIMRC
ADIBER
CLAS

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CLDS 4G
CIMRC
CMA

CLAS
CIMRC

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CEFP PIN

Observacoes

CLDS 3G: Acéo
+Empreendedorismo
N sessdes: 10
N° destinatarios: 265

CLDS 4G (2020): Gabinete de
Apoio a Candidaturas
N° Acdes: 2
N° Destinatarios: 7

Concretizada

CLDS 3G:
Acéo + Empreendedorismo
(comunidade)
NC sessdes- 10
N° destinatérios — 265

Acéo Ideias com Futuro
N° sessdes: 3
NC estudantes: 36
N° destinatarios comunidade:
54

Nao concretizada

Concretizada

*0Os dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
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Area de Objetivo

intervencao estrategico
@ Facilitar a
= integracao e a
< cidadania plena
(@) - ~
I= de cidadaos
= imigrantes

Observagoes:

Acgles

Acdo 4.1 | Imigragédo+
Arganil

Metas

(Até 2020, 3%) da populacéo
portadora de deficiéncia e
incapacidade, desempregada,

foi enquadrada em estagios de

formacao profissional.

(Até 2020, 3%) da populacéo
portadora de deficiéncia e
incapacidade, desempregada,
foi enquadrada em contratos
de emprego insercao.

(Até 2020, 5%) da populacdo
portadora de deficiéncia e
incapacidade, desempregada,
foi integrada em Centros
Emprego Protegido.

(Até 2020, 3%) da populacdo
portadora de deficiéncia e
incapacidade, desempregada,
foi enquadrada em contratos
de emprego em entidades.

Até final de 2020, estardo em
funcionamento mecanismos e
suportes de articulacédo de
respostas, recursos e partilhas

de informagcéo entre entidades.

Até dezembro de 2017, o
concelho dispde de Mediadores
Interculturais.

Atividades

- Enquadramento em
formacéo profissional;

- Elaboracdo de Contratos de
Emprego Insercéo;

- Enquadramento em Centros
de Emprego Protegido;

- Elaboracdo de Contratos de
Emprego;

Levantamento da populacéo
imigrante e iniciativas de
integracéo.

Implementagéo de um Plano
Municipal para os Imigrantes.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Resultados

N° de individuos: 1580* Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN

[2015-2018]
Estagios de Emprego
N° de individuos: 116" Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN
[2017-2019]
Estagio de Insercdo para Pessoas
c/Deficiéncia e Incapacidade

N° de individuos: 72* Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN

[2015-2019]
Contrato Emprego — Insercdo para
Pessoas c/Deficiéncia e
Incapacidade

N° de individuos: 26* Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN

[2015-2019]
Emprego Protegido

N° de individuos: 324" Dados referentes 2
totalidade do territdrio abrangido pelo CEFP PIN

[2015-2019]
Emprego Apoiado em Mercado
Aberto

N° de individuos: 327* Dados referentes a
totalidade do territério abrangido pelo CEFP PIN

Contratos de Emprego Apoiado
em Mercado Aberto no Municipio
de Arganil
2018 -3
2020 -2
2022 -1
2023 -5

- Realizacdo de Diagnosticos nos
anos de 2016, 2018 e 2021

Implementacdo do Plano Municipal
para a Integracdo de Migrantes
(2017-2020) em 2017

Promotores
previstos

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CEFP PIN
CIMRC
ARCIL
ADFP

CLAS

CEFP PIN
CIMRC
ARCIL
ADFP

CLAS

CEFP PIN
CIMRC
CLAS

CMA
ADIBER
CLAS
CEFP PIN

CMA
ADIBER
CLAS

Promotores

CEFP PIN

CEFP PIN

CEFP PIN

CEFP PIN
CMA

CMA
CLDS3G

CMA

Observacoes

modo sé se consideraram os dados
entre 2015 e 2020.

Concretizada

*QOs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
modo s6 se consideraram os dados

entre 2015 e 2020.

Concretizada

*Qs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacdo Regional Centro, deste
modo sé se consideraram os dados

entre 2015 e 2020.

Concretizada

*Qs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacéo Regional Centro, deste
modo s se consideraram os dados

entre 2015 e 2020.

Concretizada

CLDS 3G: Agdo +Inclusdo
N° acdes: 11
Participantes

(dirigentes/empresarios): 258

*Qs dados do CEFP PIN fornecidos
referentes a 2020 dizem respeito a
Delegacéo Regional Centro, deste
modo sé se consideraram os dados

entre 2015 e 2020.

Concretizada

Parcialmente Concretizada
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Area de
intervencao

Educacéo

Objetivo
estratégico

Acgles

Acdo 5.1 | Melhoria

Requalificagdo da qualidade do

de )
] estabelecimento de
estabelecimento : . 0
s de ensino ensino Pré-escolar e 1
CEB de Sarzedo
Acdo 6.1. | “Somos
todos Primeiros”
Reducéo da Agdo 6.2. | “Junto
taxa de Fazemos Melhor”
abandono

escolar precoce

e 0 iNsucesso Acdo 6.3. | “Fazer

educativo Diferente, Fazer
Melhor”
Acdo 6.4. | “Sucesso
com Todos e para
Todos”
Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

Até dezembro de 2017, estao
em funcionamento cursos de
Lingua portuguesa;

Até Dezembro de 2020, esta
criado um Guia On-line
Informativo”.

(Até dezembro de 2017), o
concelho dispde de um
CLAIl/Centros de Atendimento
e Apoio ao Imigrante.

Até dezembro de 2017,
encontram-se requalificados 0s
respetivos equipamentos.

Até junho de 2020, aumentar em
pelo menos 20 % os resultados
de todos os alunos, em média,

por escola e por disciplina.

Até junho de 2020, 50% dos pais

referenciados frequentaram
acoes de educacéo e formacao.

Em 2020, esta garantido um

percurso de qualidade e de
sucesso diferenciado a todas as

criancas com NEE
(Necessidades Educativas
Especiais)

Reduzir a taxa de abandono

escolar precoce para os 10 % na
“Regido de Coimbra”.

Atividades

Acodes de sensibilizag¢do aos
imigrantes visando a sua
integracgao sociocultural.
Formacéo de turmas para
ministrar curso de Lingua

Portuguesa.

Cultura para todos e incluséo
social através da Cultura.
Criacdo de um “Guia On-line
Informativo™.
Criagdo de um Centro Local
de Atendimento e Apoio ao
Imigrante.

Apoiar os(as) cidadaos(as) no
sentido de fomentar a
capacitacéo individual.
Apoiar todos 0s protagonistas
para que se organizem
utilizando o0s recursos
existentes na comunidade na
procura de respostas por
forma a integrar.

- Aquisicéo de bens de
equipamento;
- Aquisicédo de equipamento
ludico e didatico.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

Implementacdo do Plano Municipal
para a Integracdo de Migrantes
(2020-2023) em 2020

2019 — 1 sessdo / 73 participantes
2020 — 2 focus group

N° Formandos: 221

N° Acdes: 2
1 Guia informativo

Concretizagdo CLAIM em julho de
2018

N° Sessodes: 1
N° Participantes: 8

N° atendimentos CLAIM (2020): 195

Requalificacdo do Pré-Escolar e
1°CEB de Sarzedo em 2018

Promotores

previstos

CMA
ADIBER
CLAS
AEA

CMA
ADIBER
CLAS

CIMRC
CMA
CLAS

CIMRC
CMA
AEA
CLAS

Promotores

CMA

AEA
CEFP PIN

CMA

CMA

CMA

CMA

CMA
ACM

CMA

Observacoes

Concretizada

Parcialmente Concretizada

Parcialmente Concretizada

N&o concretizada
Programa Intermunicipal
“Realiza.te”

- Equipas Multidisciplinares de
Intervencdo Multinivel;

- Promocéo da educacéo
parental;

- “Imagine.Create.Succeed”;
- Aprende com a tua Regié&o;
- Aprendizagem ativa e
experimental;

- Implementacéo de ambiente
inovadores de educacéo (Sala
do Futuro);

- Um projeto, um Municipio.
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Area de
intervencao

Objetivo
estratégico

Acgles

Acdo 6.5. | Projeto
“Mais Informagoes,
Melhores Opgdes”

A¢a0 6.6. | “Uma
Escola, um Projeto

2

Acd0 6.7. |
“Arganil+Escola”

Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas Atividades

Até junho de 2020, encontra-se
criado e disponivel material
informativo para a comunidade
educativa.

Até junho de 2020, sdo apoiados
projetos-piloto;

Apoio em medidas que
melhorem as condi¢es de
ensino dos alunos com NEE.

(Até junho 2020, 80%) dos
alunos do AEA acedem as
iniciativas realizadas.

Refor¢o aos Apoios em Acao
Social Escolar.

Consolidacdo da Rede
Transportes escolares.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

2015/2016
NEE — 116 alunos
ELI — 33 criancas
2016/2017
NEE — 124 alunos
ELI — 38 criancas
CRI - 47 alunos
2017/2018
NEE — 130 alunos
ELI — 38 criancas
2018/2019
EMAI — 133 alunos
ELI — 42 criancas
CRI - 30 alunos
2019/2020
EMAI — 361 alunos
CRI - 44 alunos
2020
EMALI - 291 alunos
Fornecimento de refei¢des: 1335
alunos apoiados
Lanches - 1415 alunos apoiados
Fruta — 1303 alunos apoiados.

Atribuigcdo manuais e livro de fichas
gratuitas (escaldo A) e 50% (escalao
B) — 109 alunos apoiados

CLDS3G
Projeto Alimentar +Arganil apoio
escolar
Refeicdes: 2112
N° criangas: 34

Todos os alunos, menores de 18 anos
acesso gratuito —
3787 alunos

Promotores Promotores Observacoes
previstos
O projeto “Realiza-te”, em
Arganil, iniciou em 2018 e
atualmente encontra-se na
3°geracéo.
Promotores: CIM RC e CMA
AEA
APPACDM
Concretizada
Obs: Medida: Criacao de
Centro Apoio a Aprendizagem
em todas as escolas do
AEA Agrupamento a partir do ano
CMA letivo 2019/2020 com o
CLAS objetivo complementar o
trabalho em sala de aula e
responder a necessidades
especificas dos alunos com
vista a sua incluséo.
CMA
CLDS 3G
Passo a Passo
AEA
CMA
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Area de
intervencao

Cultura/ Desporto e Lazer

Desenvolvimento Econémico

Objetivo
estratégico

Acgles

Promover a
dinamizacéo de

~ . 4 . 3 . +
acdes culturais, /20 -1 “Arganil

ludicas e Cultura
recreativas
Fomentar a
empregabilidad Acdo 8.1
e, atravésda  Arganil +Identidade e
promocao de Incluséo;

produtos locais

Observagoes:

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

Até Dezembro de 2020 foram
promovidas 3 ac¢des de
animacao comunitaria;

Até dezembro de 2020, foram
promovidas 4 agoes
comunitarias;

Até dezembro de 2020, foram
efetuados 3 Workshops sobre
“valor + identidade”;

Até 2020, 0 acesso aos espacos
religiosos foi valorizado;

Até 2020, 60% das
coletividades receberam
apoios.

- Até Dezembro de 2020 esta
constituida e em
funcionamento uma
Associacdo Local;

- Até Dezembro de 2020
constituiram-se 3 unidades de
producéo;

- Até dezembro de 2020 estéo
identificados, pelo menos, 6
produtos tradicionais;

Atividades

Reconhecimento do mérito
académico dos alunos.

Gratuitidade no acesso dos
alunos as piscinas municipais,
em tempo letivo.

Acdes e eventos de animacéo
comunitaria, cultural e
artistica.

Acesso a espagos religiosos e
culturais.

Divulgacéo de valores e da
Identidade
etnografica/gastronomica/cult
ural e de saberes e das
tradigdes do Concelho,
através de workshop’s.

- Reforgo na articulacéo das
acOes promovidas pelas
diferentes organizacdes
- Apoio as Instituicdes
Recreativas e a0 movimento
associativo.

- Implementacéo de uma
Associacéo local;

- Licenciamento de Unidades
de Producdo artesanal;

- Participacdo em feiras e
certames de promocao e
comercializacdo do
artesanato;

- Revitalizacéo de 6 produtos
e marca tradicional,

- Produgéo e divulgacgéo dos
produtos endogenos locais;
- Estratégia e AcOes de
marketing;

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

238 alunos/as beneficiaram da
universidade Verdo/janior (mérito
escolar)

Existéncia de quadro de mérito

Todos os alunos
tiveram acesso

N° acBes/eventos — 76
(exemplos: Feira do Livro, Mercado
da Pascoa, Cinedita, Feira Medieval,

Feira das Freguesias, Noites de
Verdo, Noite Branca, Ficabeira e
Feira do Mont” Alto, Mercado de

Natal, entre outras)

Reabilitacdo estrutural e beneficiacdo
da Capela de S. Pedro [inicio 2018 —
término 2020]

CLDS 3G
Workshops com produtos enddgenos
N° AcOes- 14
N° destinatérios -45

CLDS 3G e 4G
Acdo +Associativismo

Apoios anuais numa media de 111

mil euros a cerca de 35 associagOes
do Concelho de Arganil

1 Clube dos produtores que
englobava 12 Produtores.

3 Unidades Produtivas Artesanais

12 Produtores que fabricam diversos
produtos tradicionais e enddgenos

Promotores Promotores

previstos

CMA
AEA

CMA

CMA
AEA
CLDS 3G
CLDS 4G
Associacoes
locais
Biblioteca
Municipal
Parceiros do
CLASA

CLAS CMA

CMA

CLDS 3G

CLDS 3G
CLDS 4G
CMA

CLDS 3G
CLDS 4G

CMA
CEFP PIN
CIM RC CEARTE
ADIBER

CLAS

CLDS 3G
CLDS 4G

Observacoes

Concretizada
Obs: Grupo Etnografico das
Modas de Roda
NCespetaculos:13

Produtos da Santa
N°Produtos:1104

Concretizada

CLDS 3G e 4G
Clube dos Produtores.

Concretizada

Concretizada

156



Area de
intervencao

Objetivo
estratégico

Fortalecimento
do Tecido
Empresarial

Consolidacao
da Mobilidade
e
Acessibilidades

Criacéo de
Empresas

Observagoes:

Acgles

Acdo 9.1 Estratégias
de fixacdo de Novas
Empresas

Acéo 10.1]
Conservacdo da Rede
Viaria Municipal

Acdo 11.1 | Apoio a
criagdo de empresas
promovidas por
desempregados e ou
inativos

Eixo Il — Inclusdo Ativa e Emprego

Metas

- Até dezembro de 2017, foi
acrescentada inovacéo aos
produtos identificados;

- Até dezembro de 2018, 50%
dos desempregados identificados
frequentam ou ja frequentaram
formagdo nas areas para
producéo;

- Até dezembro 2020, estdo
licenciadas 10 Unidades de
Alojamento Local.

Constituicdo de 80 novas
sociedades.

-Até Dezembro de 2017
encontra-se requalificada a EN
342;

Até Dezembro de 2020, 40%
das vias de comunicacéo estdo
requalificadas.

Desempregados e/ou inativos
criaram a sua propria
empresa.

Atividades

- Acdes de divulgacao a
comunidade local dos
produtos locais;

- Levantamento de
associacgoes locais e
particulares, com condig¢des
para a implementacéo e

licenciamento de Unidades de

Alojamento Local;

- Captacdo de novas
empresas;
- Incentivos ao Setor
Primario;
- Oferta de infraestruturas a
novas empresas;
- Divulgacéo do Concelho a

nivel nacional e internacional.

- Identificacdo das
vias/acessibilidades para
intervencao;

- Requalificacdo da Rede
Viaria;

- Melhoria das
acessibilidades.

Apoio Técnico na
constitui¢do da propria
empresa até a seu
funcionamento.

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.
2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

63 Unidades de Alojamento Local
licenciadas e Registadas no RNT —
Registo Nacional de Turismo

2015
N° Empresas, Concelho de Arganil —
1079
N° Pessoal ao Servico, das empresas
no Concelho de Arganil -2526
2020
N° Empresas, Concelho de Arganil —
1144
N° Pessoal ao Servico, das empresas
no Concelho de Arganil -2983

Diferencial:
N° Empresas, Concelho de Arganil:
+65
N° Pessoal ao Servigo: +457

EN342 iniciou a 4 de maio de 2020 e
terminou a requalificacdo em
fevereiro de 2021

37% das vias foram requalificadas
neste periodo
N° empreitadas - 35

N° Candidaturas entradas: 49
N° candidaturas aprovadas: 13
Ne° divulgagdes: 17

Promotores
previstos

CMA
CLAS

CMA
CLAS

ADIBER
CLAS

Promotores

RNT

CMA

Estradas de
Portugal, I.P.

CMA

ADIBER

Observacoes

Sem evidéncias

Sem evidéncias

Concretizada
NUmero de AL:
2015: 2
2016:10
2017: 16
2018: 14
2019: 10
2020: 10
Parcialmente Concretizada

Obs: Exemplos de beneficios
que o Municipio de Arganil
oferece as empresas: Isencdo
do imposto de derrama, precos
bonificados nas zonas
industriais do concelho, oferta
infraestrutural através da
ampliacdo do Polo Oeste da
Area de Acolhimento
Empresarial da Relvinha e a
Qualificacdo do Pdlo Este,
Programa Arganil Investe Mais
e Espaco Arganil Coworking
(inCENTRO).

Parcialmente Concretizada

Parcialmente Concretizada

Concretizada
DBLC
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Atividades Resultados Promotores Promotores Observacdes

Metas

Area de Objetivo Acdes
intervencgao estratégico previstos
- Dinamizacéo do Plano de
x Controle da qualidade da - N° de reclamac0es apresentadas -
Acdo 12.1 | ) . ) )
agua para Consumo Humano servico de aguas: 375
Desenvolver e (analises de agua); - N° de reclamacdes apresentadas -
Qualidade dos monitorizar 0s analises de agua), . ¢ prese
a X . . - Monitorizacéo de vigilancia servico de saneamento aguas
c servigos de instrumentos de 100% de cumprimento no . S
ks . A ! , dos sistemas de residuais - 368 CMA
I aguae planeamento ambito da qualidade da agua. b . e Aqua: X q I
c saneamento conducentes a a astecwr_]ent_o € agua, - Cgm_pnmentq los valores CLAS
< . - Monitorizacéo e paramétricos — Média dos 6 anos:
promover a qualidade
i acompanhamento das 96,48%
dos servigos prestados . o ! -
205 cidadios ETAR’s; - N° anomalias verificadas nas
- Plano de anélises do ETARs — 117
efluente tratado das ETAR’s.
Observagoes:

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
3. A componente quantitativa das metas que ndo foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

CMA

Parcialmente Concretizada
Obs: Ao nivel da qualidade da

agua existiram 2 reclamagdes
(1-2019 +1-2020)
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Area de Objetivo ~
. ~ - Acéo
intervencao estratégico
Acdo 1.1.| “Escola
dos Sonhos”
Assegurar
espacos Acdo 1.2. | Rede de
& privilegiados Cuidadores de
S de inser¢ao Proximidade +
S social a Arganil
’§« ~ Idosos
S isolados ou
s pessoas com
o vulnerabilida
des sociais
Acdo 1.3. |
Envelhecimento
Ativo
“Dar Vida aos
Anos”;
Observacoes:

Eixo 1l — Envelhecimento Ativo e Combate a Solidao

Metas Atividades

- Até dezembro de 2020, 80%
das pessoas sinalizadas
participaram em acoes

realizadas;

- Até dezembro de 2020, estdo
implementadas 6 areas artisticas;
- Até dezembro de 2020, 80%
das familias sinalizadas
usufruem de cuidadores com
formacéo.

- (Até dezembro de 2019, 40%)
dos cuidadores usufruem de
formacao;

- Garantir a continuidade de cuidados
de saude e apoio social ao doente
dependente, familia ou cuidador, no
domicilio, de &mbito curativo,
preventivo ou de reabilitacdo aos
utentes referenciados;

- Uma viatura equipada para
desenvolver a unidade de cuidados na
comunidade.

- (Até dezembro de 2018,) estdo
implementados cuidados
sociais e de saude
(prevencao/cura/reabilitacdo) a
doentes dependentes e seus
familiares/cuidadores, no
domicilio;

Formacao aos cuidadores formais e

- (Até dezembro de 2020, 80%) ; .
informais.

das familias sinalizadas
usufruem de cuidadores com
formacéo.

- (100%) dos idosos
referenciados usufruem
anualmente de atividade fisica;
Ac0Oes semanais de atividade fisica.
- Até dezembro 2017, os Idosos
sinalizados participam em
torneio intermunicipal.

4. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades s&o contabilizados uma Unica vez na operagé&o.

5. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.
6. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

bh)

1 carrinha “4+ Proximidade
Inicio — 18/06/2020

CLDS 3G
N° Agdes — 18
N° destinatarios: 248

*2 agdes foram contabilizadas também no Eixo I, Agdo 3.1

CLDS 4G
Acdo Juntos na Mesma Direcao
NCacOes:14
2015
N° entidades: 13
N° Participantes: 322
2016
N° entidades: 13
N° Participantes:143
2017
N° entidades: 13
N° Participantes: 149
2018
N° entidades: 13
N° Participantes: 152
2019
N° entidades: 10
NC Participantes: 168

Promotores
Previstos

CIMRC
CMA
CLAS

ACES PIN
CLAS

CMA
ARS
CSA
CIMRC
CLAS

CMA
CIMRC
CLAS

Promotores

CMA
ACES PIN
CIMRC
CLDS 3G
CLDS 4G

CMA

Observacoes

Nao concretizada

Parcialmente Concretizada

Parcialmente Concretizada
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Area de
intervencao

Eixo I11 — Envelhecimento Ativo e Combate a Solidao

Objetivo

- Acéo Metas Atividades
estratégico

Utilizacdo das TIC"s pelos séniores.

Ac0es ladicas e recreativas com 0s
seniores.

Acdes desenvolvidas nas Bibliotecas
Municipais.

Observagoes:

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

2020

N° entidades: 9

N° Participantes: 169
Projeto Literacia Digital da Biblioteca
Municipal de Arganil
CLDS 3G
Gala Solidéaria
N° Agdes — 3

N° Participantes — 742

No meu tempo
N° acdes: 26
N° Participantes: 36

+Arganil — aldeias em movimento
N° agdes — 23
N° participantes - 324

CLDS 4G
Por um envelhecimento bem-sucedido
N° acdes: 13
N° destinatarios: 73

Comemoracéo do Dia dos Avéds
(2017 e 2018)
N° acOes: 4
N° Participantes: 130

CMA
[2019] N° Acdes: 4
Leitura das Memorias
2015
N° Atividades: 68
N° Participantes: 1001
2016
N° Atividades: 47
N° Participantes: 739
2017
N° Atividades: 48
NC Participantes: 754
2018
N° Atividades: 71
N° Participantes: 1102
2019
N° Atividades: 80
N° Participantes: 1173

Promotores

. Promotores
Previstos

CMA -
Biblioteca

CLDS 3G
CLDS 4G
CMA

CMA -
Biblioteca

Observagoes

160



Area de
intervencao

Objetivo
estratégico

Eixo I11 — Envelhecimento Ativo e Combate a Solidao

Acéo Metas Atividades

- Ciclos de cinema sénior
- Bailes

Promogao de Caminhadas e Passeios
fora portas

- Até Dezembro de 2020, todas
as situacodes referenciadas estao

. ) Atualizacdo do levantamento Censos
monitorizadas;

Sénior.

- (Até dezembro 2016), estédo
criadas as condicOes para o
Servico de Teleassisténcia com

Ao 1.4 | Seguranca ;12 3 promogdo da seguranca

+ Sénior Arganil;

do
idoso e a sua permanéncia no Visitas Domiciliérias
domicilio; Multidisciplinares.
- Até dezembro de 2017,
encontra-se em funcionamento  Acdes de sensibilizacdo dirigidas aos
um SAM. seniores, no ambito da prevencéo de

furtos/roubos, violéncia familiar.

Teleassisténcia.

Acéo 1.5. | Até Dezembro de 2018 esta
Voluntariado + implementada uma bolsa
Arganil especializada de voluntariado.

Resultados

2020
N° Atividades: 12
N° Participantes: 311
N° Acdes — 3 (Chéa dangantes e ciclo de
cinema)
2015
N° Participantes: 350
2016
N° Participantes: 350
2017
N° Participantes: 350
2018
N° Participantes: 354
2019
N° Participantes: 355
2016
N°VD: 13
2017
N° atualizagdes: 212
2018
N° atualizagdes: 20
2019
N° atualizagdes: 20
2020
N° atualizacdes: 15
Estar onde é + preciso
CLDS 3G: N° Visitas — 330 / N° idosos
— 236
CLDS 4G: N° agdes — 460 / N°
Destinatérios — 384
CLDS 3G
“Idosos em Seguranga”
NC acOes: 14
NC° Participantes: 268
Programa inserido na resposta SAD

Observagoes:

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Promotores

Previstos Promotores
CLDS 3G
CMA
CMA
GNR
GNR
CMA
CLAS
ACES PIN GNR
ucc CLDS 3G
CLDS 4G
CMA
ucc
CLDS 3G
GNR
SCMA
CMA
CLAS
CIMRC

Observagoes

Parcialmente Concretizada

CLDS 4G (2020)
Acdo TEA Time
N° acdes — 24
N° destinatarios — 24

Acdo Aldeias + Protegidas
(2020) — temética COVID-19

Nao concretizada

Voluntarios Loja Social:
2015-12
2016-15
2017-15
2018-25
2019-20
2020-15

Voluntéarios IPSS’s/
Misericérdias: 8
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Area de
intervencao

Requalificacéo de Equipamentos Sociais e Respostas sociais

vocacionadas para a Populagéo idosa

Eixo I11 — Envelhecimento Ativo e Combate a Solidao

! ey\{o Acéo Metas
estratégico
AGdo 2.1. | Até dezembro de 2020, 80% dos
Qualificacdo do
. ) utentes de SAD usufruem do
Servico de Apoio )
T alargamento de servicos
Domiciliario e
qualificados.
Integrado
Melhorar
a qualidade
das respostas Acdo 2.2. | Criagdo
sociais . « :
; de resposta social na Prestacdo de cuidados e a
concelhias . ~ X :
area das prestacdo de apoio social e de
deméncias/Unidade salde.
de Deméncias
Acédo 2.3 |
Construcéo de Até 2020, encontra-se em pleno
Estrutura residencial ~ funcionamento uma ERPI em
para Idosos (ERPI) Pombeiro da Beira.
de Pombeiro da Beira
Observagoes:

Atividades

Prestacdo de cuidados e de apoio
social e de saude, a prestar no
domicilio.

Até 2020, encontra-se em pleno
funcionamento uma ERPI em
Pombeiro da Beira;

1. Os Participantes ainda que se repitam nas atividades sdo contabilizados uma Unica vez na operacao.

2. As metas consideradas concretizadas sdo apresentadas a negrito.

3. A componente quantitativa das metas que nao foram possiveis de aferir, apresentam-se entre paréntesis.

Resultados

N° de utentes: 25

N° acordos ERPI — 44
Abertura da Unidade 13/10/2017

Promotores
Previstos

ISS,I.P.
Instituicdes de
Economia
Social
ACES PIN
CLAS

CLAS
SCMA
ARS Centro
CSP Sarzedo
QOutros
Parceiros
ISS, IP
JF de Pombeiro
da Beira
Caritas
Diocesana de
Coimbra
CLAS

Promotores

SCMA

Caritas
Diocesana de
Coimbra

Observagoes

Parcialmente Concretizada

Obs: Prestacéo de Cuidados
Multidisciplinares em
contexto domiciliério, atraves
da constituicdo de Equipa
constituida por Assistente
Social, Enfermeiro, Psicélogo
e Ajudantes Familiares,
garantido a intervencgéo
24h/dia através do sistema de
teleassisténcia.

Nao Concretizada

Concretizada
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Diagndstico Social do Concelho de Arganil

Emergéncia Social

Entre outubro de 2017 e dezembro de 2020 os tempos foram excecionais no que
diz respeito ao apoio prestado a familias e individuos expostos a condi¢des extremas de
vulnerabilidade social e econdémica, no Concelho de Arganil.

Para tal cenario concorreram fortemente as calamidades que assolaram Portugal
em geral e o Concelho de Arganil em particular.

Se em outubro de 2017, o nosso territorio foi assolado por um devastador incéndio
que por onde passou deixou um rasto de destruicdo, em marco de 2020, a OMS declara a
COVID19 como uma pandemia a escala mundial.

Estdvamos, pois, perante duas situacdes extremas e imprevistas que conduziram a

implementacao de medidas emergenciais.

INCENDIOS | 2017

A vaga de incéndios que deflagraram no nosso concelho em outubro de 2017,
acarretaram graves consequéncias aos niveis florestal, humano e social, originando um
periodo de emergéncia social, na qual o Municipio e as Juntas/UniGes de Freguesias em
estreita articulacdo com parceiros locais e outros investiram 0S Seus recursos na
intervencdo social de forma a apoiar os cidaddos na ardua tarefa de recuperar e minimizar
0s estragos que os incéndios causaram. Deste modo, foram tomadas um conjunto de

medidas que importa elencar, nomeadamente:

Apoio na realizacdo de candidaturas ) CMA Freguesias e
o -N° candidaturas )
para recuperacao da atividade dos _ DRAPC Unides de
] formalizadas: 2000 _

produtores agricolas. ISS, IP Freguesia
Apoio na realizacdo de candidaturas,

: : : : CMA
ao abrigo do Sistema de Apoio a -N° candidaturas

_ o _ CCDR-C CLASA
Reposicdo da Competitividade e formalizadas: 7 CcLDS

Capacidades Produtivas.

163



Apoio a cuidados de saude e apoio
psicossocial dirigidos a vitimas dos

incéndios e familiares.

Apoiar as vitimas e seus familiares no
processo de instrucdo dos
requerimentos de indemnizacdes por
morte/feridos graves a Provedoria de

Justica.

Apoio na formalizacao de
candidaturas ao abrigo do Programa de
Apoio a Reconstrucdo de habitacdo
Permanente (1°habitacdo);
Acompanhamento Técnico e
administrativo as obras de
reconstrucdo de habitacdo - Apoio ao

apetrechamento das 12 habitacGes.

Projeto Fénix

Diagndstico Social do Concelho de Arganil

-N° consultas
médicas:115

-N° utentes com
apoio psicologico:43
-N° consultas/
intervencdes de

servico social: 69

-N° requerimentos
encaminhados por
morte:4

-N° requerimentos
encaminhados por

feridos graves:27

2018

-N° candidaturas
formalizadas:99
-N° processos em

acompanhamento:59

2019
-N° de Processos em

acompanhamento:18

UusMmcC
(Unidade

de Saude
Mental
Comunitéria)
UcC
(Unidade

de Cuidados
na
Comunidade)
ACES PIN

CMA
Provedoria de
Justica
Ordem dos

Advogados

CMA
CCDRC

ACES PIN
(UCSP/USP/
UCC/URAP)
CMA
CLASA

Saude de
Arganil
IPSS’S
Juntas/Unides
de

Freguesias e
Comunidade
em Geral

CLASA

Entre 2019 e 2020 o Municipio de Arganil assinou um protocolo de parceria com

a Cruz Vermelha Portuguesa, no ambito da candidatura que a Cruz Vermelha realizou ao
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Programa Nacional para a Saude Mental da Direcdo Geral, com a duracdo de 1 ano. Este

projeto, intitulado “Projeto Fénix”, teve como principais objetivos:

o ldentificacdo de individuos ou familias com necessidade de intervencéo
psicoldgica, incluindo técnicos (ex: area da saude ou social) que desde as fases
iniciais continuem a apoiar as pessoas;

o Disponibilizacdo de tratamento psicologico (individual ou contexto de grupo);

o Promocdo da resiliéncia junto de criancas e adolescentes dentro e fora do contexto
escolar;

o Psicoeducacdo, em torno de tematicas associadas a prevencao;

o Capacitacdo das comunidades, em particular ao nivel dos primeiros socorros
psicoldgicos;

o Promogdao do suporte social nas comunidades.

2 N° de individuos 411
0 apoiados
1 Apoio a individuos e Comunidade Escolar; N° de atividades 6
9 familias vitimas dos Comunidade; Corporacdes de
incéndios de 2017; Bombeiros; Colaboradores do
2 Parcerias com Entidades  Municipio de Arganil; Apoio  N°de 283
0 Locais; psicoldgico as vitimas; participantes
2
0

Outras atividades desenvolvidas:

No &mbito do apoio as familias e comunidade afetada pelos incéndios tanto o
Servigo de Acdo Social do Municipio de Arganil como os parceiros do Conselho Local
de Ac¢do Social de Arganil desenvolveram, para além das acdes supracitadas, outras
atividades importantes de mencionar, nomeadamente, o acolhimento emergencial de
pessoas desalojadas durantes os periodos dos incéndios, apoio e acompanhamento dos
individuos e familias vitimas dos incéndios, bem como o encaminhamento para servigos

e entidades; entrega de cabazes; rececao e distribui¢do de bens alimentares, imobiliario e
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outros bens (Ponto de Recolha da Ceramica Arganilense); levantamento e elaboracéo de
lista de cidadaos estrangeiros vitimas dos incéndios; articulagdo com diversas empresas
locais com vista a entrega de donativos; apoio e encaminhamento no processo de
legalizacdo dos imoveis afetados pelos incéndios no notario, conservatéria e financas;
articulacdo com a provedoria de justica e equipa de saude mental; articulacdo com
empresarios/comerciantes para aquisicdo de imoveis e eletrodomésticos (para o
apetrechamento das casas reconstruidas).

Importa ainda ressalvar o acolhimento emergencial (habitacdo e fornecimento de
refeicbes) a médio-prazo por parte da Santa Casa da Misericordia de Arganil a dois
agregados familiares e, por parte da Céritas Diocesana de Coimbra (Estrutura Residencial
Divino Salvador) 5 residentes. Nesta logica, destacamos, também, a criacao por parte da
Junta de Freguesia de Sdo Martinho da Cortica de uma Loja Social (durante o ano de

2018) para colmatar as necessidades sentidas pela populacdo afetada.

PANDEMIA COVID-19

Em marco de 2020, a OMS declara 0 COVID19 como uma pandemia mundial e
que também afetou gravemente Portugal. Este periodo, caracterizado como assustador,
diferente, de dificuldades, revelou-se, a0 mesmo tempo de (re)descoberta e resiliéncia.

Contudo, foram adotadas medidas, para além das medidas governamentais, no

sentido de apoiar as familias/individuos em maior situacdo de vulnerabilidade.

Programa ABEM Emergéncia Covid-19

@) Municipio de Arganil efetuou um protocolo de colaboracdo com a
Associagdo Dignitude, designado “Programa ABEM Emergéncia Covidl9, visando
reforcar a sua atuacdo, face ao aumento de situacdes de vulnerabilidade econémica, e que
se consubstanciava na operacionalizacdo duma Rede Solidaria do Medicamento na qual
todos os medicamentos sujeitos a receita médica e comparticipados pelo Estado tinham
uma comparticipacdo a 50% do montante, por parte do Municipio.

Neste protocolo foi também englobado a vacinacdo contra a gripe que teve uma
comparticipacao a 90% por parte do Municipio (no caso dos beneficiarios do programa

vacinacdo SNS local).
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Apoio Alimentar

Ainda durante este periodo, o Municipio de Arganil garantiu apoios ao nivel da
alimentacdo aos alunos de Escaldo A, nomeadamente através da entrega de cabazes
alimentares (adquiridos e distribuidos pelo Municipio de Arganil) e refei¢bes
confecionadas (confecionadas e distribuidas por instituicdes com os encargos financeiros

a serem assumidos pelo Municipio de Arganil).

Entre abril e junho 2020 N° de Cabazes Entregues N.° Alunos
Abril 15 15 alunos apoiados
Maio 30 [Entregas Quinzenais]
Junho 14 22 alunos apoiados
[Entregas Quinzenais]
Total 89 -
Entre marco e junho 2020 N° de Alunos N.° Total de Refeicbes
c/Refeigéo Fornecidas
Centro Social Sarzedo 2 115
Céritas — P. Beira 1 52
Centro Social de Céja 2 150
Centro Social Cepos 1 70
Total 6 387

CLDS 4G | “Capacitar o Presente, Consolidar o Futuro”

O Projeto CLDS 4G — Contrato Local de Desenvolvimento Social de Arganil,
desempenhou, também, neste periodo, um papel importante de apoio junto da populacéo.
Com a atividade “Fique em casa nos fazemos chegar” que consistia na entrega de bens de
primeira necessidade e medicacéo junto de pessoas em situacdo de isolamento profilatico
devido a contagio por Covid-19. Inicialmente este apoio foi realizado através da agéo
“+Proximidade” (até inicio de dezembro de 2020) apoiando 48 pessoas através de 28

entregas e, posteriormente a partir da atividade “Estar onde ¢ + preciso” (dezembro de

167



Diagndstico Social do Concelho de Arganil

2020) onde foi realizado o apoio a 2 pessoas com 2 entregas. Por outro lado, através da
acao “Aldeias + protegidas 2020 os técnicos em colaboragdo com as juntas e unides de
freguesia, associagdes humanitarias dos bombeiros locais, GNR, DGS, UCC e Municipio
de Arganil, realizaram um cartaz informativo (marco 2020), acbes de
sensibilizacdo/informacdo sobre o COVID-19 através da divulgacdo de boletins
trimestrais onde constavam informacg0es essenciais para autoprotecdo da populacédo
(realizado um boletim no ano de 2020). Ainda no ambito desta atividade e desta tematica
foi realizado um Outdoor, bem como seis videos de apelo, realizados junto de

profissionais da area, apelando para o comportamento responsavel de toda a populacéo.

Outras atividades desenvolvidas:

No ambito a comunidade arganilense no ambito da pandemia de COVID-19, o
Servico de Ac¢do Social do Municipio de Arganil e os parceiros do Conselho Local de
Acdo Social de Arganil realizaram diversas agdes como por exemplo, a criacdo de uma
linha de apoio psicossocial; a aquisi¢do e distribuicdo de “mdscaras sociais”; o
levantamento de necessidades das IPSS’s e Misericordias do concelho; criacdo de uma

bolsa de voluntariado “Voluntarios de Afeto”.
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Nota Final

O Diagndstico Social constitui um dos instrumentos estratégicos da Rede Social
na promocao da coesao social e disponibiliza e integra toda a informacéo recolhida no
ambito de estudos, portais estatisticos e opinido dos responsaveis, dirigentes e técnicos
que transmitem o seu know-how sobre as dificuldades que os servigos sentem para
responder as necessidades, no ambito da integracao/inclusdo das pessoas.

Tendo em conta a obrigatoriedade de ter os instrumentos de Diagndstico e
Planeamento da Rede Social atualizados aquando da submissdo da candidatura do
territdrio ao programa Contratos Locais de Desenvolvimento Social — 5.2 Geracao,
tornou-se prioritaria e urgente a sua atualizagdo. Pelo que o grau de aprofundamento da
informacao recolhida foi assim condicionado com a limitacdo temporal existente para a
sua concretizacdo [maio a agosto 2024].

Nesse sentido foi efetuada uma revisdo deste documento durante os meses de
outubro-novembro 2024], conduzida pela Equipa do Radar Social que assumiu
igualmente a avaliacdo do anterior PDS (2015-2020), contando para o efeito com 0s
contributos de todos os parceiros do CLAS de Arganil.

Este trabalho integrado e concertado permitiu obter novas informacoes,
consideracdes e pontos de vista sobre os temas em analise, capazes de fornecer um
conhecimento e uma reflexdo mais aprofundada sobre o territdrio.

N&o obstante este aprofundamento, deve este instrumento, ser considerado um

documento aberto, de forma a poder incorporar essas analises em futuras atualizacdes.

169



Diagndstico Social do Concelho de Arganil

ANexos

170



@gir
Gabinete de
Inovagao Reglonal

Politécnico AREANID
it

de Coimbra

Diagndstico Social do Concelho de Arganil

Diagnéstico Social de Arganil:

Saldo Nobre da Camara Municipal de Arganil,
Arganil, 19 de abril, 16 de maio e 26 de junho de 2024

Contributos recolhidos no processo participativo de auscultacdo a membros do
Conselho Local de Acédo Social de Arganil.
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Sumario

O Diagnéstico Social de Arganil apresenta-se como uma descrigcdo das dimensdes
relevantes para a comunidade e que mais diretamente influenciam a qualidade de
vida das pessoas que no Concelho habitam.

Por nele estarem descritas e analisadas estas dimensdes, este, € um documento
fulcral para a construcdo do Plano de Desenvolvimento Social de Arganil que deve
responder aos desafios e ameacas da comunidade, bem como potenciar as forgas e
oportunidades identificadas.

Sendo uma ferramenta que procura compreender a dimenséo social de um territério,
o Diagndstico Social deve prever uma fase participativa durante a qual se consulte a
comunidade, dando-lhe voz e se dé relevo as diferentes percegdes, opinides e
vivéncias, permitindo, assim, que sejam parte integrante do processo e que possam
contribuir para o Plano de Desenvolvimento Social de Arganil.

Assim, foi desenhado um plano de participagdo e consulta do Conselho Local de
Agédo Social de Arganil com 3 momentos. O primeiro focado na identificacdo de
desafios e necessidades, o segundo na identificagdo de respostas e oportunidades,
sendo no terceiro momento priorizadas as areas de intervencdo/atuacéo. Para além
destes momentos, foi aberta a possibilidade de contribuicéo via correio eletrénico.

A primeira sessao participativa, realizada no dia 19 de abril de 2024, no Saldo Nobre
da Céamara Municipal de Arganil, comegou com uma breve apresentacdo da
caracterizacdo social de Arganil, seguindo-se a dinamizacao através da metodologia
World Café com os participantes presentes. Este World Café foi dinamizado tendo por
base os temas:
Migracoes;
Desenvolvimento econdmico;
Educacdo e formacéo;
Saude;
Protecao e Inclusdo Social;
Cultura, desporto e Lazer.
Areas para contributo escrito:

a. Seguranca

b. Habitacédo

c. Outras

Nookrwd =

Os primeiros 6 temas foram abordados em mesas de conversa. No que toca ao 7., foi
disponibilizado material para que os presentes pudessem contribuir de forma escrita.
Para além do normal funcionamento da metodologia referida, foi pedido aos
participantes que, em cada mesa, escrevessem duas palavras sobre o tema em
questao. Essas palavras foram usadas para a criagdo de nuvens de palavras teméticas,
onde se identificaram desafios ou perce¢cdes comuns e importantes para o grupo.

Na segunda sessao participativa, realizada a 20 de maio de 2024, no mesmo local,
comegou-se com uma breve apresentacdo dos resultados da primeira sessao. A esse
momento, seguiu-se um periodo de comentarios aos mesmos, no qual foi possivel
compilar algumas correcdes, esclarecimentos e sugestdes. Apds estes momentos
introdutdrios, foram criados grupos de trabalho teméticos que procuraram sugerir ou
identificar agdes ou medidas que mitigassem ou respondessem as necessidades e
desafios identificados na sessdo anterior.
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Por fim, na terceira sessao, realizada a 26 de junho de 2024, o objetivo passou por
priorizar as medidas identificadas e propostas na sessdo anterior. Assim, criaram-se 3
grupos de trabalho que analisaram dois temas cada, categorizando cada medida
como Prioritério, Importante ou Menos Prioritario. Os resultados foram apresentados
e debatidos no final, tendo todos os participantes tido oportunidade de se
manifestarem relativamente a priorizacdo das medidas, estabelecida anteriormente
pelos 3 grupos de trabalho. Em todos os casos de “priorizagdo divergente” de
medidas chegou-se a um consenso, a excegdo de uma da area do Desenvolvimento
Econdmico, pelo que, nas tabelas abaixo, surge em dois niveis de prioridade.

Os contributos recolhidos nas sessdes, sobre as Tematicas Abordadas, apresentam-
se, nas préximas paginas, divididos por temas. Ao ler e interpretar estes contributos,
ndo se deve esquecer que os mesmos podem nao representar a verdadeira realidade
do territério e da comunidade, porém, sdo perce¢des, sentimentos e opinides que
devem ser tidas em conta e que poderdo representar dimensdes relevantes para o
diagndstico da comunidade e do que deverdo ser areas de intervencdo no Plano de
Desenvolvimento Social.
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Tematicas Abordadas

Migracoes

Emprego

- Integracao-..

Envolvimento Da Comunidade

Partindo da andlise da nuvem de palavras, percebe-se que os principais desafios
identificados pelos participantes se prendem com a integracédo, com a diversidade e
com O acesso a servicos e respostas que garantam condicdes de vida e dindmicas
comunitarias adequadas.

Esta percecdo estendeu-se, também, ao World Café, tendo os participantes
identificado desafios e necessidades que se enquadram, essencialmente, em 3
categorias:

e Relagdes comunitérias;

e Diferencas culturais;

e Condigdes de acolhimento.

Naquilo que se refere as Relagdes Comunitarias, foi referido que as relagdes entre
os migrantes e os locais sdo frageis e ameacadas pelo pouco envolvimento dos
migrantes nas dindmicas e vivéncias culturais e comunitérias e pela sua concentragao
em zonas especificas do concelho, bem como pela percecdo negativa e
comportamentos e tendéncias preconceituosas da comunidade em relacdo aos
migrantes. Esta fragil relagdo conduz a sentimentos de inseguranca que, mesmo
podendo ndo ser real, afeta e prejudica a pré-disposicdo para o fortalecimento das
relagdes comunitérias e da participagao de todos.

Sobre as Diferencas Culturais, o grupo referiu que, em Arganil, a comunidade
migrante é bastante diversa, tendo pessoas de origens diferentes. Assim, a
comunicagdo e a vivéncia em comunidade enfrentam desafios associados a
diversidade de idiomas e de culturas e dindmicas - familiares, sociais, laborais, entre
outras. Estes desafios dificultam a integracdo dos migrantes na comunidade e
ameacam, também, as relacdes comunitérias.

Por fim, sobre as Condigées de Acolhimento, o grupo refletiu sobre a necessidade
de serem garantidas as condi¢cdes minimas de acolhimento de pessoas, referindo
que, no concelho ndo héa habitacdo disponivel e respostas sociais suficientes para o
fluxo de pessoas que se tem verificado. Esta caréncia, aliada a dificuldade de acesso
aos servigos e a exploracdo laboral que pode acontecer, torna-se dificil assegurar que
estas pessoas permanecem e criam raizes no territério.

Abordaram ainda a atribuicdo de apoios do estado, dividindo-se entre os que
defendem que estes sdo essenciais para a integracdo da comunidade imigrante e
aqueles que os encaram como uma injustica social, defendendo maior fiscalizagao na
atribuicdo dos mesmos.
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Por forma a responder a estas necessidades e desafios, o grupo referiu que,
relativamente as Relagdes Comunitarias, poderé ser relevante:

e Criar uma equipa, por freguesia, com facilitadores locais para a integracdo da
comunidade imigrante;

e Reforcar a comunicagdo para evitar preconceitos sobre a comunidade
imigrante;

e Criar mecanismos e iniciativas de sensibilizacdo para a participacdo da
comunidade imigrante em iniciativas culturais/comunitarias.

Naquilo que se refere as Diferencas Culturais, as pessoas sentem que as seguintes
medidas e agdes podem contribuir para a mitigagdo do seu impacto negativo:
e Facilitar o acesso a cursos de Portugués Lingua de Acolhimento;
e Criacdo de iniciativas multiculturais (feiras, festivais, meses tematicos, dias
tematicas em restaurantes locais) de celebragdo da cultura, arte e gastronomia
das comunidades imigrantes.

Por fim, sobre as Condi¢cées de Acolhimento, foi referido que se devera procurar:
e Fazer o levantamento de habitagdes no concelho em mercado de
arrendamento;
e Fazer o levantamento de habitagdes e edificios devolutos no concelho.

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a cada
medida:

Prioritario Importante Menos Prioritario
Reforcar a comunicacdo | Criagdo  de iniciativas
para evitar preconceitos multiculturais (feiras,
sobre a comunidade festivais, meses teméticos,
imigrante dias tematicas em

restaurantes locais) de
celebracédo da cultura, arte

e gastronomia das

comunidades imigrantes
Facilitar o acesso a Criar mecanismos e
cursos de Portugués iniciativas de

Lingua de Acolhimento | sensibilizacdo para a
participacdo da
comunidade imigrante
em iniciativas
culturais/comunitarias
Fazer o levantamento de | Criar uma equipa, por
habitacdes e edificios freguesia, com
devolutos no concelho facilitadores locais para a
integracdo da
comunidade imigrante

Fazer o levantamento de
habitacdes no concelho
em mercado de
arrendamento
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Desenvolvimento Econémico

Mao-de-obra Qualificada

Empreendedorismo

Aproveitamento
Localizagan Geogrfica

“*= Zona Industrial  Emprego

Diversidade - Clusters

Observando a nuvem de palavras, compreende-se que os principais desafios
identificados pelo grupo estardo relacionados com os acessos ao concelho. Para além
disso, também surgem em destaque fatores relacionados com os recursos humanos
e com as empresas.

Analisando os contributos recolhidos durante o World Café, é possivel organiza-los
em 3 categorias:

e Caracteristicas do Concelho

e Empresas

e Pessoas

O grupo identificou como Caracteristicas do Concelho que representam ameacas
ou desafios para o desenvolvimento econémico elementos relacionados ndo sé com
as caracteristicas do territério, mas, principalmente, caracteristicas e dinamicas
socioecondmicas.

Assim, naquilo que se refere as caracteristicas do territério, os presentes referiram os
dificeis acessos aos diferentes pontos do concelho, apesar de reconhecerem que os
acessos a Zona Industrial sdo bons.

Como principais caracteristicas socioeconémicas que ameacam o desenvolvimento
econdémico de Arganil, referiram os desafios demograficos e de envelhecimento que,
aliados com as maiores dindmicas de concelhos e cidades proximas e com a falta de
uma estratégia de atragdo de ndmadas digitais e de trabalhadores remotos, dificultam
a fixacdo de pessoas. Foi também referido que é necesséario dinamizar mais as
estruturas locais, dando-se o exemplo da Zona Industrial e do Centro Empresarial e
Tecnolégico de Arganil, bem como do Grupo de Agdo Local - ADIBER (Associagao
para o Desenvolvimento Integrado da Beira Serra).

O grupo considera que serd importante promover-se uma maior diversidade de éreas
de atividade no concelho, uma vez que, de momento, a atividade esté essencialmente
concentrada em areas do 1° e 3° setores.

Por fim, foi referido que é necesséario apoiar as entidades do 3° setor, bem como
promover o comércio local.

Como principais desafios para as Empresas, o grupo referiu que os acessos dificeis
ao concelho que causam constrangimentos e resultam no aumento os custos com
transportes e logisticas. Foi também referida a necessidade de Recursos Humanos de
nivel intermédio e qualificados, mas, também, investimento que fixe estas pessoas no
territério. Serd relevante adequar os cursos profissionais disponibilizados as areas de
atividade locais para que as pessoas ndo tenham de sair do concelho para conseguir
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trabalho nas suas areas de formacao, bem como para responder as necessidades dos
empregadores locais.

O grupo expressou, ainda, alguma preocupacdo com a falta de concertagdo entre
empresarios locais e com as dificuldades burocraticas e processuais associadas a
criagdo e gestdo das empresas. Acreditam que estes fatores conduzem a
desmotivacdo das pessoas para o empreendedorismo e a falta de inovacdo no
territério, defendendo, assim, que faltam no concelho estruturas de apoio ao
empreendedorismo.

Sobre os desafios associados as Pessoas e ao papel que desempenham no
desenvolvimento econdémico, o grupo apontou como principais desafios e
necessidades a falta de uma rede de transportes publicos eficaz e eficiente, o custo e
a disponibilidade de habitagdo, os saldrios baixos e a falta de apoio aos jovens.
Associados ao facto de muitos habitantes em Arganil trabalharem fora do concelho,
estes fatores ameacam a capacidade de fixagdo de pessoas em Arganil.

Como respostas as necessidades e desafios identificados, o grupo sugere as
seguintes propostas abaixo mencionadas.

Caracteristicas do Concelho:

e Criar mecanismos de discriminagdo positiva para a fixacdo de empresas;

e Criar, no CETA, um gabinete de apoio ao empreendedor e investidor;

e Estabelecer protocolos com Instituicdes de Ensino Superior e de Investigagdo
para apoio presencial a empreendedores(as) e empresarios(as);

e Melhorar acessos ao (e no) concelho;

e Promover projetos de mobilidade, quer através de boleias, quer através da
contratacdo de taxis para prestar servicos em horarios fixos a comunidade;

e Melhorar comunicacdes méveis;

e Apostar em estratégias de comunicacdo concertada para aumentar a
atratividade do concelho;

e Melhorar as zonas balneares.

Empresas:

e Criar mecanismos que simplifiquem os processos burocréticos para o
empreendedorismo e inovacao;

e Criar/Atrair empresas de fileira e ancora;

e Atrair 2/3 empresas ancora que permitam a criagdo de atividades paralelas
que respondam as necessidades destas empresas;

e Disponibilizar lojas e espagos comerciais com rendas acessiveis;

e Apoiar e incentivar a dinamizacdo de a¢des de formacéo nas empresas;

e Desenhar e implementar estratégia de atracido de investidores(as) para a Area
de Acolhimento Empresarial da Relvinha.

Pessoas:
e Incentivar trabalhadores;
e Aliar desenvolvimento econdmico ao desenvolvimento social;
e Apostar numa rede de transporte mais flexivel e ajustada a comunidade;
e Criar parque publico de habitagdo a custos acessiveis.

Para além dos contributos recolhidos na sessao participativa, foi referida, via correio
eletrénico, a seguinte proposta:
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e Revitalizar os Centros Urbanos do Concelho, designadamente o casco
histérico da vila de Arganil, promovendo e diversificando a oferta de servigos de
proximidade, sejam eles publicos e privados;

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a

cada medida:

Prioritario Importante Menos Prioritario
Estabelecer  protocolos | Melhorar acessos ao (e | Melhorar as zonas
com Instituicbes  de | no) concelho balneares

Ensino Superior e de
Investigacao para apoio
presencial a
empreendedores(as) e
empresarios(as)

Apostar numa rede de
transporte mais flexivel e
ajustada a comunidade

Criar, no CETA, um
gabinete de apoio ao
empreendedor e
investidor

Disponibilizar lojas e
espagos comerciais
com rendas acessiveis

Criar mecanismos que
simplifiquem os
processos burocraticos

Apoiar e incentivar a
dinamizacdo de agdes
de formacdo nas

para o empresas
empreendedorismo e

inovacao

Incentivar Criar mecanismos de

trabalhadores

discriminagao positiva
para a fixacdo de
empresas

Apostar em estratégias
de comunicacéo
concertada para
aumentar a atratividade
do concelho

Aliar desenvolvimento
econdmico ao
desenvolvimento social

Criar parque publico
de habitagdo a custos
acessiveis

Melhorar
comunicagdes moveis

Desenhar e
implementar estratégia
de atracdo de
investidores(as) para a
Area de Acolhimento
Empresarial da
Relvinha
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Promover projetos de
mobilidade, quer
através de boleias,
quer através da
contratacdo de taxis
para prestar servicos
em horarios fixos a
comunidade

Criar/Atrair empresas
de fileira e dncora

Atrair 2/3 empresas
ancoras que permitam
a criacdo de atividades
paralelas que
respondam as
necessidades destas
empresas

Revitalizar os Centros
Urbanos do Concelho,
designadamente o
casco histérico da vila
de Arganil,
promovendo e
diversificando a oferta
de servicos de
proximidade, sejam
eles publicos e
privados

Revitalizar os Centros
Urbanos do Concelho,
designadamente o
casco histérico da vila
de Arganil,
promovendo e
diversificando a oferta
de servicos de
proximidade, sejam
eles publicos e
privados

180



Diagndstico Social do Concelho de Arganil

Educacao e Formacao

Desiquilibrio Frequéncia Formacao

Baixas Qualificacoes
’ ’ > Pilar

Combater Analfabetismo Saber
Acompanhamento Tecnico Nas Escolas Historia Para lovens
Desenvolvimento

Areas De Formacdo Ajustadas Ao Territdrio

Comunidade Estrangeira Falta De Alunos
Comunidade

Contratagio .
Cursos Profissionais Pessoal

Valorizar Ensino Profissional

Entidades Concelho

A nuvem de palavras identifica, claramente, que, para os participantes, a principal
necessidade passa por ajustar as areas da oferta de formacgdo as necessidades do
concelho.
Durante a exploracdo do tema, as principais necessidades identificadas estdo
relacionadas com:

e Desigualdades no Acesso a Educacgao

e Formacéo Profissional

e Infraestruturas e Servicos Educativos

Sobre o primeiro, Desigualdades no Acesso a Educacao, foram referidas a auséncia
de vagas nas creches e CATL's, mas também as desigualdades causadas pelos
diferentes niveis socioeconémicos das familias de Arganil, bem como pela dispersédo
geogréfica - agravada pela insuficiente resposta a nivel de transportes publicos - e
pela baixa escolaridade das familias. Foi, ainda referida a dificuldade na integragdo
de familias imigrantes.

No que toca a Formacao Profissional, o grupo presente sente que urge valorizar a
formacgdo profissional e as profissdes com falta de recursos humanos (Eletricidade,
Canalizagdo sdo dois exemplos), mas, também, que é necessério ajustar a oferta
educativa as necessidades do mercado de trabalho local para que o desenvolvimento
econémico seja sustentavel e para que as pessoas que terminam ciclos de estudos
em Arganil possam encontrar emprego na sua area sem ter de sair do concelho. Na
definicdo destas areas de educacdo, serd importante evitar a duplicacdo de oferta
formativa.

Por fim, sobre as Infraestruturas e Servicos Educativos, foi referido que é necessario
o acompanhamento especializado e terapéutico das criancas e jovens e a
implementacéo de Ensino Articulado, bem como o maior envolvimento e participacéo
de todos nos processos educativos e de decisdo. Para além disso, foi dito que é
necessario intervencionar e apoiar a requalificacdo da EB 2.3 de Codja, a Escola
Secundaria de Arganil e outras infraestruturas educativas de Arganil.

Por fim, foi referido que é necesséaria maior articulacdo entre as instituicdes educativas
de Arganil.

O grupo sugeriu que, relativamente as Desigualdades no Acesso a Educacdo
poderia ser interessante:
e Alargar a capacidade fisica e o nimero de acordos de cooperacdo com a
Seguranca Social para colmatar a auséncia de vagas em creches e CATL's;
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Divulgar e promover a resposta social “Amas”, procurando atrair profissionais
para esta atividade. Particularmente nas &reas do concelho (mais periféricas)
onde ndo existe a resposta de creche;

Criar Vouchers de Acesso as Atividades Ludico-Pedagdgicas (publicas ou
privadas), como forma de mitigacdo de desigualdades no acesso as mesmas.

No que se refere a Formacao Profissional, foi sugerido:

Dinamizar acdes de sensibilizacdo para a valorizacdo de profissbes com
escassez de profissionais em é&reas como Mecéanica, Eletricidade e
Canalizacéo;

Diagnosticar as necessidades formativas do mercado de trabalho local;
Promover a complementaridade e articulacdo de resposta formativa entre o
Agrupamento de Escolas e o Centro de Formacéao Profissional, procurando-se
evitar a duplicagdo de ofertas e respostas;

Sugerir a concertagdo de resposta formativas entre o Ministério da Educacéo,
Ciéncia e Inovagdo e o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social.

Por fim, sobre o tema Infraestruturas e Servicos Educativos, foram apontadas as
seguintes acdes/medidas:

Reforcar sinergias entre as escolas e os servicos municipais para a criagcdo de
respostas as necessidades identificadas;

Promover a comunicagao e o conhecimento de apoios sociais, criando-se, por
exemplo, um roteiro de respostas e medidas sociais;

Requalificar a Escola Secundaria e a EB2,3 Prof. Mendes Ferrdo (Coja). (Esta
medida ja se encontra em execucao).

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a
cada medida:

Prioritario

Importante

Menos Prioritario

Alargar a capacidade
fisica e o numero de
acordos de cooperacgdo
com a Seguranca Social
para colmatar a auséncia
de vagas em creches e
CATL's

Promover a
complementaridade e
articulagao de resposta
formativa entre o
Agrupamento de
Escolas e o Centro de
Formacao Profissional,
procurando-se evitar a
duplicagdo de ofertas e
respostas

Reforgar sinergias entre
as escolas e os servigos
municipais para a
criagdo de respostas as
necessidades
identificadas

Sugerir a concertacédo
de resposta formativas
entre o Ministério da
Educacao, Ciéncia e
Inovacao e o Ministério
do Trabalho,
Solidariedade e
Seguranca Social

Promover a
comunicagao e o
conhecimento de
apoios sociais, criando-
se, por exemplo, um
roteiro de respostas e
medidas sociais
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Diagnosticar as
necessidades
formativas do mercado
de trabalho local

Criar Vouchers de
Acesso as Atividades
Lddico-Pedagdgicas
(publicas ou privadas),
como forma de
mitigagao de
desigualdades no
acesso as mesmas

Dinamizar acdes de
sensibilizagdo para a
valorizagdo de
profissGes com
escassez de
profissionais em areas
como Mecénica,
Eletricidade e
Canalizagao

Divulgar e promover a
resposta social “Amas”,
procurando atrair
profissionais para esta
atividade.
Particularmente nas
areas do concelho
(mais periféricas) onde
nao existe a resposta
de creche

Requalificar a  Escola
Secundaria e a EB2,3 Prof.
Mendes Ferrdao (Cdja).
(Esta medida ja se
encontra em execucio)
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Saude

AtEIl[IImEIItU Incentivos A Fixacao

Dftalmologia  Relagdes Interpessoais uua]ldaﬂﬂ Falta De Recursos
Caréncia

Comunicacao Const "
" .
onstrangimentos Caos

Acesso Universa
Medico De Familia

Falta De Pessoal des . p
Organizacao

Priorida

Os resultados da nuvem de palavras sugerem que os principais desafios e
necessidades identificados pelo grupo na érea da Sadde, se prendem com a melhoria
do acesso as respostas de salde e na falta de médicos de familia. Para além destes,
0 grupo sente que as respostas ndo sao suficientes e que o seu funcionamento nao é
o melhor.

Os contributos recolhidos estdo associados a duas categorias:
e Servicos de Saude em Arganil
e Prevencdo e Promogao de Saude

Naquilo que se refere aos Servicos de Saiide em Arganil, o grupo apontou como
necessario o alargamento das areas de especialidade (referindo, por exemplo, a
Saude Infantil, a Saude Mental, a Psiquiatria, a Nutricdo, a Terapia Ocupacional, a
Terapia da Fala, a Saude Oral e Dentista, bem como a Psicologia), a contratagdo de
mais médicos(as) de familia e a melhoria do acesso a exames complementares.

O grupo referiu que os servigos sdo insuficientes e de dificil acesso, devendo, porisso,
promover-se uma rede estruturada de recursos e respostas - descentralizadas, méveis
e de proximidade - que funcionasse de forma articulada com as entidades locais do
terceiro setor e com outros servicos de saude.

Foi, também, referido que ao nivel das infraestruturas, podera ser relevante a criacdo
de novas instalacdes e o alargamento do estacionamento do servico de Urgéncias,
procurando manter o servico de urgéncias no concelho.

Ao nivel da Prevencao e Promocdo da Saude foi referido que é necessério a
implementacdo de acdes preventivas de salde e de campanhas de sensibilizacéo,
bem como de atividades de promocéo de saide com diferentes publicos.

Para responder as necessidades e desafios identificados referentes aos Servigcos de
Saude em Arganil, os presentes acreditam ser necessario:
e Contratualizar com o setor social, e no @mbito do Plano de Emergéncia para a
Saude, a prestacdo de servicos no ambito da Medicina Familiar;
e Criar Unidades Méveis de Saide compostas por médicos(as), enfermeiros(as)
e assistentes técnicos(as);
e Implementar o servico de Telemedicina;
e Preservar e manter o servico de urgéncias no concelho de Arganil;
e Melhorar o acesso a exames complementares e alargar o acesso a consultas
de especialidade (Saude Infantil, Saude Mental, Psiquiatria, Psicologia,
Nutricdo, Terapia Ocupacional, Terapia da Fala, Saude Oral).
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Para além dos contributos recolhidos na sessdo participativa, foi referida, via correio
eletrénico, a seguinte proposta:

e Criar/instalar respostas no campo dos cuidados paliativos, com internamento

associado e cuidados domicilidrios assegurados;

Sobre Prevencao e Promocao da Saude, o grupo sugere:
e Divulgar, junto da comunidade, as especialidades de salde existentes em

Arganil;

e Campanhas porta a porta de Educacdo para a Saude, integrando, nas equipas
técnicos de comunicagdo e marketing;
e Implementar acoes de capacitacdo para a literacia digital, com vista a melhorar
0 acesso a respostas digitais na area da saude.

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a

cada medida:

Prioritario

Importante

Menos Prioritario

Melhorar o acesso a
exames complementares
e alargar o acesso a

consultas de
especialidade (Saude
Infantil, Sadde Mental,
Psiquiatria, Psicologia,
Nutricao, Terapia

Ocupacional, Terapia da
Fala, Saude Oral)

Campanhas porta a
porta de Educacao
para a Saude,
integrando, nas
equipas técnicos de
comunicagao e
marketing

Implementar o servico
de Telemedicina

Preservar e manter o
servico de urgéncias no
concelho de Arganil

Implementar acdes de
capacitagdo para a
literacia digital, com
vista a melhorar o
acesso a respostas
digitais na area da
saude

Criar / instalar
respostas no campo
dos cuidados
paliativos, com
internamento
associado e cuidados
domiciliarios
assegurados

Divulgar, junto da
comunidade, as
especialidades de
saude existentes em
Arganil

Criar Unidades Moveis
de Saude compostas
por médicos(as),
enfermeiros(as) e
assistentes técnicos(as)

Contratualizar com o
setor social, e no
ambito do Plano de
Emergéncia para a
Saude, a prestacédo de
servicos no ambito da
Medicina Familiar
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Protecao e Inclusao Social

Inavacao Social

Discriminacao
Dispersdo Geografica

Oportunidades lguais

) Isolamento
Estrangeiros

Alcoolismo

A anélise da nuvem de palavras sugere que os principais desafios identificados pelos
participantes estdo relacionados com a necessidade de se promover a igualdade de
acesso as oportunidades, bem como a integracdo dos migrantes que chegam ao
concelho de Arganil.

Os contributos recolhidos durante o World Café prendem-se, essencialmente, com as
varias desigualdades que ainda existem na comunidade e no concelho.
Estas desigualdades acontecem, principalmente nas componentes:

e Geogréfica

e Econdmica

e Social
Ao nivel das desigualdades geograficas, o grupo sente que a baixa densidade do
territério e a desertificacdo do mesmo, aliados a caréncia de respostas mais robustas
de transportes publicos e de comunicacdes resulta no isolamento social,
principalmente de idosos.
Para o grupo, as desigualdades econémicas sdo um fator de polarizacdo da
comunidade. Consideram que a dependéncia de subsidios e apoios por parte da
comunidade é um fator de risco, dados os preconceitos, normalmente, associados a
estas vulnerabilidades. Referem ainda que, o aproveitamento e abuso no acesso a
estes apoios, aliados a fraca fiscalizagdo na atribuicdo dos mesmos, contribui para um
crescente descontentamento por parte da comunidade e do aumento de sentimento
de revolta e de comportamentos discriminatérios perante pessoas e familias em
situagdo de vulnerabilidade.
Séo, ainda, referidos os desafios associados a pobreza infantil e as vulnerabilidades
das familias mais jovens, para além da necessidade de se continuar a combater a
pobreza em geral.
Por fim, naquilo que se refere as desigualdades sociais, o grupo apresenta como
principais desafios a integragdo da comunidade migrante, o alcoolismo, a violéncia
doméstica e a desigualdade no acesso a informacgado. Em relagdo a este ultimo desafio,
o grupo sente que a digitalizacdo contribui para o crescimento na desigualdade no
acesso a informacdo e que é importante a criacdo e implementagdo de estratégias de
comunicagdo adaptadas a comunidade.
F também referida a necessidade de se melhorarem as acessibilidades arquiteténicas
e de se criarem e fomentarem medidas e estratégias de inclusdo de pessoas com
deficiéncia.
Finalmente, o grupo referiu que serd importante promover-se o trabalho em parceria
entre as entidades relevantes, aumentando-se a dindmica interinstitucional.
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Na procura de mitigar as desigualdades identificadas, foi sugerido:

Criar espagos digitais nas juntas de freguesia para acesso dos cidadéos a
internet, com a presencga de um profissional para apoiar os utilizadores (na
utilizacado e acesso a servicos digitais) (por exemplo, na entrega da declaragao
de IRS);

Reforcgar/criar equipas especializadas para a prevencdo e combate a violéncia
domeéstica, alcoolismo e doenca mental;

Alargar area de atuagdo do SIT Flexi;

Levantamento da oferta habitacional devoluta e formas de recuperar.

Para além dos contributos recolhidos na sessdo participativa, foram referidas, via
correio eletrénico, as seguintes propostas:

Reforcar o alargamento da resposta social de Servico de Apoio Domicilidrio
(SAD), através da revisdo dos acordos de cooperagdo entre a Seguranca
Social, as IPSS e Misericérdias;

Concluir os processos de reafectacdo de verbas das respostas sociais, no
ambito da cooperagdo com a Seguranca Social, das IPSS e Misericérdias;
(neste caso particular o processo de reafectacdo das verbas libertadas pela
reducdo da frequéncia de respostas sociais como Centro de Dia, é essencial
para o refor¢o da cooperagdo em respostas sociais como ERPI e SAD - estas
verbas estdo j& alocadas a cada uma das instituicdes, consistindo no seu
redireccionamento para outras respostas sociais que a instituicdo ja

desenvolve).

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a cada

medida:

Prioritario

Importante

Menos Prioritario

Concluir os processos de
reafectacdo de verbas das
respostas  sociais, no
ambito da cooperagdo
com a Seguranca Social,
das IPSS e Misericérdias;
(neste caso particular o
processo de reafectacdo
das verbas libertadas pela
reducdo da frequéncia de
respostas sociais como
Centro de Dia, é essencial
para o reforco da
cooperagdo em respostas
sociais como ERPIl e SAD -
estas verbas estdo ja
alocadas a cada uma das
instituicbes, consistindo
no seu redireccionamento
para outras respostas
sociais que a institui¢ao ja
desenvolve)

Reforgar/criar equipas
especializadas para a
prevencao e combate a
violéncia doméstica,
alcoolismo e doenca
mental
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Reforgar o alargamento
da resposta social de
Servigo de Apoio
Domiciliario (SAD),
através da revisdo dos
acordos de cooperagao
entre a Seguranca
Social, as IPSS e
Misericordias

Criar espacos digitais
nas juntas de freguesia
para acesso dos
cidaddos a internet,
com a presencga de um
profissional para apoiar
os utilizadores (na
utilizagdo e acesso a
servicos digitais) (por
exemplo, na entrega da
declaracdo de IRS)

Alargar area de
atuacdo do SIT Flexi

Levantamento da oferta
habitacional devoluta e
formas de recuperar
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Cultura, Desporto e Lazer

Falta Adesdo Qualidade De Vida
Diversidade sen esta
m  Pratica De Hidroginastica I

Acesso Universa

Ginastica Valorizar Patrimonio

u
Saiide
Servicos
Participacao
|

A nuvem de palavras sugere que o grupo sente que os principais desafios na area da
Cultura, do Desporto e do Lazer se prendem com a promocao do Acesso Universal a
mesma e da Divulgacao das iniciativas que se vao desenvolvendo no Concelho.

Os contributos do grupo apontam para necessidades e desafios relacionados com:
e Acesso Universal
e Educacdo Através da Cultura, do Desporto e do Lazer
e Investimento

No que toca ao Acesso Universal, o grupo refere que existem, no concelho,
desigualdades no acesso a atividades desportivas, culturais e de lazer. Estas
desigualdades sentem-se, principalmente, a nivel econédmico e territorial. Assim, é
necessario tornar as atividades economicamente acessiveis, bem como apostar na
descentralizagdo das mesmas.

Para que o acesso seja universal, importa, também, a criagdo de atividades relevantes
para todos os publicos, bem como a aposta na diversidade de oferta e na divulgagao
atrativa das mesmas. Por fim, o grupo referiu, ainda, que a organizacao de atividades
deve ser feita de forma estruturada e concertada para que ndo exista sobreposicdo
de atividades.

O grupo acredita que é necessério apostar na Educacdao Através da Cultura, do
Desporto e do Lazer, sugerindo que se desenvolvam atividades que promovam o
conhecimento das tradigdes, mas também a criacdo de habitos saudéveis ou gosto
pela arte.

Ao nivel do Investimento, foi referido que é necessério investir na reabilitacdo do
cineteatro e na contratagao de recursos humanos com conhecimento nestas areas,
para que se possam desenvolver atividades que respondam aos desafios e
necessidades do concelho e da comunidade. Para além disto, foi ainda referido que
também se deve investir na promocédo do turismo e na criacdo de condigdes que
atraiam turistas.

Como medidas e a¢bes de resposta as necessidades e desafios identificados na area
da Cultura, Desporto e Lazer, o grupo referiu que se devera procurar:
e Reabilitar o Cineteatro;
e Contratar Recursos Humanos com formacao nestas éareas;
e Criar atividades relevantes para todos os publicos, recorrendo a parcerias
entre o Municipio e as Associacgdes, Clubes e Misericérdias locais;
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e Apresentar candidaturas a apoios e fundos do IPDJ ou outros;

e Convidar o IPDJ a organizar uma sessao de sensibilizagdo e capacitagdo para
processos de candidaturas a fundos e apoios, junto do Associativismo Local;

e Criar um espaco agregador e de referéncia para eventos culturais;

e Criar um espaco agregador e de referéncia para eventos desportivos;

e Criar gabinete de apoio a processos de candidaturas a fundos e apoios;

e Dinamizar espagos desportivos, culturais e de lazer existentes.

Na tabela abaixo, apresenta-se o nivel de prioridade atribuido, pelo grupo, a

cada medida:

Prioritario

Importante

Menos Prioritario

Contratar Recursos
Humanos com formacéo
nestas areas

Criar atividades
relevantes para todos
os publicos, recorrendo
a parcerias entre o
Municipio e as
Associagdes, Clubes e
Misericdrdias locais

Criar um espaco
agregador e de
referéncia para eventos
culturais

Criar um espaco
agregador e de
referéncia para eventos
desportivos

Convidar o IPDJ a
organizar uma sessao
de sensibilizacao e
capacitacao para
processos de
candidaturas a fundos
e apoios, junto do
Associativismo Local

Dinamizar espacos
desportivos, culturais e
de lazer existentes

Criar gabinete de
apoio a processos de
candidaturas a fundos
e apoios

Apresentar
candidaturas a apoios e

fundos do IPDJ ou
outros
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Seguranca, Habitacao, Outros

Os presentes ndo deixaram contributos diretos para estas areas. Apesar disso, como
é possivel perceber na anélise do documento, as areas foram abordadas durante o
processo, estando as principais necessidades e propostas de resposta identificadas
na andlise das areas exploradas.

Destas, destacou-se a adrea da Habitacdo, pelo que se apresentam as medidas
sugeridas. Estas medidas foram todas consideradas prioritérias.

e Fazer o levantamento de habitacdes no concelho em mercado de
arrendamento;

e Fazer o levantamento de habitagbes e edificios devolutos no concelho.

e Criar parque publico de habitagdo a custos acessiveis.

e Levantamento da oferta habitacional devoluta e formas de recuperar.
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