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MUNICIPIO DE ARGANIL
Aviso (extrato) n.° 3143/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para dois postos de trabalho
da carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
¢Oes publicas com termo resolutivo certo.

Luis Paulo Carreira Fonseca da Costa, Presidente da Camara Municipal de Arganil, em cumpri-
mento do disposto na alinea ii) da a) do n.° 1 do art®11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09/09 e no uso
da competéncia conferida pelo disposto na alinea a) do n.° 2 do art® 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12/09
na atual redagao conjugada com o art®33.° e n.° 1 do art® 30.° da Lei Geral do Trabalho Em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 30/06 na atual redagao (adiante LTFP),

Em conformidade com a autorizagao proferida pela Camara Municipal em sua reuniao de 24/09/2024
e nos termos da alinea h) do n.° 1 do art®°57.° da LTFP,

Faz publica a abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para dois postos de
trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas com termo resolutivo certo, nao ocupados e previstos como necessarios a preencher no mapa
de pessoal do Municipio de Arganil de 2024, aprovado por deliberagao da Assembleia Municipal na sua
sessao de 16/12/2023 e sob proposta da Camara Municipal aprovada na sua reuniao de 28/11/2023,
objeto da primeira, segunda e terceira alteragoes aprovadas nas sessoes da Assembleia Municipal de
25/04/2024,15/06/2024 e 23/09/2024, sob propostas da Camara Municipal aprovadas nas suas reu-
nioes de 09/04/2024,04/06/2024 e 10/09/2024, respetivamente, bem como no atual mapa de pessoal,
aprovado por deliberacao da Assembleia Municipal na sua sessao de 07/12/2024, sob proposta da
Camara Municipal aprovada na sua reuniao de 27/11/2024, nas seguintes condicoes, estabelecidas
no Despacho n.° 38/2024 proferido por mim em 23/12/2024:

a) Caracterizacao dos postos de trabalho: dois postos de trabalho da carreira e categoria de Téc-
nico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas com termo resolutivo certo,
com a duragao de um ano, grau de complexidade 3, area funcional de desporto e educacgao fisica, com
afetacao a Divisao de Desenvolvimento Econémico e Social.

b) Conteudo e area funcional: conforme o anexo ao n.° 2 do art°88.° da LTFP, ndo prejudicando
a descricao de fungoes, nos termos do n.° 1 do art®°81.° da citada Lei e a atribuigdo aos trabalhado-
res de outras tarefas que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais os trabalhadores
detenham a qualificagao profissional adequada, que nao impliquem desvalorizagao profissional e que
estejam inerentes ao ambito da Piscina Municipal de Arganil e as atribuigdes relativas a Cultura e Des-
porto dos servigos municipais de Arganil. Incluem-se neste ambito as seguintes atividades: planificar
e lecionar atividades aquaticas destinadas a todos os segmentos da populagao, nomeadamente bebés,
criangas, jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia; colaborar, estabelecer relagdes de parceria
e intercambio com as federacoes, associagdes, clubes ou demais entidades associadas a pratica de
natagao, assegurando a organizagao e dinamizagao de atividades e eventos aquaticos; implementar
atividades aquaticas que visem a melhoria dos indices de salde da populagao, estimulando a criagao
de habitos de pratica desportiva regular e um estilo de vida ativo; satisfazer as necessidades educativas
e formativas da populagao, contribuindo igualmente para a pratica desportiva especializada; promover
arecreagao e ocupacgao dos tempos livres em meio aquatico, aumentando os indices de atividade fisica
formal e informal; zelar e contribuir para a manutencao dos equipamentos didaticos e pedagdgicos;
assegurar a tramitagao do expediente inerente ao funcionamento do servigo; garantir arecolha e trata-
mento de informacgao estatistica necessaria a avaliagao da piscina municipal e os servigos prestados
aos municipes; participar, desenvolver e ou colaborar na promocao atividade fisica e ou desportiva,
bem como em eventos desportivos em que o Municipio de Arganil é promotor ou parceiro; assegurar
a verificagao dos requisitos de seguranca dos equipamentos desportivos e recreativos que sejam
propriedade do Municipio de Arganil; planificar, lecionar e supervisionar programas de ocupagao dos
tempos livres para criancas e jovens nas areas do desporto e educacao fisica; fomentar a criagao de
instalagoes e aquisigao para a pratica desportiva e o desenvolvimento dos equipamentos desportivos
e recreativos de interesse municipal.
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c) Habilitagoes académicas e profissionais exigidas, ndo havendo possibilidade de substituicao
do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional: licenciatura na area de desporto e ou
educagao fisica e os titulos profissionais validos de técnico de exercicio fisico e de treinador de des-
porto, na modalidade de natagao, minimo grau 1.

A publicagao integral do procedimento concursal sera publicitada, no prazo maximo de dois dias

Uteis apds a presente publicacao, na Bolsa de Emprego Publico, a partir da qual decorrera o prazo de
dez dias Uteis para apresentacao de candidaturas.

22 dejaneiro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Luis Paulo Carreira Fonseca da Costa.
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