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Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em

fungdes publicas a termo resolutivo certo de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico

Superior, do mapa de pessoal do Municipio de Arganil (Desporto e Educagdo Fisica)

LISTA DE RESULTADOS DO 12 METODO DE SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR

(art.2 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09)

Paulo Emanuel de Paiva Soares, Presidente do Juri do procedimento concursal supracitado, torna

publica a deliberagdo, tomada em 31 de margo de 2025, sobre a lista dos resultados da avaliacdo curricular,

primeiro método de selecdo do procedimento concursal (arredondamentos as centésimas) (por ordem

alfabética):

CANDIDATOS ADMITIDOS:

NOME VALORAGCAO
Francisco André da Cruz Ferreira 15,10 valores
Moisés Afonso Direito 13,40 valores
Neuza Lumena Oliveira Figueiredo Chelinho 16,40 valores
Nuno André Fonseca Marreco 15,80 valores
Pedro Antdnio Vieira das Neves 12,80 valores

CANDIDATOS EXCLUIDOS:

NOME MOTIVO DE EXCLUSAO  VALORACAO

Luis Emanuel Gama dos Santos a)

8,50 valores

a) O candidato obteve valoragao inferior a 9,50 valores no método de selegdo.

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizagdo do método de selegdo seguinte, a

entrevista de avaliagdo de competéncias.
Pagos do Concelho, 31 de margo de 2025

O Presidente do Juri,
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- Paulo Emanuel de Paiva Soares -

Publicitada no Espago do Cidaddo e na

pagina eletrénica do Municipio de Arganil
em Q% /04 j2028

(Presidente do Juri)
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(Paulo Soares, Técnico Superior)




